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OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Osnovna skola MATE LOVRAKA
1789.

Crkvena ulica 57

44320 Kutina

Kutina

Sisacko-moslavacka

044

683 277 — centrala — tajnistvo

660 103 — ured ravnatelja

660 101 — strucna sluzba / ured pedagoga
660 102 — racunovodstvo

660 105 — skolska knjiznica

683 277

skola@os-mate-lovraka-kt.skole.hr
www.os-mate-lovraka-kt.skole.hr
80462671526

03-043-002

3327914
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2. DJELATNICI

PODRUCJE RADA
Razredna nastava
Predmetna nastava
ProduZeni boravak- RN
Ravnatelj
Pedagog
Psiholog
Knjiznicar
Tajnik
Racunovoda
Pomocno-tehnicki radnik
Domar
Kuhar
Spremacica
Odgojno-obrazovni rad

BROJ

N
N

N N O WR ORRRRRRR

wcn


mailto:skola@os-mate-lovraka-kt.skole.hr
http://www.os-mate-lovraka-kt.skole.hr/

Stru¢no-razvojnu sluzbu Skole ¢ine ravnatelj i stru¢ni suradnici pedagog, psiholog i knjiznicar.
Uciteljsko vijece ¢ine svi odgojno-obrazovni djelatnici Skole — stru¢no razvojna sluzba i ucitelji. Nastavu
izvodi sveukupno 43 ucitelja (39 zaposlenih na neodredeno radno vrijeme, 4 na odredeno ) i 1 uditeljica
u produZzenom boravku. Putem projekta , Kutina — grad inkluzivnog obrazovanja IV.” zaposleno je 7
pomocnika u nastavi koji su radili s uéenicima s teSko¢ama u razvoju.
Administrativno-tehnic¢ku sluzbu ¢ine tajnik, voditelj raCunovodstva, domar, 3 kuhara i 6 spremacica (
5 spremacdica na puno radno vrijeme, 1 spremacica na 1/2 radnog vremena).

3. UCENICI
- - Broj ucenika "
Podruéne skole roj roj teskoé L
Maticna UKUPN Ull(;:z‘an Ukupa | ucenika | ucenikau : ue:a:‘::;Ta broj
RAZRED tkola [0} uéenilka n broj romske | produZen ucenika
PS Kutinska PS M3+PS . odjela nac. om upisanih u
Slatina Stupovaéa putnika manjine | boravku PP | toOP Skolu
I 17 13 1 31 15 2% 3 11 1 1 31
. 26 13 4 43 8 2% 3 14 1 - 43
1. 25 13 4 42 12 3% 1 - 2 1 42
Iv. 28 16 6 50 21 3% 4 - 2 - 50
U':UI':INO 96 55 15 166 56 12 11 25 6 | 2 166
V. 30 - - 30 11 2 2 - 4 1 30
VI. 44 - - 44 27 2 3 - - 1 44
VII. 40 - - 40 15 2 1 - 1 6 40
VIil. 52 - - 52 31 3 2 - 6 2 52
LLOEATD 166 - - 166 84 9 8 - 11 10 166
V.- VIl
SVEUKUPNO
e 262 55 15 332 140 21 19 25 17 | 12 332
POSEBNI
ODJELI - = = = s s = = = =
UCENICI S TUR
SVEUKUPNO
1.- VIIL.
(REDOVNI | 262 55 15 332 140 21 19 25 17 | 12 332
POSEBNI
ODIJELI)

Osnovnoj skoli
Katoli¢ke Caire, Kutinica, Kutinska Slatina, Sartovac, Stupovaca, Brinjani, Kletiste i Seliste.

4. UVIETIRADA

4.1. OBILJEZJA SKOLSKOG OKRUZENJA

Mate Lovraka gravitira podrucje sjevernog dijela Grada s prigradskim naseljima:




Sjediste skole nalazi se u Kutini, Crkvena ulica 57. U sjedistu Skole nastava se odrZava za ucenike I. —
VIIl. razreda. Odgojno-obrazovni rad se odvija u dvije Skolske zgrade koje dijeli prometnica, Sto
zahtijeva posebnu pozornost i pojacane mjere za sigurnost ucenika.

Sjedistu gravitiraju djeca koja stanuju - u Ulici Hrvatskih branitelja, Crkvenoj ulici i Vinogradskoj ulici s
pripadaju¢im ograncima. Mrezom Skola svim gradskim sSkolama gravitiraju i djeca iz ulice Stjepana
Radiéa u kojoj se nalazi romsko naselje.

U sastavu Skole uz mati¢nu skolu su dvije podrucne Skole — Kutinska Slatina i Stupovaca u kojima se
nastava odrazava za ucenike razredne nastave.

Podruénu $kolu Kutinska Slatina pohadaju - djeca Kutinske Slatine, Sartovca, Kletista, Selita, Katoli¢kih
Caira i Kutinice, a Podruénu $kolu Stupovaca - djeca Stupovace i Brinjana.

Skola pokriva geografski $iroko podruéje te je za dovoz ucenika organiziran autobusni prijevoz koji
prometuje na &etiri autobusne linije. Ove $kolske godine prijevoz je obavljala tvrtka ,,Cazmatrans” d.d.
ugovorom koji za sve gradske skole s prijevoznikom sklapa osnivac skola - Grad Kutina.

4.2. MATERIJALNO PROSTORNI UVIJETI

POVRSINA PROSTORA | OKOLISA U SJIEDISTU SKOLE

Prostor m?
1.  Istocna zgrada 730
2.  Sportska dvorana 325
3.  Zapadna zgrada 1207
4.  Zelena povrsina 711
5.  Dvorista i sportska igralista 1601
6. Pomocna zgrada s garazom 81
UKUPNO 4655

Osnovna $kola Mate Lovraka Kutina — odgojno-obrazovnu djelatnost obavlja u zgradama koje datiraju
iz 1789. godine, te su kao takve spomenicka bastina Republike Hrvatske, kulturno-povijesni spomenik
B kategorije. Sjediste $kole djeluje u dvije zgrade koje dijeli prometnica — ISTOCNA ZGRADA i ZAPADA
ZGRADA u sastavu koje se nalazi SPORTSKA DVORANA. Zapadna Skolska zgrada sastoji se od starog
povijesnog dijela u kojem se nalazi Sest ucionica, Skolska knjiznica, vije¢nica, ured struc¢nog suradnika
psihologa i prostorije uprave skole: tajnistvo, raCunovodstvo i ured ravnatelja — te dogradenog dijela
koji uz sportsku dvoranu skole sadrZi dvije ucionice, kabinetske prostore za nastavu stem podrudja,
likovne i tehnicke kulture, te kabinet ucitelja tjelesno zdravstvene kulture, svlacionice uz sportsku
dvoranu te dva sanitarna ¢vora. U isto€noj zgradi se nalazi ured stru¢nog suradnika — pedagoga, sedam
ucionica s informati¢kom ucionicom, vijecnica, sanitarni ¢vorovi, a u podrumskom prostoru smjestena
je Skolska kuhinja i blagovaonica.

Podrucna Skola Kutinska Slatina Kutinska Slatina je udaljena od sjedista skole 4 km. Okolis je
djelomi¢no osiguran zastithom ogradom. U neposrednoj blizini Skole uredeno je polivalentno djecje
igraliSte za mjesto Kutinska Slatina — koje se koristi i za Skolske aktivnosti.



U Podruénoj Skoli Kutinska Slatina nastava se odrzava od sk.god. 2011./2012. Zgrada se sastoji od Cetiri
moderno opremljene ucionice, hola, garderobnog prostora, kuhinje i blagovaonice, sportske dvorane
i sanitarnog €vora u prizemlju, te vije¢nice, sobe za prijem roditelja i sanitarnog ¢vora na katu. Ukupna
povrsina $kolske zgrade iznosi 902,75 m?. Povrsina 3kolskog dvorista i zemlji$ta koje pripada koli je
8574 m2. Na zgradi se veé nakon 10 godina uodavaju blaga ostecenja - slijeganje podova i odvajanje
od strukture nosivih zidova, te vertikalno pucanje zidova — u prilaznom holu i uéenic¢koj garderobi.

Podrucna Skola Stupovaca je udaljena od sjedista skole 10 km. Ukupna povrsina sSkolskog dvorista i
igralidta iznosi 958 m?, a okolnog pripadajuéeg zemljista jo$ 2233 m2. U zgradi se sveukupne povrsine
od 266,8 m? pored dviju uionica nalaze vijeénica, kuhinja, sanitarni &vor i prostrani hol u kojem se
servira obrok te sluzi kao blagovaonica a za zimskih mjeseci se odrzava i nastava tjelesno zdravstvene
kulture. Cijeli objekt je u funkcionalnom stanju ali zahtijeva ulaganja, te je energetski neucinkovit.
Pocetkom 2020. godine u sSkolu je uvedeno centralno etazno grijanje. Potrebno je zamijeniti dotrajalu
stolariju, ugraditi termo fasadu i sanirati kroviste. Za podruénu skolu Stupovaca potrebno je izraditi
energetski certifikat i projekt energetske obnove skole.

Uvjeti za boravak djece u Skoli iznimno su poboljSani energetskom obnovom skole koja je zavrSena
2018. godine. Radovi obuhvaéeni energetskom obnovom ukljudili su izmjenu stolarije, ugradnju termo
fasade, sanaciju kapilarne vlage na objektima, te postavu termo izolacije na gornjim grijanim plohama
—tavanima. Prije radova na energetskoj obnovi uvedeno je etazno grijanje. Ureden je i opremljen ured
za struénog suradnika psihologa, obnovljeni uredi tajnistva, raCunovodstva i vije¢nica — s uredenim
podovima i obnovljenim namjestajem, prenamijenjen podrumski prostor u zapadnoj zgradi u ucionicu,
postavljen sustav video nadzora na unutarnje i vanjske prostore sjedista skole.

Sustav klima uredaja postavljen je u sve sluzbene prostorije Skole i ucionice isto¢ne Skolske zgrade u
kojoj se nastava odvija u dva turnusa te u dvije ucionice zapadne zgrade na istocnoj strani.

Kuhinja i prostor za prehranu ucenika dugogodi$nji je problem za OS Mate Lovraka. Prostor je
smjesten u podrumskom dijelu Skolske zgrade i IZRAZITO JE NEFUNKCIONALAN | PODKAPACITIRAN za
pripremu hrane i blagovanje uéenika. To je bio i jedan vodedih razloga za prijavu Skole na projekt EU i
MZOM-a - izgradnje, dogradnje i rekonstrukcije skolskih objekata za prelazak na rad u jednoj smjeni.
Skolska kuhinja je u vi$e navrata tijekom zadnjih desetlje¢a obnavljana i opremana — zadnji puta
sveobuhvatno 2017.g.. Tada je uz obnovu kuhinje kompletno rekonstruirana i vanjska kanalizacija u
isto¢nom krilu Skole. Novouredeni prostor kuhinje i blagovaonice tri je godine bio funkcionalan iako
prostorno premalen za potrebe prehrane ucenika, medutim zbog nerijeSene drenaZe u odvodu
podzemnih voda tijekom ljeta 2020. godine — u prostor je ponovo prodrla voda uslijed svake vece
oborinske nepogode.

Vlada Republike Hrvatske 29. prosinca 2022.g. donosi Odluku o kriterijima i nacinu financiranja,
odnosno sufinanciranja troskova prehrane za uéenike osnovnih kola kojom su sve OS u Republici
Hrvatskoj duzne su osigurati besplatan obrok svojim uéenicima — $to je za OS Mate Lovraka iziskivalo
velik, gotovo nerjesiv problem za pripremu hrane u vlastitom prostoru.

Prostor Skolske kuhinje i blagovaonice — zbog velike koli¢ine uredaja, posuda i namirnica gotovo je u
cijelosti bio pretvoren u radni prostor.



Nabavili smo potrebnu opremu za
DISTRIBUCIJU SKOLSKIH OBROKA a po
zavrsetku nabave po sklopljenim ugovorima
i sukladno uvjetima na trzistu neophodne
strojeve za OBRADU NAMIRNICA |
PRIPREMU HRANE —za TOPLI ili NUTRITIVNO
OBOGACEN MLUECNI obrok za sve uéenike
Skole.

Kako nemamo prostornih uvjeta za
blagovanje djece u blagovaonici prisiljeni
smo obroke servirati u ucionicama.
Kompletno tehnicko osoblje — kuhari, domar
i spremacice u sluzbi su pripreme, dostave i
serviranja Skolskog obroka u svim objektima
skole.

25. TRAVNJA 2025. ZAPOCELI SU
GRADEVINSKI RADOVI NA DOGRADNII |
REKONSTRUKCIJI  SJEDISTA SKOLE ZA
PRELAZAK NA RAD U JEDNOJ SMIENI, te je
u SUGLASNOSTI S OSNIVACEM SKOLE -
oprema iz dosadasnje Skolske kuhinje u
sjedistu Skole preseljena u Skolsku kuhinju u
¥ 4 PSKutinska Slatina gdje ¢e se kao prijelazno
rjeSenje do zavrSetka radova na izgradnji i rekonstrukciji sjedista Skole — pripremati i distribuirati
obroci za sve uéenike skole u 2025./2026. $kolskoj godini.

Partnerskim sudjelovanjem u projektu NEW STEAM KUTINA — ABECEDA BUDUCNOSTI — kroz 21
mjesec tijekom dvije Skolske godine kompletno je opremljena STEM ucionica ( namjestaj, klima
uredaj, IKT oprema), unaprijedene STEAM vjestine ucitelja i ucenika, zajedno s poboljSanjem
kompetencija u podrucju primjene IKT-a (Informacijsko-komunikacijska tehnologija) u odgoju i
obrazovanju, razvoju aktivnog gradanstva te razvoju poduzetniStva. Na podrucju podizanja
pedagoskoga standarda proporcionalno uvjetima boravka unapredujemo i odgojno-obrazovni rad.
Tijekom svakoga ljeta opremamo po jednu ucionicu pametnom plo¢om i prijenosnim ra¢unalom. Sada
Skola uz ve¢ postojecu opremu raspolaze s ukupno 12 pametnih ploca ( ekrana ). Podru¢na Skola
Kutinska Slatina opremljena je sada s dva pametna ekrana. U sjedistu Skole isporucena je nova IKT
oprema — 2 nova pametna ekrana te prijenosna racunala — za potrebe ucitelja i u€enika. Sada su svi
ucenici predmetne nastave opremljeni tabletima za pracenje odgojno-obrazovnih aktivnosti, te je svim
uciteljima dodijeljeno prijenosno rac¢unalo za poslovne potrebe.

Za poboljSanje materijalnih uvjeta rada Skole i omogucavanje odrzavanja odgojno-obrazovnog rada
u jednoj smjeni konac¢no smo nakon visegodisnjeg rada dosli pred ostvarenje cilja - 17.02.2025. u
Nacionalnoj i sveuciliSnoj knjiznici u Zagrebu potpisan Ugovor O SUFINANCIRANJU IZGRADNIE,
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REKONSTRUKCIJE | OPREMANJA OSNOVNE SKOLE MATE LOVRAKA VRIJEDAN 7.5 MILJUNA EURA.
Ovim projektom, Cija je ukupna vrijednost 7.452.241,02 eura, predvidena je dogradnja i modernizacija
Osnovne skole Mate Lovraka, Sto ¢e omoguciti prelazak skole na jednosmjenski rad te osigurati bolje
uvjete za obrazovanje i Skolsku organizaciju. Gradevinski radovi sluzbeno su zapoceli formiranjem
gradilista 25. travnja 2025., te bi trebali biti zavrSeni do kraja mjeseca lipnja 2026. godine.

( Vise o temi vidjeti u odjeljku 5.7.6.)

Fotogrdfije: OS Mate Lovraka - obilazak predstavnika osnivaca $kole i pripremni radovi za pocetak gradevinskih radova na
izgradnji i rekonstrukciji Skole

5. ORGANIZACIJA RADA
5.1. PODACI O UCENICIMA, RAZREDNIM ODJELIMA
I ORGANIZACHII NASTAVE

Ucenici su rasporedeni prema uzrastu u 21 razredni odjel od cega je 12 odjela razredne nastave i 9
predmetne, 15 u sjedistu Skole i 6 u podrucnim skolama. U podrucnoj Skoli Stupovaca nastava se
izvodi u kombiniranim razrednim odjelima s dva razreda.

BROJ UCENIKA i ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
. 1. M V. RN Z V. VL. VI. VI. PN Y4 SK y4 %
MS 17 26 25 28 96 42 30 44 40 52 166 73 262 115 43,89

PS 14 17 17 22 70 32 - - - - - - 70 32 45,71

SK 31 43 42 50 166 74 30 44 40 52 166 73 332 147 44,27

Prosjecan broj ucenika po razrednom odjelu je 15.80 uenika. U predmetnoj nastavi 18.40, u

razrednoj nastavi 13.83 ucenika po razrednom odjelu.



Komparacija broja uéenika kroz pet skolskih godina
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Grafikon: Komparacija broja ucenika kroz pet skolskih godina

Organiziranim prijevozom ucenika, kako u sjedistu, tako i u podru¢nim Skolama, obuhvaéen je 141
ucenik u obje smjene, Sto €ini 42.46 % ukupnog broja uenika Skole. Nastava se izvodi po petodnevnom
radnom tjednu. U sjedistu Skole nastava je organizirana u dva turnusa, a turnusi se izmjenjuju za
razrednu nastavu u ciklusima od dva tjedna. Razredni odjeli od 6. do 8. razreda mijenjali su ucionice,
dok su ucenici RN i petih razreda boravili u mati¢noj ucionici koja se nije mijenjala, izuzev odlaska na
nastavu tjelesno-zdravstvene kulture i informatike. U podru¢nim skolama Stupovaca i Kutinska Slatina
ucenici nastavu pohadaju u jutarnjem turnusu.

PROGRAM PRODUZENOGA BORAVKA ZA UCENIKE RAZREDNE NASTAVE

Program produZenog boravka provodi se od 2016./2017. Skolske godine uz suglasnost osnivaca Grada
Kutine. U programu u jednoj odgojno-obrazovnoj skupini u vrijeme su nakon popustanja
epidemioloskih mjera sudjelovali ucenici razredne nastave, I. i Il. razreda. Uz pedagoski pristup
uciteljice Josipe Pavlovi¢ Mlakar — u€enici su uspjeSno savladavali sve Skolske obveze, a takoder su se
kao skupina ukljucili u sve aktivnosti na nivou skole. Uz obilje kreativnog rada i raznovrsne aktivnosti
kvalitetno su provodili vrijeme uz dosta radosti i zabave.

P

Slika 1: Zavrsna Skolska sve¢anost — nastup ucenika produZenog boravka



5.2, KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE i PREVENTIVNI PROGRAMI
Kulturne i javne djelatnosti Skole te preventivni programi realizirani su u planiranom opsegu.

REALIZIRANE AKTIVNOSTI U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025. — Kulturna i javna djelatnost

Pored mnostva aktivnosti kojima obogaéujemo odgojno-obrazovni rad skole posebno isticemo:

e 2. listopada 2024. na Trgu dr. Franje Tudmana obiljezen je Dan kruha i zahvalnosti za plodove
zemlje su na kojem smo sudjelovali s dva Standa i ru¢no izradenim proizvodima nasih ucenika.

R

Slike: Standovi na Trgu dr. Franje Tudmana u Kutini prilikom obiljeZavanja je Dana kruha i zahvalnosti za
plodove zemlje

e | ove godine, ucenici nase Skole sudjelovali su na 17. natjecanju kreativnog pisanja Moja prica
(Organizator: Knjiznica i ¢itaonica Kutina). Ucenici nase Skole su ostvarili lijepe rezultate, medu
kojima isticemo sljedece rezultate: U kategoriji petih razreda prvo mjesto Korine Bosnar (5.3,
mentorica Sanja Horvat-Sokol), u kategoriji $estih razreda drugo mjesto Nike Spiljak (6.a,
mentorica Marija Leni¢), u kategoriji sedmih razreda drugo mjesto Mije Bakovi¢ (7.3,
mentorica Sanja Horvat-Sokol) i u kategoriji osmih razreda prvo mjesto Davida de Bone (8.c,
mentorica Tamara Miksa).
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Ve¢ tradicionalno povodom Dana
sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata i
Dana sjecanja na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje ucenici su izradili prigodan
plakat te crteze u spomen na sve
stradale civile i branitelje Vukovara i
Skabrnje. Osim toga, udenici su 17.
studenoga ispred skole upalili lampase
u znak sje¢anja na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje. Upaljenim lampagima $alje se
poruka zajednistva, da jedno malo
svjetlo moze proizvesti plamen ljubavi i

dobrote za sve hrvatske branitelje i za
sve koji su dali svoje Zivote da bismo mi danas Zivjeli u slobodnoj i neovisnoj Hrvatskoj.

13. studenog 2024. u skoli je odrzan Sajam rabljenih stvari, na kojem su ucenici prodavali
stvarcice koje mogu pronadi novi dom negdje drugdje i tako se ponovno upotrijebiti. Zabiljezili
smo veliki odaziv roditelja i ostalih ¢lanova nase Skolske zajednice. Prihodi od prodaje radova
iskoristeni su za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada Skole.

13. prosinca 2024. u skoli je odrzan BoZi¢ni eko-sajam, na kojem su ucenici prodavali svoje
rucne radove. ZabiljeZili smo veliki odaziv roditelja i ostalih ¢lanova nase velike Skolske obitelji
pri cemu se u prostoru Skole osjetio pravi boZi¢ni duh. Prihodi od prodaje radova iskoristeni su
za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada skole.

Slika: prostor za okrjepu tijekom BoZicnog sajma
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Slike: BoZi¢ni sajam u mati¢noj $koli (lijevo) i u PS Kutinska Slatina (desno)

e Obiljezili smo: EUROPSKI SKOLSKI SPORTSKI DAN, DAN KRAVATE, MJESEC BORBE PROTIV
OVISNOSTI, DJECJI TJEDAN, DAN RUZICASTIH MAJICA, MEDUNARODNI DAN TOLERANCIJE,
MEDUNARODNI DAN MENTALNOG ZDRAVLUIA, DAN CRVENIH HAUINA, MEDUNARODNI DAN
DJEVOJCICA, DAN SJECANJA NA HOLOKAUST, VALENTINOVO, SKOLSKI MEDNI DAN, DAN
OSOBA SA DOWN SINDROMOM, DAN BROJA PI, DAN SIGURNIJEG INTERNETA...

e | ove smo godine nastavili tradiciju obiljezavanja Lovrakovih dana povodom rodenja pisca Mate
Lovraka cije ime nasSa Skola ponosno nosi. Aktivnosti vezane za Zivot i stvaralastvo nasega
slavljenika odvijale su se tijekom cijele nastavne godine pod vodstvom uciteljica Tamare Mikse
i Tatjane Bijelié.

e 16. travnja 2025. na Trgu dr. Franje Tudmana u Kutini odrzan je USKRSNI SAJAM, na kojem smo
sudjelovali s jednim Standom i ru¢no izradenim proizvodima nasih ucenika.

Slike: standovi na Trgu dr. Franje Tudmana u Kutini prilikom Uskrsnjeg sajma

Kroz razne aktivnosti i projekte tijekom Skolske godine suradujemo smo s Razvojnom agencijom MRAYV,
Udrugom osoba s invaliditetom OSI, Drustvom NASA DJECA, Muzejom Moslavina, Turistickom
zajednicom - s kojima kao $kola-partner sudjelujemo i realiziramo razliCite razvojne, preventivne,
edukativne i kulturno-umjetnicke projekte.
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REALIZIRANE AKTIVNOSTI U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025. — PREVENTIVNI PROGRAMI

DAN CRVENIH HALJINA
7.veljace 2025. nasi su nastavnici obiljezili Dan crvenih haljina kojim se Zeli podiéi svijest o mozdanom

udaru kod Zena, te potaknuti Zene na brigu o svom zdravlju, a posebno o zdravlju srca i krvnih Zila.

% - ;V*-‘L}.ﬁ’ [ » i ‘

Slika: uciteljice prilikom obiljeZavanja Dana crvenih haljina

DAN RUZICASTIH MAJICA

Ucenici nase skole obiljezili su Dan ruZic¢astih majica, poznatiji kao Pink Shirt Day, je akcija prevencije
vrinjackog nasilja koja se diljem svijeta obiljeZzava zadnje srijede u veljaci. Ove godine ta srijeda je
»Pala“ pod praznicima pa smo ga obiljeZili zadnji dan prije praznika! Ovim danom slavimo toleranciju

i u¢imo se medusobnom postivanju i pravilnoj komunikaciji.

Slike: Ucenici i ucitelji prilikom obiljeZavanja Dana ruZicastih majica
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Dan planeta Zemlje obiljezava se 22. travnja kako bi se jacala svijest ljudi prema prirodnom okolisu.
Razli¢itim dogadanjima i akcijama nastoji se skrenuti pozornost ljudi na opasnost koja prijeti Zivotu
na Zemlji zbog porasta globalnog oneciséenja te ih potaknuti da osvijeste problem zagadenja okolisa.
UcCenici su obiljezili Dan planeta Zemlje prigodnim plakatima i porukama.

Dani medijske pismenosti obiljezavaju se u svibnju, tijekom kojeg su u razredima ove godine odrzane

prigodne aktivnosti u svrhu prepoznavanja utjecaja medija na mentalno zdravlje djece i mladih.

5.3. ZDRAVSTVENO - SOCIJALNA | EKOLOSKA ZASTITA UCENIKA

Planirani pregledi i preventivna cijepljenja za ucenike su u potpunosti ostvarena.

Za ucenike OSMOG i PETOG razreda izvrsen je sistematski pregled te napravljen screening stopala i
kraljeznice kod ucéenika SESTOG razreda. lzvrieni su PREGLEDI VIDA - kod uéenika drugog razreda i
PREGLED VIDA NA BOJE - kod uéenika TRECEG razreda.

Ucenici Sestog razreda primili su tri cjepiva protiv HEPATITISA-B. Uéenici osmog razreda cijepili su se
PROTIV DIFTERIJE, TETANUSA | POLIOMIELITISA.

Odrzana su PREDAVANJA iz zdravstvenog odgoja nateme:

e OSOBNA HIGIENA | OCUVANIJE ZDRAVLIA, UPOZNAVANIJE SA ZDRAVSTVENOM USTANOVOM
- s uenicima DRUGOG razreda i

e ZDRAVA PREHRANA - s u¢enicima TRECEG razreda.

e PUBERTET (tjelesne promjene), PREVENCIJA NASILUA U SVUETU INTERNETA, MREZNIH
TEHNOLOGIJA | MOBILNIH TELEFONA - s u¢enicima PETOG razreda,

e OVISNOSTI - s u¢enicima SESTOG razreda,

e PUBERTET (drustvo vrsnjaka, emocionalne promjene) - s u¢enicima SEDMOG razreda.

Razredna vije¢a PETIH RAZREDA detaljnije su upoznata s bolestima (sa simptomima, pojavnostima i
nacinima postupanja s oboljelim ucenicima u slu¢ajevima manifestiranja bolesti) od kojih boluju ucenici
navedenog uzrasta.

Tijekom Skolske godine na satima razrednika i roditeljskim sastancima ucenici i roditelji su putem
predavanja i letaka informirani o simptomima i nacinima lije¢enja zaraznih bolesti koje se ¢esto javljaju
kod skolske populacije: vodene kozice, tretiranje usiju i svrab (scabies).

Za sve ucenike je organizirana prehrana u Skolskoj kuhinji, gdje su se pripremale dvije vrste obroka —
nutritivno obogaceni mlije¢ni obrok za sve ucenike i topli obrok za u¢enike u produzenom boravku.

Ucenici mlijecni obrok konzumiraju u ucionicama, a topli obrok ( produzeni boravak) u blagovaonici.
Pri koncipiranju jelovnika posebnu paznju poklanjamo izboru raznovrsnih namirnica i pripremi obroka
koji zadovoljavaju kriterije zdrave prehrane djece, sukladno normativima i smjernicama zdrave $kolske
prehrane koje je propisalo Ministarstvo zdravstva.
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5.4. 1ZVANUCIONICKI OBLICI NASTAVE
— TERENSKA NASTAVA, SKOLA U PRIRODI, SKOLSKI IZLETI | EKSKURZIJE

Tijekom Skolske godine organizirani su svi oblici izvanucionicke nastave u punom kapacitetu.

Ucenici razredne i predmetne nastave Cesto realiziraju terensku nastavu (najéesée vezano uz sadrzaje
nastavnog predmeta prirode i drustva) sa svrhom razumijevanja vaznosti boravka u prirodi,
odredivanja vlastita identiteta, iznoSenja vlastitih dojmova i osje¢aja o zavi€aju, razvijanja timske
suradnje, iskazivanja brige za ¢uvanje okoliSa i poticanja poduzetnosti.

Ucenici prvih i drugih razreda maticne Skole su bili na terenskoj nastavi na seoskom imanju Korablja
Tisini¢ u Taboristu, gdje su stekli znanja o mnogobrojnim i nesvakidasnjim Zivotinjama koje se tamo
mogu vidjeti.

U¢enici P8 Kutinska Slatina su bili na terenskoj nastavi u Maloj Ludini na imanju Moslavacka Pri¢a, gdje
su stekli znanja o seoskom Zivotu u Moslavini.

UZenici treéih i éetvrtih razreda mati¢ne skole te PS Stupovaca su bili na terenskoj nastavi u Zagrebu,
s ciliem upoznavanja grada Zagreba kao glavnog grada Republike Hrvatske.

Ucenici sedmih razreda su na terenskoj nastavi iz informatike i povijesti posjetili Tehnicki muzej Nikole
Tesle i VR Kino Kek gdje su povezali znanja iz informatike, povijesti i tehnicke kulture s tehnologijom
suvremenog okruZja okarakteriziranom razvojem tehnologije.

Ucenici osmih razreda su u studenom u sklopu nastave sata razrednika i biologije posjetili Hrvatski
crveni kriz gdje su se upoznali s povijeséu organizacije, vaznosti dobrotvornog rada i osnovnim
postupcima prve pomoci. Takoder su posjetili i Muzej mamurkluka, gdje su se kroz radionicu s
psihologom upoznali s utjecajima alkohola na organizam.

U sijec¢nju su posjetili Spomen-podrucje u Jasenovcu i Romski memorijalni centar u Ustici, a u veljaci
su posjetili Vukovar, gdje su se obilaskom grada (Trpinjska cesta, Vodotoranj, Ov¢ara, Memorijalno
groblje) i posjetom Memorijalnom centru Domovinskog rata upoznali sa dosegom Zrtve grada i ulogom
obrane Vukovara u Domovinskom ratu. Uz to su posjetili i Muzej vucedolske kulture.

PLANIRANI SKOLSKI IZLETI | EKSKURZIJE - SKOLA U PRIRODI i UCENICKA ESKURZIJA - u 2024./2025.
sk. god. su realizirani.

Razredni s 1s Sadrzaj i mjesto realizacije Planirano vrijeme Broj
. Ucitelj . - - - .
odjel e ( troSkovnik — okvirna cijena ucenika
voditelj . R . g
izvor financiranja - roditelji )

SIEDISTE SKOLE i PODRUCNE SKOLE - razredna nastava
Tanja Adamovic
Anamarija Rupcic¢

1a 2.2 34 3b, \vlla.sta Krpes 5 KRAPINA,VIE)vorac

1.4 PEST Zeljka Stojanovic¢ TrakosSc¢an REALIZIRANO 60
Josipa Pavlovi¢ Mlakar (55,00 EUR po uceniku)
Ines Stozicki

Kornelija Hafner Balgac
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lvona Maren
. . SAMOBOR — GRGOSOVA
1Lb’ 2.b, 3.c, 4.c Darlvnka Klndermfa’n SPIUA REALIZIRANO 55
PS KS DraZenka Renduli¢ (40,00 EUR po ueniku)
Mirjana Pavici¢ Salkovié¢ ’ P
< | Anka Domitrovié¢
4.3,4.b,4.cPS Dunja Podvalej DALMACIA - BROVDABICA REALIZIRANO 40
KS . B . (420,00 EUR po uceniku)
Mirjana Pavici¢ Salkovié¢
SJEDISTE SKOLE - predmetna nastava
5.a Sanja Horvat-Sokol SLAVONSKI BROD - Ruscica
5.b Marija Leni¢ (73,00 EUR po uceniku) REALIZIRANO 28
6.2 Vlatka Vidi¢ek-Dam KRAPINA - Veliki Tabor
6.b Lucija Mitar (68,00 EUR po uceniku) REALIZIRANO 38
Boris Juhas X
;'z Goran Rebrata ( Ggaggiz;m;zz'e"rﬁiu) REALIZIRANO | 36
’ Zvonko Vukeli¢ ! P
7.a Boris Juhas ISTRA REALIZACIJA U
7.b Goran Rebraca (520,00 EUR po uéeniku) PRVOM TJEDNU 32
Zvonko Vukeli¢ g P RUJNA 2025.

5.5. PROFESIONALNO INFORMIRANIE | SAVJETOVANIJE

Upis ucenika u srednju Skolu vrsi se elektronski. Svi poslovi oko upisa u srednju Skolu obavljaju se u

osnovnoj sSkoli — od strane imenovanog Povjerenstva za upis ucenika u srednju skolu u kojem su

razrednici osmih razreda, stru¢na sluzba skole i ucitelji informaticari kao glavni koordinatori. Strucna

sluzba Skole (pedagoginja) u suradnji s razrednicima i uciteljicom informatike educirale su ucenike i

roditelje o nacinu prijave i upisa u srednje Skole elektronskim putem. Program je u potpunosti

realiziran. Svi ucenici nase $kole uspjesno su se upisali u Zeljene programe srednjih skola.

Odrzan je roditeljski sastanak s roditeljima osmih razreda na kojem su prezentirane mogucénosti i uvjeti

nastavka Skolovanja u srednjim Skolama. Struc¢na sluzba skole i razrednici su informirali i savjetovali

ucenike skupno i individualno, te putem edukativhog panoa, o mogucénostima nastavka Skolovanja

nakon zavrsene osnovne Skole tijekom cijele skolske godine.

5.6. INTERNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

Tijekom 2024./2025. na Skoli su radili slijede¢i STRUCNI AKTIVI, izvje$éa kojih se nalaze u pedagoskoj

arhivi Skole :
R;ri';i STRUENI AKTIV
1. Strucni aktiv razrednika predmetne nastave
2. Strucni aktiv ucitelja razredne nastave
3. Strucni aktiv ucitelja jezicno-umjetnic¢kog podrucja s

tjelesno zdravstvenom kulturom

UCITEL) VODITELJ

Tatjana Bijeli¢

Tanja Adamovi¢

Sanja Kos
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Strucni aktiv ucitelja prirodoslovno-matematickog

podrucja s tehnickom kulturom i informatikom

Maja Merhaut-Kovacevic

Odgojno-obrazovni djelatnici redovito se stru¢no usavrSavaju sukladno razradenom individualnom

planu i programu permanentnog stru¢nog usavrsavanja.

Izvan Skole uglavnom sudjeluju u radu Gradskih i Zupanijskih stru¢nih vije¢a po nastavnim predmetima

i seminarima i drugim oblicima stru¢nog usavrSavanja koja organizira Agencija za odgoj i obrazovanje i

Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske.

5.7. RAD STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA

| ORGANA UPRAVLIANJA

5.7.1. UCITELISKO VUECE je radilo sukladno godignjem planu i programu rada, te smo ostvarili planom

predvidene aktivnosti (sadrzajno i kalendarski).

Popis vaznijih aktivnosti koje su realizirane tijekom protekle Skolske godine:

10.

11.

12.

13.

Sadrzaj

Izvje$ée o radu Skole u 2023. /2024. skolskoj godini. -
NA KRAJU NASTAVNE GODINE, NA KRAJU SKOLSKE
GODINE

Organizacija rada u novoj skolskoj godini

Razmatranje prijedloga Skolskog kurikula i prijedloga
godisnjeg plana i programa rada skole za skolsku
godinu 2024. /2025. - s prilozima

Organizacija rada skupina izvannastavnih aktivnosti u
Skolskoj godini 2024. /2025.- rezultati ankete i
formiranje skupina

Utvrdivanje planova izleta i ekskurzija, imenovanje
povjerenstava i organizacija provodenja javnih poziva

Organizacija BOZICNOG SAJMA

Raspored stru¢no-pedagoskih poslova uz zavrsetak
prvog obrazovnog razdoblja i organizacija rada
tijekom zimskog odmora ucenika

Utvrdivanje programa Smotri i natjecanja koje
organizira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta,
a u kojima ¢e sudjelovati ucenici Skole

Planovi izleta i ekskurzija organizacija provodenja
Skole u prirodi

Organizacija rada tijekom odmora ucenika

Nacionalni ispiti u 4. i 8. razredu —organizacija

Obiljezavanje Dana Skole - organizacija

Imenovanje povjerenstava za upis ucenika u prvi
razred 2025./2026. sk. god.

Nositelj

ravnateljica
pedagoginja

ravnateljica
pedagoginja
ravnateljica
pedagoginja

pedagoginja
psihologinja

ravnateljica

ravnateljica
razrednici

ravnateljica

ravnateljica
pedagoginja
ucitelji
ravnateljica
pedagoginja
razrednici
ravnateljica

ravnateljica
koordinatorica -
peagoginja
ravnateljica
pedagoginja
razrednici
ravnateljica
pedagoginja

Vrijeme
ostvarivanja

srpanj-kolovoz-
rujan

kolovoz

rujan

rujan
studeni

studeni
prosinac

prosinac

sijecanj

ozujak

listopad-travanj

ozujak

travanj

svibanj
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Raspored stru¢no-pedagoskih poslova uz zavrsetak ravnateljica

14. e maehie svibanj — lipanj
ravnateljica
15 Ras¢lamba odgojno obrazovnih rezultata na kraju pedagoginja srpanj
" | nastavne godine psihologinja
razrednici
16. | Rjesavanje zamolbi i tekudih pitanja tijekom 3k.godine

17. | STRUENO USAVRSAVANJE UCITELIA eaiize

kvalitetu
1 Erasmus + GREEN MIND DIGITAL FUTURE —
) diseminacije :
. Vlatka Mari¢
Job Shadowing Krizmanic

Vlasta Krpes

Maja Merhaut
Kovacevic¢

Group mobility listopad — lipanj

Senka Steti¢

Goran Rebraca

Maja Merhaut
Kovacevic¢

Senka Steti¢
Education courses Martina Zaki¢
Sanja Kos

Vedrana Banda

5.7.2. RAZREDNA VUJECA

Odrzavala su se prema potrebi, te zavrSetkom obrazovnih razdoblja. Najcesca pitanja i sadrzaj rada
kojim su se bavili: prijedlog pomoci ucenicima koji postizu slabije rezultate u nastavi, prijedlozi za
izricanje pedagoskih mjera poticanja i izricanje ili brisanje pedagoskih mjera sprecavanja prema
ucenicima, prijedlozi poboljSanja i unapredenja nastavnog procesa, realizacija nastavnog plana i
programa, utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nastavne godine, upucivanje uc¢enika na dopunski rad
te utvrdivanje uspjeha nakon dopunskog rada, donosSenje ocjene vladanja ucenika po prijedlogu
razrednika.

5.7.3. STRUCNO RAZVOJINA SLUZBA

Stru€na suradnica - pedagoginja realizirala je planirane poslove i aktivnosti. Suradivala u izradi
godiSnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma s ravnateljicom i ¢lanovima uciteljskoga
vijeca. Periodi¢no je analizirala ostvarivanje, postignuca ucenika i predlagala mjere za poboljsanje rada
Skole — u nastavi na daljinu i u redovitoj nastavi. Bavila se organizacijom odgojno-obrazovnog rada
Skole — upis djece u prvi razred, formiranje razrednih odjela prvog i petog razreda, raspored
novoupisanih ucenika u skolu, formiranje skupina izborne nastave, izvannastavnih aktivnosti. Pratila
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neposredan rad ucenika i uditelja. Odrzavala savjetodavne razgovore s ucenicima, roditeljima i
uciteljima. Sudjelovala u radu stru¢nih organa Skole. Pripremila i odrzala stru¢ne teme na roditeljskim
sastancima. Obavljala poslove identifikacije, stru¢ne obrade i odgojno-obrazovnog tretmana ucenika s
teSko¢ama u razvoju. Vodila i aZurirala pedagosku dokumentaciju temeljem koje je za ucenike s
teSko¢ama realizirano pohadanje nastave uz potporu pomocnika u nastavi. Realizirala plan i program
profesionalnog informiranja ucenika osmog razreda, sudjelovala u pripremi i realizaciji e-prijava i upisa
ucenika u srednju skolu, te sudjelovala u pripremi i realizaciji e-prijava i upisa ucenika u 1. razred
osnovne Skole. Organizirala i sudjelovala u realizaciji programa zdravstveno-ekoloske preventive,
obrazovanja i socijalne zastite ucenika. U suradniji s ravnateljicom organizirala i koordinirala provedbu
hitne krizne intervencije nakon smrti ucenika Karla Sakaca.

Suradnja sa Skolskom medicinom: Kontinuirano je pratila zdravlje skolske djece. Suradnja se odvijala i

radi utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja za uéenike. Pedagoginja je koordinirala sistematske
preglede s lije¢nicom i roditeljima, te u suradnji s ravnateljicom koordinirala provedbu epidemioloskih
mjera tijekom Skolske godine.

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Podruéni ured Kutina: Kontinuirano je suradivala s

HZZSR Kutina radi identifikacije i pomodi ucenicima slabijeg imovinskog statusa — ponajvise ucenika iz
Romskog naselja. Ostala komunikacija provodila se zbog prvenstveno zanemarivanja odgojno-
obrazovnih potreba djece, Cije roditelje je Skola prijavljivala nadleznom Zavodu i ostalim institucijama.
Suradnja_s uciteljima: Odrzavala se kroz posjete nastavi i individualne savjetodavne razgovore.

Takoder, pedagoginja je s uciteljima suradivala radi teskoc¢a s kojima su se susretali u razredima,
savjetovala ih o primjerenim postupcima rjeSavanja problema u razredu, sudjelovala na individualnim
informacijama s roditeljima, koordinirala upisni postupak u srednju Skolu s razrednicima osmih
razreda...

Suradnja s roditeljima: Suradnja s roditeljima odvijala se putem razgovora telefonom i/ili uzivo. Tijekom

individualnih razgovora s roditeljima pedagoginja je pozorno slusala njihove stavove i uvjerenja, te
djetetove uvjete razvoja, a roditelji su bili informirani o zapazanjima uditelja i strucne sluzbe,
rezultatima rada i ponasanja ucenika u skoli.

Strucna suradnica — psihologinja se nakon porodiljnog dopusta tijekom godine nalazila na dopustu
zbog njege djeteta s ve¢im teSko¢ama u razvoju. Na raspisane natje€aje za zamjenu nije pristigla niti
jedna zamolba. Tijekom godine poslove psihologa obavljala je u nadleznosti svoga radnog mjesta
stru¢na suradnica — pedagoginja.

Strucna suradnica - knjiznicarka tijekom godine obavljala je odgojno-obrazovnu djelatnost, strué¢nu
knjizni¢nu djelatnost, kulturnu i javnu djelatnost.
Odgojno-obrazovna djelatnost: Rad s uenicima je obuhvacao organizirano i sustavno upudivanje i

poucavanje ucenika o radu i koristenju Skolske knjiznice, razvijanje citalacke sposobnosti ucenika,
stvaranje i njegovanje Citateljskih navika uz pomo¢ plakata, izloZba, kvizova, panoa, €asopisa, te
organizaciju i sudjelovanje u provedbi Skolskih programa. Upucivali su se uéenici u nacin i metode rada
na istrazivackim zadacama uz upotrebu izvora informacija na razlic¢itim medijima, organizirali su se
nastavni sati, rad s u€enicima u vremenu kada imaju pauzu izmedu nastave-drustvene igre, slaganje i
popisivanje knjiga, rad za opce dobro skole. Suradnja s uditeljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima,
ravnateljem i roditeljima je obuhvacala: timski rad na pripremi i provedbi nastavnih sati, timski rad na
pripremi i provedbi Skolskih projekata, sudjelovanje u radu i izradi razvojnog plana skole kad je u taj
plan uklju¢ena djelatnost skolske knjiznice, rad na korelaciji i integraciji nastavnih sadrzaja (Skolski
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projekti, uvodni satovi, satovi sinteze, problemski satovi, satovi lektire), suradnju sa stru¢nim vije¢ima
unutar Skole, suradnju s roditeljima u svrhu unapredenja rada S$kolske knjiznice. Pripremanje,
planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada skolske knjiznice je obuhvacdalo: izradu Godisnjeg
plana rada skolske knjiznice, pisanje godiSnjeg lzvjeS¢a o radu Skolske knjiznice, planiranje i
pripremanje za provodenje odgojno-obrazovne djelatnosti, planiranje i programiranje rada.

Struéna knjizni¢na djelatnost je obuhvacala utvrdivanje potreba korisnika i izrada deziderate ¢asopisa,

lektirnih, stru¢nih i grade za Citanje u slobodno vrijeme, vodenje nabavne politike knjiga i ostale knjizne
i neknjizne grade, osiguranje slobodnog pristupa informacijama i knjizni¢nim uslugama te koriStenju
grade i izvora informacija-ukljuCujuci Internet, izgradnju knjiznicne zbirke sukladno potrebama
odgojno-obrazovnog procesa, strucnu i tehni¢ku obradu grade, zastitu knjizni¢ne grade, organiziranje
i vodenje rada u knjiZnici, sudjelovanje u planiranju i pripremi odgojno-obrazovnog rada i njegovo
Provodenje, rad s korisnicima (posudba knjiga), upis ucenika u knjiznicu, permanentno pracenje
izdavacke djelatnosti i pedagoske periodike, izradu potrebnih informacijskih pomagala, informiranje o
radu i aktivnostima Skolske knjiznice.

Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice je obuhvadala pripremanje, organiziranje i sudjelovanje u

organizaciji kulturnih sadrzaja (izrada panoa, susreta s knjizevnicima, predstavljanje knjiga, kazalisnih
predstava ,tematskih izlozbi...), suradnju s mati¢nim sluzbama, nakladnicima, izdava¢ima, suradnju s
kulturnim i drugim ustanovama koje organiziraju rad s djecom i mladeZi u slobodno vrijeme (Pucko
otvoreno uciliste, Galerija Moslavina, Muzej Moslavina, Drustvo nasa djeca, Udruge, Koordinacija ...),
promicanje kulturno-povijesnih vrednota i osobitosti kako vlastite, tako i ostalih nacionalnosti,
promicanje opceljudskih vrijednosti i uskladivanje drustveno-humanistickih vrednota s ciljevima
odgojno-obrazovnog programa, te javno zagovaranje i promidzba djelatnosti Skolske knjiznice.

5.7.4. RAD SKOLSKOG ODBORA i VIJECA RODITELIA

SKOLSKI ODBOR - mandat 2021.-2025.

r.br. IME | PREZIME Izabrani kao predstavnici
Vlatka Mari¢ Krizmani¢ .

1. - predsjednica Skolskog odbora Uciteljsko vijece OSML

2. Tanja Adamovic Utiteljsko vije¢e OSML

3, Vlasta Krpes Skup radnika OSML

4, Manuela Spor¢i¢ Horéicka Vijece roditelja OSML

5. Ana Marija Bencic¢ Osnivac - Grad Kutina

6. Mario Repié Osnivac - Grad Kutina

7. Danijel Kokot Osnivac - Grad Kutina
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SKOLSKI ODBOR - mandat 2025.-2029.

Novi saziv ¢lanova Skolskoga odbora za mandatno razdoblje 2025.- 2029. godine imenovan je tijekom
mjeseca travnja 2025. godine. Sjednice Skolskoga odbora u starom ( mandat 2021. - 2025.) i novom
sazivu ( 2025.- 2029.) odrZavane su redovito sukladno potrebama i planu i programu rada. Suradnja s
predsjednicama Skolskoga odbora bila je izuzetno dobra i konstruktivna. Takoder je za istaknuti
pozitivnu angaziranost i redovitost u radu svih ¢lanova ovoga tijela. Odluke su se donosile sukladno
propisima, na vrijeme i odgovorno. Vodile su se konstruktivne rasprave s prijedlozima za
unapredivanjem odgojno-obrazovnog rada Skole i poboljSanjem materijalnih uvjeta za boravak i
sigurnost djece. Novi saziv Skolskoga odbora raspisao je natjecaj i obavio izbor za novog/u
ravnatelja/icu skole — buduéi dosadasnja ravnateljica Vedrana Banda — 31. kolovoza 2025. godine
odlazi u mirovinu s navrsenih 65. godina Zivota. Za novu ravnateljicu skole izabrana je kolegica VLATKA
MARIC KRIZMANIC - koja ¢e duZnost ravnateljice $kole obnasati u petogodi$njem mandatu 1. rujna
2025. - 31. kolovoza 2030. godine.

r.br. IME | PREZIME Izabrani kao predstavnici

Tanja Adamovic

1 - predsjednica Skolskog odbora Utiteljsko vijece OSMIL
2. Iva Gali¢ U¢iteljsko vije¢e OSML
3. Vlasta Krpes Skup radnika OSML

4. Ksenija Sedlacek Gluscic¢ Vijeée roditelja OSML

5. Ana Marija Bencic¢ Osnivac - Grad Kutina
6. Mario Repié Osnivac - Grad Kutina
7. Danijela Turkovi¢ Osnivac - Grad Kutina

VIJECE RODITELIA

Vijece roditelja formirano je od predstavnika roditelja svakog razrednog odjela, tako da broji ukupno
21 ¢lana s predsjednicom gospodom Ksenijom Sedlacek Glusci€. Predsjednica Vijeéa roditelja izabrana
je ¢lana Skolskog odbora za mandat 2025.-2029. Vijece roditelja se aktivno ukljucilo u analizu i
unapredivanje uvjeta rada u Skoli. Vise puta su se sastajali i raspravljali o vitalnim pitanjima
unapredivanja Zivota djece u Skoli te predlagali mjere za unapredenjem rada i poboljSanjem uvjeta u
Skoli. Suradnja sa svim ¢lanovima Vijeca roditelja je bila uspjeSna i pozitivna.

Clanovi:
1.A ALAN HAMZIC 3.A IRENA VDOVIC
2.A IVA CVITAS 3.B ADRIJANA CVRTILA
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4.A KSENIJA SEDLACEK GLUSCIC 6.A ANTONIJA BOSNJAK DUK —

predsjednica VR i¢lan zamjenica predsjednice VR
SKOLSKOG ODBORA 25-29 6.B MARIJA BRAIDIC JOSIPOVIC
(izabrana na sjednici 23.4.2025.) 7.A SANDRA TURKALJ

4.8 MARTINA PAVLIC 7.8 SILVIA KEMPF

1. KS NIKOLINA OPARIC 8.A IRENA VOZDECKI

2.KS IVANA TOMIC 8.B RENATA STRGAR

3.KS ANTUN BATKOVIC 8.C IVA LESKO TURKALJ

4.KS ANA SPARAVA

1./3.ST JOSIPA KUKIC
2./4.ST  JASMINA BODIS IVANCEVIC

5.A MANUELA SPORCIC HORCICKA
5.B JASMINA BEHIN

5.7.5. Rad TAJNISTVA i ADMINISTRATIVNO TEHNICKE SLUZBE

Poslovi tajnistva su normativno-pravni poslovi: izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka te
praéenje, azuriranje i provodenje propisa; kadrovski poslovi: poslovi vezani za zasnivanje i prestanak
radnog odnosa, vodenje evidencije radnika, vrsiti prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji
nadleznima sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, izrada rjeSenja o koriStenju godisnjeg
odmora radnika i vodenje kontrole istoga, vodenje ostalih evidencija radnika; opdéi i administrativno-
analiticki poslovi: rad sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i radnim tijelima Skole te s
nadleznim ministarstvima, uredima drzavne uprave, jedinicama lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave; sudjelovanje u pripremi sjednica i vodenje dokumentacije Skolskog odbora; vodenje
evidencije o radnom vremenu administrativno-tehnickih i pomoénih radnika; obavljanje i dodatnih
poslova koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proracuna jedinica lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave; ostali administrativni poslovi koji proizlaze iz godisnjeg plana i
programa rada Skole i drugih propisa; vodenje evidencije podataka o ucenicima i priprema razlicitih
potvrda na temelju tih evidencija; poslovi vezani uz obradu podataka u elektronickim maticama;
arhiviranje podataka o ucenicima i radnicima; aZuriranje podataka o radnicima; izdavanje javnih
isprava; obavljanje poslova vezanih uz unos podataka o radnicima u elektronickim maticama (e-Matica,
CARNet, Registar zaposlenih u javnim sluzbama); priprema podataka vezano uz vanjsko vrednovanje;
primanje, razvrstavanje, urudzbiranje, otpremanje i arhiviranje poste; obavljanje i drugih poslova koji
proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada Skole i drugih propisa.

U racunovodstvu se obavljaju poslovi organizacije i vodenja racunovodstvenih i knjigovodstvenih
poslova u skoli; izrada prijedloga financijskog plana po programima i izvorima financiranja te praéenje
njihovog izvrSavanja u suradnji s ravnateljem skole ; vodenje poslovnih knjiga u skladu s propisima;
kontrola obracunaiisplate putnih naloga; sastavljanje godisnjih i periodicnih financijskih te statistickih
izvjeStaja; pripremanje operativnih izvjesc¢a i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole te za jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave; pripremanje godiSnjeg popisa imovine, obveza i
potraZivanja, knjizenje inventurne razlike i otpis vrijednosti;
suradnja s nadleinim ministarstvima, uredima drZzavne uprave, jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima;
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uskladivanje stanja s poslovnim partnerima; obavljanje poslova vezanih uz uspostavu i razvoj sustava
financijskog upravljanja i kontrole (FMC); obavljanje i dodatnih racunovodstvenih, financijskih i
knjigovodstvenih poslova koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz
proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave; obavljanje i ostalih racunovodstvenih,
financijskih i knjigovodstvenih poslova koji proizlaze iz godiSnjega plana i programa rada skole i drugih
propisa; obracun isplate i naknade plaéa u skladu s posebnim propisima; obracun isplate po ugovorima
o djelu vanjskim suradnicima; obracun isplate ¢lanovima povjerenstava;

evidentiranje i izrada ulaznih i izlaznih faktura; blagajnicki poslovi i ostali poslovi koji proizlaze iz
godisnjega plana i programa rada skole i drugih propisa.

5.7.6. Rad RAVNATELJA

Ravnateljica je obavljala poslove sukladno godiSnjem planu rada ravnatelja. Planirani poslovi i
aktivnosti su ostvareni. Podrucja rada ravnatelja globalno se mogu koncipirati kao poslovi planiranja i
programiranja; poslovi organizacije i koordinacije rada; praéenje realizacije planiranog rada Skole; rad
u stru¢nim i kolegijalnim tijelima Skole; rad s ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima;
administrativno — upravni i ra¢unovodstveni poslovi; suradnja s udrugama, ustanovamaii institucijama;
stru¢no usavrSavanje; vodenje evidencija i dokumentacije.

Pored strucnih poslova prioritet je kao i prijasnjih godina bio na poslovima odrZavanja i opremanja
Skolskih prostora te unapredivanja odgojno-obrazovnoga rada Skole. Koordinacija u razli¢itim
projektima te priprema i suradnja u projektnim timovima.

Dva najznacajnija podrucja koja su obiljezila proteklu skolsku godinu odnosila su se :

1. Na osiguranje uvjeta za siguran boravak ucenika i zaposlenika Skole u Skolskim objektima
uvjetovanih tragi¢nim dogadajem sa smrtnim ishodom djeteta koji se dogodio u OS Prec¢ko u
Zagrebu. Sukladno Opéim preporukama o pocetku nastave u drugom polugodistu 2024./2025.
i Protokolu o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama ( Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih, RH, 2.sije¢nja 2025.) prilagodili smo organizaciju rada Skole kako bismo
dodatno podigli razinu sigurnosti u¢enika i dionika nase $kole na viSu razinu. Zamijenili smo brave
na ulaznim vratima — automatskim bravama s digitalnim otvaranjem, rekonstruirali ulazna vrata
na istocnoj skolskoj zgradi i u podrucnim Skolama, te postavili video nadzor kako u sjedistu tako
i u podruénim kolama. Skola je izradila Sigurnosnu prosudbu i Plan sigurnosti 05 MATE LOVRAKA
te je isti dostavljen nadleznim institucijama — MUP-u, imenovali smo Sigurnosni tim OS Mate
Lovraka koji razmatra stanje sigurnosti u Skoli, podnijeli zahtjev prema nadleznim institucijama
za novo zaposljavanje Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu — 1,5 djelatnik -
sukladno preporucii utvrdenoj potrebi za zapoS$ljavanje nadleZnog odjela Ministarstva unutarnjih
poslova Policijske uprave Sisacko-moslavacke.
21.srpnja 2025. donijeta je Odluka o donoSenju Minimalnih standarda i preporuka o sigurnosti
u Skolskim ustanovama koje se odnose na tehnicke mjere zastite ( MZOM, Zg ) — te Ce se u
suradnji s osnivacem Skole postupno realizirati u narednom razdoblju i tako sustavno podizati
razina sigurnosti u Skolskim objektima.
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Jedan od najznacajnijih projekata za skolu od njenog osnutka zasigurno je Projekt ,lzgradnja,

rekonstrukcija i opremanje osnovnih Skola za potrebe jednosmjenskog rada i cjelodnevne

skole“.
Nakon visegodisnjeg rada — od razvoja ideje, snimanja potreba, izradi planova idejnih do
izvedbenih rjeSenja — 17.02.2025. u Nacionalnoj i sveuciliSnoj knjiznici u Zagrebu potpisan je
Ugovor o sufinanciranju izgradnje, rekonstrukcije i opremanja Osnovne skole Mate Lovraka.
Ugovor je sklopljen u okviru Poziva koji je dio Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021.
— 2026. Potpisan ugovor o prosirenju i modernizaciji OS Mate Lovraka, projekt vrijedan 7.5
milijuna eura. Ugovor je potpisao gradonacelnik grada Kutine — Zlatko Babic , kao predstavnik
osnivaca Skole koji je nositelj Projekta.
Na svecanom potpisivanju ugovora uz gradonacelnika grada Kutine i ravnateljicu Skole
sudjelovali su predsjednik Vlade Republike Hrvatske Andrej Plenkovi¢ te ministar znanosti,
obrazovanja i mladih Radovan Fuchs, koji su naglasili kako ulaganje u obrazovnu infrastrukturu
predstavlja kljuéni korak prema unaprjedenju kvalitete obrazovanja i obrazovnih uvjeta za
ucenike diljem RH.
Ovim projektom, Cija je ukupna vrijednost 7.452.241,02 eura, predvidena je dogradnja i
modernizacija Osnovne skole Mate Lovraka, Sto ¢e omogucditi prelazak skole na jednosmjenski
rad te osigurati bolje uvjete za obrazovanje i Skolsku organizaciju. Sredstva osigurana kroz ovaj
projekt omogucit ¢e prosSirenje kapaciteta Skole za 168 novih ucenika, stvarajuéi Sest novih
ucionica koje ¢e omoguciti bolju raspodjelu ucenika i izjednacavanje obrazovnih moguénosti.
Cilj ovog projekta je unaprjedenje infrastrukture Skole, ¢cime ¢e se postiéi dugorocni ucinci na
kvalitetu nastave i uvjete za ucenike i nastavno osoblje. S obzirom na prepoznate izazove kao
Sto su dvosmjenska nastava i neadekvatni uvjeti za uenje, projekt ima izravan pozitivan utjecaj
na ucenike, ucitelje, roditelje te cijelu lokalnu zajednicu. Ovim projektom nastoji se osigurati
bolja organizacija nastavnog procesa, produzenje vremena za nastavu i kvalitetniji uvjeti za
obrazovanje, u skladu s europskim obrazovnim standardima.
U okviru projekta predvidena je dogradnja isto¢ne Skolske zgrade Skole, cime ¢e ukupna bruto
povrsina skole nakon zavrsetka radova iznositi 4.102,06 m?. Dogradnjom ¢ée se povecati $kolski
prostor na 1.800,89 m?, §to uklju€uje prosirenje ucionica i izgradnju novih prostorija za $kolsku
administraciju i tehni¢ku opremu. Ovim se osigurava bolja organizacija nastave te osiguranje
optimalnih uvjeta za obrazovanje svih ucenika. Projekt ukljucuje i modernizaciju Skolske
opreme, Sto ¢e omoguditi implementaciju novih obrazovnih tehnologija i poboljSanje
infrastrukturnih uvjeta za aktivnosti i rad ucitelja i u¢enika.
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Fotografija: Nacionalna i sveucilisna knjiZnica u Zagrebu — potpisivanje Ugovora o sufinanciranju izgradnje,
rekonstrukcije i opremanja Osnovne skole Mate Lovraka

3. Izmedu OS8 Mate Lovraka i tvrtke HSB gradnja iz Slavonskog Broda potpisan je Ugovor o
izvodenju radova koji oznacava pocetak provedbe projekta rekonstrukcije i opremanja skole
kako bi se stvorili uvjeti za jednosmjenski rad.

Gradiliste je otvoreno i radovi su zapoceli 25.
travnja 2025. Gradonacelnik Kutine Zlatko Babié
rekao je na konferenciji za novinare kako Kutina u
nacelu ima dovoljno mjesta za djecu u Skolama, no
kako je cilj da sve skole rade u jednoj smjeni. ,To
znaci ne samo podizanje pedagoskog standarda, vec
zajednicko poslijepodnevno vrijeme djece i roditelja
Sto je nemogucée posti¢i u dvosmjenskom radu.
IzvodaC radova — obvezao se radove izvesti
profesionalno i na vrijeme - do kraja mjeseca lipnja
2026.godine, te naglasio kako je ovo je jos jedan
projekt koji tvrtka radi u suradnji s Gradom
Kutinom.




Fotografije: Gradska vijecnica Grad Kutina - potpisivanje Ugovora o izvodenju radova izmedu OS Mate Lovraka i tvrtke HSB
gradnja, Slavonski Brod

6.1 REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA | PROGRAMA

Skolska (nastavna) godina 2024./2025. zapocela je 9. rujna 2024.g. te je prema Godiénjem kalendaru
rada trajala do 13. lipnja 2025. u kojem razdoblju je skola ostvarila 175 nastavnih radnih dana.
Sukladno analizama razrednika i predmetnih ucitelja na sjednicama razrednih vije¢a na kraju nastavne
godine, razvidno je da je nastavni plan i program za 2024./2025. k. god. realiziran u potpunosti. Prema
izjavama ucitelja nastavno gradivo obradeno je u potpunosti, a nastavni sadrzaji su sistematizirani,
utvrdeni i ponovljeni kako u redovnoj, tako i u izbornoj nastavi.

6.2 RAD | POSTIGNUCA UCENIKA U REDOVITOJ | IZBORNOJ NASTAVI

Osim redovite nastave na skoli su djelovale 44 skupine IZBORNE NASTAVE u tri nastavna podrucja koja
je pohadalo ukupno 596 ucenika ( pojedini ucenici pohadali su jednu, dvije ili tri skupine izborne
nastave): katoli¢ki vjeronauk (265 ucenika / 1. - 8.r.), njemacki jezik (121 uéenik / 4. - 8. r.) i informatika

(210 u¢enika / 1.—4r, 64 ucenika /7.-8.r.)

PODACI O USPJEHU UCENIKA NA KRAJU NASTAVNE GODINE 2024./2025.

Od ukupno 332 ocijenjena ucenika na kraju nastavnog rada Sesnaest je ucenika (16) ocijenjeno je
negativnhom ocjenom. Ukupno jedanaest (11) uenika predmetne nastave i dva (2) ucenika razredne
nastave upuceno je na dopunski nastavni rad u trajanju od 10 sati. Jedan (1) ucenik je upucen na
dopunski rad iz dva nastavna predmeta, a dvanaest (12) ucenika iz jednog nastavnog predmeta. Dva
(2) ucenika predmetne nastave i jedan (1) uéenik razredne nastave upuceni su na ponavljanje razreda:
dva ucenika (2) s cetiri (4) negativne zakljuCene ocjene, te jedan (1) s tri (3) negativne zakljucene
ocjene.

Sveukupno je zaklju¢eno 25 negativnih ocjena.

Na ponavljanje razreda upucéena su tri (3) ucenika :

Ucenik/ca razred Broj negativnih ocjena

1. D.B. 4.r. 4 — HRV, ENG, MAT, PID
I.B. 5.r. 4 —HRV, ENG, MAT, PR
R.B. 8.r. 3 —MAT, KEM, FIZ

PODACI O USPJEHU UCENIKA NAKON ODRZANOG DOPUNSKOG NASTAVNOG RADA

Nakon odrZanog dopunskog nastavnog rada , jedan (1) ucenik se upudéuje na popravni ispit iz dva

nastavna predmeta - matematika i fizika.
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Tablica : Uspjeh ucenika na kraju nastavne godine - nakon dopunskog nastavnog rada

OPCI RAZREDNA NASTAVA PREDMETNA NASTAVA Ukupno -
USPJEH 1L-VIII.
1. I | 1] 1Iv. | RN % V. VI. VIL. | vii. | PN %
5 241 31| 30| 41| 126 75,90 20 25 17 20 82 49,40 208 62,65
4 6 91 10 7 32 19,28 8 16 16 27 67 40,36 99 29,81
3 1 1 1 3,01 1 14 8,43 19 570
2 0 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00
1 0 2 1 1,81 1 1 1 3 1,81 6 1,81
Neocijenjen 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0,00 0 0,00
UKUPNO | 31| 43| 42| 50 | 166 100 ( 30| 44| 40| 52| 166 100 | 332 100
SREDIIA 4,67 4,35 451

Na ponavljanje razreda nakon odrzanog popravnog ispita upucen je jedan (1) ucenik:

Ucenik/ca razred | Broj negativnih ocjena
1. D.B. 7.r. 2 —MAT, FIZ

Po ¢l. 65. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢l. 5. i 6. Pravilnika o
osnovnoskolskom i srednjosSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama — Skolovalo se ukupno
trideset (30) ucenika.

Na podetku Skolske godine 2024./2025. Osnovnu $kolu Mate Lovraka Kutina pohadalo je dvadeset i
pet (25) ucenika s RjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja, od ¢ega se devet (9) ucenika Skolovalo
po redovnom programu uz individualizirane postupke, a Sesnaest (16) po redovitom programu uz

prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke.

Tijekom godine deset (10) u¢enika bilo je u postupku utvrdivanja primjerenog oblika skolovanja. Razlog
ovome su iznimno duge liste ¢ekanja za termin timske obrade u Psihijatrijskoj bolnici za djecu i mladez
u Kukuljevi¢evoj u Zagrebu. Donesena su Rjesenja za Sest (6) ucenika, od kojih se za jednu ucenicu (1)
trazila izmjena, odnosno ukidanje postojeceg i donosenje novog rjesenja, a jedna (1) ucenica za koju je
doneseno Rjesenje oslobodena je skolovanja za skolsku godinu 2024./2025. Jedan (1) ucenik je ispisan
iz OS Mate Lovraka donosenjem Rjedenja o primjerenom obliku $kolovanja po €l. 8. — posebni program
uz individualizirane postupke i nastavu, te je za daljnje $kolovanje upisan u OS Zvonimira Franka u
Kutini. Dovrsena je i prikupljena dokumentacija i ¢eka se sluzbeno donosSenje Rjesenja za jednu (1)
ucenicu. Pet (5) ucenika je dobilo termin timske obrade, a za troje (3) ucenika ceka se izdavanje
uputnice nadleznog Skolskog lijecnika za timsku obradu. Donosenje RjeSenja za te ucenike ocekuje se

tijekom skolske godine 2025./26.
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Sveukupno, u skolskoj godini 2024./2025. dvadeset i devet (29) uéenika skolovalo se s Rjesenjem o
primjerenom obliku Skolovanja, od tog broja dvanaest (12) ucenika Skolovalo se po redovitom
programu uz individualizirane postupke i sedamnaest (17) ucenika po redovitom programu uz

prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke u nastavi.

Razrednu nastavu pohadalo je osam (8) ucenika s teSko¢ama u razvoju; dvoje(2) Cetvrti razred, troje
(3) tredi razred, te jedan (1) drugi razred, te dvoje (2) ucenika prvi razred. Predmetnu nastavu pohadao
je dvadeset jedan (21) ucenik s teskocama u razvoju; pet (5) je pohadalo peti razred, jedan (1) Sesti

razred, sedmero (7) sedmi razred i osmero (8) ucenika osmi razred.

POLAZNOST NASTAVE / IZOSTANCI UCENIKA:

Evidentirali smo 25 050 izostanaka ucenika s nastave, Sto prosje¢no po uceniku iznosi 75,45 sata. Od
ukupnog broja izostanaka 23 838 sati je OPRAVDANO, a 1212 sata su NEOPRAVDANA .

Ucestalost izostajanja s nastave znakovito raste s uzrastom ucenika, te stoga zaklju¢ujemo kako je
njihov uzrok vise subjektivne nego objektivne prirode.

U razrednoj nastavi ukupno je evidentirano 9 150 sati izostanaka, od cega je 694 sata neopravdano.
Povedani broj izostanaka, a poglavito neopravdanih izostanaka u razrednoj nastavi, biljezimo unazad
osam Skolskih godina dolaskom odredenog broja ucenika iz romskog naselja. U predmetnoj nastavi
ukupno je evidentirano 15 900 sati izostanaka, od ¢ega je 518 sati neopravdanog izostanka.

Prosjec¢an ucenik razredne nastave izostao je 55,12 sati nastave, a uCenik predmetne nastave 95,78

sati.

Tablica 1. Izostanci ucenika — Sjediste skole

Opravdano Neopravdano Ukupno
Razred Broj uc¢enika
Broj Po uceniku Broj Po uceniku Broj Po uceniku
1. 17 965 56,76 0 0,00 965 56,76
2. 26 1112 42,77 278 10,69 1390 53,46
3. 25 1137 45,48 0 0,00 1137 45,48
4. 28 1836 65,57 416 14,86 2252 80,43
5. 30 2241 74,70 413 13,77 2654 88,47
6. 44 3232 73,45 2 0,05 3234 73,50
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7. 40 4178 104,45 85 2,13 4263 106,58
8. 52 5731 110,21 18 0,35 5749 110,56
Tablica 2. Izostanci ucenika — PS Kutinska Slatina
Opravdano Neopravdano Ukupno
Razred Broj ucenika
Broj Po uceniku Broj Po uceniku Broj Po uceniku
1. 13 552 42,46 0 0,00 552 42,46
2. 13 874 67,23 0 0,00 874 67,23
3. 13 863 66,38 0 0,00 863 66,38
4. 16 548 34,25 0 0,00 548 34,25
Tablica 3. Izostanci u¢enika — PS Stupovaca
Opravdano Neopravdano Ukupno
Razred Broj ucenika
Broj Po uceniku Broj Po uceniku Broj Po uceniku
1./3. 5 87 17,40 0 0,00 87 17,40
2./4. 10 482 48,20 0 0,00 482 48,20

Graf 1. Ukupan broj opravdanih i neopravdanih izostanaka

broj izostanaka

= opravdani izostanci = neopravdani izostanci

PEDAGOSKE MIJERE (poticanja i spre¢avanja):

Pedagoske mijere imaju za cilj potkrepljivati pozitivhe (pedagoske mjere poticanja) i sprecavati

negativne oblike ponasanja (pedagoske mjere sprecavanja).
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PEDAGOSKE MJERE POTICANJA — NAGRADE | POHVALE

Uciteljsko vijeée je na sjednici odrzanoj dana 22. travnja 2025. donijelo Odluku o nagradivanju i
pohvaljivanju ucenika u sk. god. 2024./2025. sukladno kojoj su:
1. Nagradeni ucenici osmog razreda koji su tijekom svih osam razreda osnovne skole prolazili s
odli¢nim uspjehom:
2. Nagradeni su ucenici koji su na Zupanijskim natjecanjima osvojili 1., 2. ili 3. mjesto i u€enici koji
su se plasirali i sudjelovali na drzavnim natjecanjima u okviru Natjecanja i smotri ucenica i
ucenika osnovnih Skola Republike Hrvatske u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje RH i
Hrvatskog Skolskog sportskog saveza:
3. Pohvaljeni su od razrednog vijec¢a uéenici koji su postigli ODLICAN uspjeh (srednjom ocjenom
5,00) i ocjenom vladanja — UZORNO.
4. Pohvaljenisu od razrednog vijeca ucenici koji su sudjelovali na natjecanjima Zupanijske razine.
*POPIS NAGRAPENIH UCENIKA VIDJET! U ODJELIKU 6.4. RAD | POSTIGNUCA U NATJECANJIMA,
IZVANNASTAVNIM | IZVANSKOLSKIM DJELATNOSTIMA.

PEDAGOSKE MJERE SPRECAVANJA — OPOMENA, UKOR, STROGI UKOR

Tijekom Skolske godine izreceno je Cetrnaest pedagoskih mjera sprecavanja — sedam OPOMENA, Sest
UKORA, 1 STROGI UKOR koje su za cilj imale korigirati i sprjecavati negativne oblike ponasanja kod

ucenika. Podaci o izre¢enim pedagoskim mjerama nalaze se u pedagoskoj dokumentaciji Skole.

6.3. RAD | POSTIGNUCA U NATJECANJIMA i IZVANNASTAVNIM
DJELATNOSTIMA
Na 3koli su djelovale sljede¢e skupine izvannastavnih aktivnosti, organizacijom kojih smo nastojali

obogatiti izvannastavni Skolski rad, te kreativno organizirati slobodno vrijeme ucenika:

SKUPINE IZVANNASTAVNIH DJELATNOSTI

NAZIV SKUPINE VODITEL UZRAST UCENIKA
PREDMETNA NASTAVA

1| DRAMSKA SKUPINA Marija Lenic VeVl

2. PLESNA SKUPINA (suvremeni ples) Sanja Horvat - Sokol V.-VIL.r.

3. STJECANIJE ZIVOTNIH VJESTINA — | Tatjana Bijeli¢ V.-VilL.r
DOMACINSTVO

4. SKUPINA ZA ESTETSKI IDENTITET SKOLE Lucija Mitar V.-ViLr.

5. ILUSTRACIJA Lucija Mitar V.-VIIL.r.
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7. GLAZBENA RADIONICA Gordana Vukovi¢ V.-VIiL.r.
8. PJEVACKI ZBOR Svjetlana Gvozdenovi¢ Glavas IV.-VIIL.r.
9. SKOLSKI BEND Svjetlana Gvozdenovi¢ Glavas IV.-VIILr.
10. | FOTO-FILMSKA SKUPINA Ivana Herceg V.-ViILr.
11. | ISTRAZIVACI PRIRODE Senka Steti¢ V.-VIILY.
12. UMJETNICKA RADIONICA Senka Steti¢ V.-VlilLr.
13. | ZNACAINE ZENE U POVIJESTI Kristina Lukec V.-ViILr.
14. MLADI POVJESNICARI Kristina Lukec V.-VlilLr.
15. GEOGRAFI Vlatka Vidi¢ek - Dam V.-VlilLr.
16. | ASTRONOMI Vlatka Vidi¢ek - Dam V.-VilLr.
17. ROBOTIKA (Klub mladih tehnicara) Goran Rebraca V.r.-VIll.r.
18. | FRANCUSKI JEZIK ZA POCETNIKE Liliana Fejzi¢ V.-ViILr
19. | TALIJANSKIJEZIK ZA POCETNIKE Zorica Measki V.- ViIL.r
20. | ZLATOVEZ (njegovanje tradicijskih vjestina) Zorica Measki VIL-VIILr.
21. | STVOREN SI ZA DOBRO Anamarija Babi¢ V.- ViIL.r
22. NOGOMET (2) Ivana Blazini¢ -Taus V.-VIIL.r.
23. ODBOJKA (2) Ivana Blazinié¢-Taus V.-VIilL.r.
24. | PLESNA SKOLA (M/Z) Ivana Blazini¢-Taus V.-VIILY.
25. | NOGOMET (M) Zvonko Vukeli¢ V.-ViILr
26. KOSARKA (M) Zvonko Vukelié V.-VIiL.r

RAZREDNA NASTAVA

SJEDISTE SKOLE

1. RUKOMET (M/Z) Tanja Adamovi¢ l.-1L.r
2. MALA SKOLA ZNAKOVNOG JEZIKA Anamarija Rupci¢ Il - IV.r.
3. LIKOVNA RADIONICA Zeljka Stojanovi¢ I.-1IV.r.
4. SPORTSKE IGRE — GRANICAR Anka Domitrovic¢ l.-1l.r.
5. CITALICA — PRICALICA Dunja Podvalej l-1V.r.
6. ENGLESKA IGRAONICA Vlatka Mari¢-Krizmani¢ l-IV.r.
7. HUMANITARNO-KARITATIVNA SKUPINA Alena Smola l.-IV.r.

PS KUTINSKA SLATINA
1. DOMACINSTVO Ivona Maren L-ILr
2. LIKOVNA SKUPINA Darinka Kinderman l-IV.r
3. GLAZBENA RADIONICA Drazenka Renduli¢ L-IV.r
4.. PLESNA SKUPINA Mirjana Pavii¢ Salkovi¢ .-IV.r
5. NJEMACKA IGRAONICA Liliana Fejzi¢ l.-IV.r

PS STUPOVACA

1. SPORTSKA SKUPINA Ines StoZicki I.-IV.r.
2. PLESNA SKUPINA Kornelija Hafner-Balgac I.-1IV.r.
3. HUMANITARNO-KARITATIVNA SKUPINA Anamarija Babi¢ l.-1V.r.
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Aktivno smo sudjelovali u svim kulturnim i sportskim aktivnostima organiziranima na nivou Grada i

Skole - na natjecanjima, humanitarnim i kulturnim manifestacijama.

NATJECANJA

Ucenici nase Skole sudjelovali su na natjecanjima iz sljedeéih podrucja:

NAZIV NATJECANJA

Natjecanje iz njemackog jezika

Natjecanje iz biologije

LiDraNo — smotra literarnog, novinarskog i dramsko-
scensko stvaralastva

Natjecanje iz engleskoga jezika

Natjecanje iz astronomije

Natjecanje - izloZzba ucenika osnovnih i
srednjih skola iz podrucja vizualnih umjetnosti i dizajna -
LIK 2025.

7. Natjecanje iz informatike

8. Natjecanje iz kemije

9. Natjecanje iz povijesti

10. | Natjecanje iz matematike

11. | Natjecanje "Vecer djecjih klapa"
12. | Natjecanje iz fizike

13. | Natjecanje iz hrvatskoga jezika
14. | Natjecanje iz geografije

15. | 67. natjecanje mladih tehnicara
16. | 36. smotra ucenickih zadruga Republike Hrvatske
17. | Smotra hrvatskog Skolskog filma

ZAPAZENI REZULTATI UCENIKA — nagradeni uéenici:

1. NAGRADENI ucenici osmog razreda koji su tijekom svih osam razreda osnovne $kole prolazili s

odli¢nim uspjehom :

1.
2.

Lorena Bosnhar
Silvija Silovi¢

CONOYUTL B WN -

. Jan Bijeli¢
. Armando Debeljak
. Amarisa Filipovi¢
. Fran Kovacevi¢

. Lara Matijevic¢

. David Opari¢

. Matej Pelegrin

. Erika Strgar

Marko Culak

David De Bona
Patricija Kolarié

Fran labus

Ivo Stanislav Prochazka
Juraj Repic

Ivano Salkovi¢

Gita Turkalj

© N Uk wN R
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2. NAGRADENI uéenici koji su na Zupanijskim natjecanjima osvojili 1., 2. ili 3. mjesto i u€enici koji
su se plasirali i sudjelovali na drzavnim natjecanjima u okviru Natjecanja i smotri ucenica i
ucenika osnovnih Skola Republike Hrvatske u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje RH i
Hrvatskog Skolskog sportskog saveza :

RD. . . et N Nastavni predmet/ o Osvojeno mjesto

| k % lj - = &

BR. me i prezime ucenika S o disciplina Ucitelj - mentor UP/DRZ

3. mjesto na
1. Vanja Vdovic 7.a Astronomija Vlatka Vidi¢ek-Dam Drzavnom
natjecanju
R . 1. mjesto na
2. Vanja Vdovi¢ 7.a Hrvatski Je.ZIk _L|DraN? Sanja Horvat-Sokol Zupanijskoj
Samostalni novinarski izraz X
smotri
2. mjesto na
3. Vanja Vdovi¢ 7.a Povijest Kristina Lukec Zupanijskom
natjecanju
1.mjesto na
Tehnicka kultura — i:ri::;ksr?
4, Lorena Bosnar 8.a Natjecanje mladih Goran Rebraca j ) .
iy . sudjelovanje na
tehnicara - Elektronika .
Drzavnom
natjecanju
1.mjesto na
5. Ivano Sarec 5.a Astronomija Vlatka Vidi¢ek-Dam Zupanijskom
natjecanju
2.mjesto na

6. Ivano Sarec 5.a Geografija Vlatka Vidi¢ek-Dam Zupanijskom

natjecanju
. - 2.mjesto na
7. Ivano Sarec 5.a Informatlka“ Digitalne Marina Maltarski Zupanijskom
kompetencije 5 . .
natjecanju
. .. 1.mjesto na
8. Karlo Dolezal 6.a Informatlkan Digitalne Marina Maltarski Zupanijskom
kompetencije 6 R .
natjecanju
2.mjesto na
9. Karlo Dolezal 6.a Informatika — Algoritmi 6 Marina Maltarski Zupanijskom
natjecanju
. 2.mjesto na
10. Karlo Dolezal 6.a Matematika MaJaVMejhaut- Zupanijskom
Kovacevic R R
natjecanju
1.mjesto na
11. Karlo Dolezal 6.a Geografija Vlatka Vidi¢ek-Dam Zupanijskom
natjecanju
1.mjesto na

12. Jana Mokry 6.a Astronomija Vlatka Vidi¢ek-Dam Zupanijskom

natjecanju
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Hrvatski jezik - LiDraNo —

1. mjesto na

13. Erika Strgar 8.b Samostalni novinarski izraz Tamara Miksa Zupan.uskOJ
smotri
Likovna kultura-
Natjecanje-izlozba ucenika 2.mjesto na
14. Jan Bijeli¢ 8.b o$ i s§ iz podrucja likovne Lucija Mitar Zupanijskom
umjetnosti i dizajna LIK natjecanju
2025.
2.mjesto na
15. Dorian Leskovar 5.a Astronomija Vlatka Vidi¢ek-Dam Zupanijskom
natjecanju
3.mjesto na
16. Armand Kousek 5.b Geografija Vlatka Vidi¢ek-Dam Zupanijskom
natjecanju
Tehnicka kultura — .
Natjecanje mladih %.mjesto na
17. Adrian lvandi¢ 7.b Y . Goran Rebraca Zupanijskom
tehnicara — Strojarske R R
" natjecanju
konstrukcije
2.mjesto na
18. Gita Turkalj 8.c Biologija Senka Steti¢ Zupanijskom
natjecanju
Petra Milutinovi¢
19. 5.a
20. | Nika Grdi¢ 6.a
3.mjesto EKIPNO
Atletika - KROS Ivana Blazini¢ Taus - na Zupanijskom
natjecanju
21. | Jana Mokry 6.a
22. | stelaSalkovié¢ 6.b
3. POHVALIENI su od razrednog vijeca - svi ucenici koji su postigli ODLICAN uspjeh (srednjom

ocjenom 5,00) i ocjenom vladanja — UZORNO.

POHVALIENI su od razrednog vijeca - svi u€enici koji su sudjelovali na natjecanjima ZUPANIJSKE

RAZINE.
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6.4.1ZVIESCA VODITELJA AKTIVNOSTI | PROJEKATA - PRILOZI

6.4.1 . UCENICKA ZADRUGA ,LOVRAKOVCI“

PRILOG 1. - 1ZVJESCE O RADU UCENICKE ZADRUGE LOVRAKOVCI

Voditeljica: Senka Steti¢, prof.

Naziv

Ucenicka zadruga Lovrakovci

Vrijeme realizacije i trajanje

Tijekom Skolske godine prema terminima sekcija UZ

Sazetak UZ Lovrakovci ¢ini 5 sekcija: Likovna radionica, Zlatovez, Umjetnicka radionica,
Stjecanje Zivotnih vjestina, Stvoren si za dobro. Voditelji sekcija realizirali su
planirane ciljeve tijekom rada s manjim skupinama ucenika.

Ciljevi - primijeniti inovativna i kreativna rjesenja
- razvijati poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
- sudjelovati u projektu od ideje do realizacije
- razvijati osobne potencijale
- razvijati komunikacijske kompetencije
- suradnicki uciti i raditi u timu

Svrha Izrada i prodaja proizvoda, promocija rada UZ

Rezultati - proizvodi: Likovni radovi u¢enika, prigodni proizvodi za BoZi¢ i Uskrs, kolekcija

proizvoda za smotru UZ

- izlozba proizvoda UZ u holu skole

- sudjelovanje u humanitarnoj akciji Solidarnost na djelu - sudjelovanja na
dogadanjima:

2.10.2024. Dani kruha — Trg dr.F.Tudmana, Kutina

13.12.2024. Bozi¢ni sajam — dvorana skole

16.4.2025. Uskrsni sajam - Trg dr.F.Tudmana, Kutina

Aktivnosti i metode rada

- rad u manjim skupinama po sekcijama, odrzavanje radionica u razrednim odjelima
tijekom sata razrednika

- izrada proizvoda u okviru satnice pojedinih sekcija

- sudjelovanje na sajmovima prodajom proizvoda na standu UZ ili Skolskom Standu
- sudjelovanje u humanitarnim aktivnostima

- oglasavanje o aktivnostima na web i facebook stranici Skole

Mentor

Senka Steti¢, prof.

Suradnici

Anamarija Babié, Zorica Measki, Maja Merhaut Kovacevi¢, Lucija Mitar,
Tatjana Bijeli¢

Problemi tijekom rada

Uskladiti obveze ucenika nakon skole i aktivnosti sekcija

Ucenici

44 stalna ¢lana i 20 povremenih ¢lanova

6.4.2. PROJEKTI NA RAZINI SKOLE

PRILOG 2. - PROJEKT BIOSIGURNOST | BIOZASTITA

Naziv

BIOSIGURNOST | BIOZASTITA

Vrijeme realizacije i trajanje

- tijekom dodatne nastave biologije za ucenike 7. razreda - od listopada 2024.

do svibnja 2025.
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Sazetak

Izbijanjem pandemije virusa SARS-CoV-2 uocena je potreba za dodatnom
edukacijom ucenika o vaznosti ocuvanja ljudskoga zdravlja i prevencije
zaraznih bolesti. To je bio glavni poticaj za pokretanje projekta kojim bi se u
osnovne i srednje Skole u Republici Hrvatskoj uvelo poucavanje o sadrzajima
vezanima uz biosigurnost i biozastitu. Nositelji projekta su Hrvatsko drustvo
za biosigurnost i biozastitu, Klinika za infektivne bolesti ,Dr. Fran Mihaljevic¢”,
Zagreb, Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Akademija medicinskih znanosti
Hrvatske i OS Vijenac, Osijek. Voditeljica projekta je prof. dr. sc. Alemka
Markoti¢, dr. med., mr. sc. Maja Kassa, prof. je nacionalni koordinator, dr.sc.
Ljiliana Zmak, dr. med. je znanstveni koordinator projekta, a koordinatorica za
osnovne $kole je Andreja Dori¢, prof. Provodenjem projekta u $kolama drugih
drzava postao je medunarodni projek

Ciljevi

- upoznavanje ucenika s vaznoscu strucnoga, znanstvenoga, globalnoga i osobnoga
pristupa u sprjecavanju Sirenja zaraznih bolesti

- upoznavanje s opasnim uzroc¢nicima i njihovim nacinom djelovanja

- usvajanje odgovornoga ponasanja prema vlastitome i tudem zdravlju u skoli,
obiteljskome domu, drustvu i okolisu

- analiziranje potencijalnih opasnosti biougroze i nadina prevencije

Svrha

- osposobljavanje ucenika za prosudivanje i vrednovanje informacija u javhom
medijskom prostoru

- popularizacija znanosti i istrazivanja u STEM podrucju kroz uéenicki istraZivacki rad
- razvijanje interesa za znanost i istraZivanje

- razvijanje suradni¢koga odnosa medu ucenicima te u¢enicima i mentorima

- razvijanje i usavrsavanje digitalnih kompetencija kroz izradu digitalnih materijala

- poticanje komunikacijskih i prezentacijskih vjestina

- stru¢no usavrsavanje ucitelja

Rezultati

- digitalni uradci znaka biohazard
- modeli uzrocnika bolesti
- digitalni uradci epidemioloskog lanca

Aktivnosti i metode rada

- edukacija ucenika prema kurikulumu Biosigurnost i biozastita
- upoznavanje i uCenje iz materijala pripremljenim za
provodenje projekta na web stranici projekta
- crtanje znaka biohazard
- izrada modela uzroc¢nika bolesti od otpadnih materijala
- promatranje trajnih preparata bakterija i slika elektronskog
mikroskopa na internetu,
- izrada crteza bakterija
- rjeSavanje digitalnih zadataka o emergentnim i reemergentnim bolestima

Mentor

Senka Steti¢, prof.

Suradnici

Problemi tijekom rada

Ucenici

\Vid Resan, Adrijan Ivandi¢, Ana Smit, Ema Ladovi¢, Anja Vugrin

PRILOG 3. - PROJEKT DJEVOJCICE U STEM-U

Naziv

DJEVOICICE U STEM-U
e-twinning projekt

Vrijeme realizacije i trajanje

studeni 2024. — svibanj 2025.

Sazetak

Projekt je nastao sa Zeljom da kod djevojcica sedmih i

osmih razreda probudi ili produbi ljubav prema matematici i prirodnim znanostima
te informatici, ali i da razvija kompetencije 21. stoljeca kao Sto su suradnja, kriticko
misljenje, kreativnost i komunikacija. Autori projekta su Biljana Stipeti¢, Igor
Kosturin, Marina Jurasi¢, Zeljka Magdi¢, Valentina Blaskovi¢ iz Prve osnovne kole u

Ogulinu i OS Viktorovac u Sisku.
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Ciljevi

- pronalaZzenje Zenskih uzora u STEM podrucjima

- stjecanje prakticnih iskustava i vjezbi u STEM predmetima

- rad s nastavnicama koji djevojke poti¢u na razvoj interesa za
STEM predmete u skoli

- ucenje na stvarnim Zivotnim primjerima koji pokazuju sto
djevojke mogu postiéi sa STEM vjesStinama

Svrha

- upoznati autorska prava i Creative Commons licence (CC) te
uociti njihovu vaznost za uporabu radova sa interneta

- koristiti aplikaciju Flip za predstavljanje

- naglasiti vaznost STEM znanja u svakodnevnom Zivotu

- povecati svijest o doprinosu Zena u znanosti

- izraditi izvjesce istraZivanja u aplikaciji Canva

- upoznati znanstvenice

- natjecati se ekipno u znanju STEM predmeta i informatike

Rezultati

- igranje igre chatterbox i rasprava o autorskim pravima
- video uradak predstavljanja ucenica u aplikaciji Flip
- znacenje pojma STEM i kreativno objasnjenje pojma STEM
- uporaba STEM znanja na primjerima iz svakodnevnog Zivota
- predstavljanje 1 radnog dana znanstvenice Jane Goodall u

obliku postera u aplikaciji Canva
-udjelovanje u razgovoru sa znanstvenicama: Renata Vlahovi¢ Kruc, Ana Sovi¢ Krzi¢,
Marija Mazor preko Microsoft teams aplikacije 12.2.2025. - pripremljeni zadaci
mentorica iz fizike, biologije, kemije i informatike za ekipno natjecanje - 7.3.2025.
ekipno natjecanje ,Djevojcice u STEM-u“: osvojeno 14. mjesto od 182 ekipe
- 24.4.2025. ekipno natjecanje ,,Djevojcice u informatici“: osvojeno 9. mjesto od 52
ekipe

Aktivnosti i metode rada

- glasovati za logo projekta

- predstaviti uenice i mentorice ekipa sudionica projekta:
fotografija mentorica, video uradak uéenica u aplikaciji Flip

- upoznati autorska prava uz igru chatterbox te raspravu

- upoznati Creative Commons licence (CC) koje jasno i
nedvosmisleno Stite autorske radove i na koje treba paziti kod
preuzimanja teksta, fotografija i videa sa interneta

- objasniti pojma STEM i korist od STEM znanja u Zivotu

- upoznati 4 hrvatske znanstvenice kroz video Znanstvenice

- istraZiti rad i djelo znanstvenice Jane Goodall

- izraditi izvjeSc¢e istraZivanja u obliku postera u aplikaciji Canva

- sudjelovati u razgovoru sa znanstvenicama

- sudjelovati ekipno ( 2 ucenice 7.raz i 2 u¢. 8.raz) na natjecanju
Djevojcice u STEM-u i Djevojcice u informatici

-suradivati s voditeljima projekta preko maila i sastanaka u Microsoft teams

aplikaciji.

Mentor

Senka Steti¢, prof.

Suradnici

Martina Vdovié, Marina Maltarski, Maja Merhaut-Kovacevié¢

Problemi tijekom rada

rad u ESEP platformi koji je stvarao poteskoce svim sudionicima projekta
tako da su se sve aktivnosti projekta ekipa predstavljale na Padlet aplikaciji

Ucenici

Ana Smit, Ema Ladovi¢, Gita Turkalj, Lorena Bosnar

PRILOG 4. - PROJEKT EDU4DIGI

Naziv

ERASMUS+ PROJEKT
EDUKACIJA ZA DIGITALIZACIIU
,Edu 4Digi“

Vrijeme realizacije i trajanje

Projekt traje 18 mjeseci pocevsi od 2023.

Sazetak

Projekt Erasmus+ "Edukacija za digitalizaciju" je 18-mjesecni program,
zapocet 2023. godine, usmjeren na unapredenje digitalnih kompetencija
nastavnika i u¢enika. Kroz inovativhe metode poucavanja i koristenje IKT

opreme, projekt tezi osnazivanju nastavnog procesa i boljem pozicioniranju
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Skole u zajednici. Kljucni ciljevi obuhvaéaju razvoj jezi¢nih i socijalnih vjestina,
jacanje europskog identiteta te pripremu svih sudionika za izazove digitalnog
doba, maksimiziraju¢i potencijale koje Skola nudi.

Ciljevi Razvoj digitalnih kompetencija i primjena inovativnih metoda poucavanja
« Razvijanje jezi¢nih i socijalnih vjestina ucenika i ucitelja i njihovog identiteta
kao gradana EU Zelimo da nasi ucitelji budu educirani u koristenju IKT opreme
te suvereno barataju digitalnim sadrzajima
Da ucitelji mogu suvereno prenijeti znanja i osnaziti nastavni proces
te iskoristiti sve potencijale koje Skola pruza za uéenika kao najbitniju
kariku u nastavnom procesu
Bolje pozicioniranje Skole u zajednici
Svrha Klju¢ne namjene programa su:

- Poboljsanje digitalnih kompetencija: Cilj je da i nastavnici i ucenici steknu
vjeStine potrebne za koristenje digitalnih alata i resursa u svakodnevnom radu
i uCenju. To ukljucuje koristenje racunala, softvera, interneta i drugih digitalnih
tehnologija.

- Inovacije u nastavi: Program potice razvoj i primjenu inovativnih metoda
poucavanja koje se temelje na koristenju digitalnih alata. To moze ukljucivati
koristenje interaktivnih platformi, virtualne i prosirene stvarnosti, videozapisa,
simulacija i drugih digitalnih sadrzaja.

- Razvoj jezicnih i socijalnih vjestina: Program takoder naglasava vaznost
razvoja jezi¢nih vjestina, posebno engleskog jezika, kao i socijalnih vjestina
potrebnih za uspjesnu suradnju u medunarodnom okruzenju.

- Jacanje europskog identiteta: Kroz suradnju s drugim Skolama u Europi,
program potice razvoj osjeéaja pripadnosti europskoj zajednici i razumijevanje
razli¢itih kultura. -

Bolje pozicioniranje $kole u zajednici: Kroz implementaciju inovativnih
obrazovnih praksi i sudjelovanje u medunarodnim projektima, Skola moze
postati prepoznatljivija u lokalnoj zajednici i Sire.

Konkretni ciljevi za nastavnike:

- Osposobljavanje za koristenje IKT opreme: Nastavnici ¢e steci znanja i
vjeStine potrebne za koristenje razli¢itih digitalnih alata u nastavi.

- Razvoj digitalnih sadrzaja: Nastavnici ¢e biti u moguénosti kreirati vlastite
digitalne materijale i prilagoditi ih potrebama svojih ucenika.

- Suvereno prenosenje znanja: Program ¢e omoguciti nastavnicima da na
inovativan nacin prenose znanja i vjestine ucenicima.

- Iskoristavanje potencijala skole: Nastavnici Ce biti osnazeni da iskoriste sve
resurse koje Skola nudi kako bi poboljsali kvalitetu nastave.

Kratko receno, program "Edukacija za digitalizaciju" ima za cilj pripremiti skole
za buducnost tako $to ¢e opremiti nastavnike i ucenike potrebnim digitalnim
vjeStinama i znanjima, te tako doprinijeti kvalitetnijem obrazovanju i boljem
polozaju Skole u zajednici.

Ovaj program je vazan jer:

- Omogucdava nastavnicima da budu inovativniji i zanimljiviji u nastavi.

- Priprema ucenike za svijet rada u kojem digitalne vjestine postaju sve vaznije.
- Jaa povezanost skole s lokalnom zajednicom i Sire.

- Doprinosi razvoju europskog obrazovanja.
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Rezultati

Projekt "Edukacija za digitalizaciju" ostvario je znacajne rezultate u
unaprjedenju digitalnih kompetencija i pedagoskih praksi unutar skole:

- Poboljsane digitalne kompetencije: Nastavnici su prosli opseznu edukaciju u
koristenju IKT opreme i digitalnih alata, $to im je omogudilo suvereno
baratanje digitalnim sadrzajima. Ucenici su takoder stekli napredne digitalne
vjestine, pripremajudi ih za buduce izazove trzista rada.

- Inovativne metode poucavanja: Primjena inovativnih metoda, poput
koristenja interaktivnih platformi, virtualne i prosirene stvarnosti, obogatila je
nastavni proces. Nastavnici su razvijali i primjenjivali vlastite digitalne
materijale, Sto je rezultiralo dinamic¢nijom i priviaénijom nastavom.

- Osnazen nastavni proces: UCitelji su postali suvereniji u prenoSenju znanja i
vjestina, koristeci sve potencijale koje Skola pruza. To je direktno doprinijelo
povecanju kvalitete obrazovanja i boljoj iskoristivosti $kolskih resursa. - Razvoj
jezi¢nih i socijalnih vjestina: Kroz medunarodne aktivnosti i suradnju, ucenici i
ucitelji su unaprijedili svoje jezi¢ne vjestine, posebno engleski jezik, te razvili
socijalne vjestine klju¢ne za suradnju u medunarodnom okruzenju.

- Jalanje europskog identiteta: Sudjelovanje u Erasmus+ projektu potaknulo
je kod svih sudionika osjecaj pripadnosti europskoj zajednici te razumijevanje i
prihvacanje razlicitih kultura.

- Bolje pozicioniranje skole u zajednici: Implementacijom inovativnih
obrazovnih praksi i aktivnim sudjelovanjem u medunarodnim projektima,
Skola je postala prepoznatljivija i uglednija u lokalnoj zajednici i Sire,
potvrdujuéi svoju ulogu kao moderna i napredna obrazovna institucija.

- Povecana motivacija i angazman: Nastavnici su postali inovativniji i

sudjelovanje ucenika.

Aktivnosti i metode rada

Realizacija projekta ukljucivala je niz klju¢nih aktivnosti i metoda rada
usmjerenih na postizanje definiranih ciljeva:

- Edukacije i radionice za nastavnike: Organizirane su specijalizirane edukacije
i radionice za ucitelje usmjerene na stjecanje i primjenu digitalnih
kompetencija. Teme su ukljucivale koristenje IKT opreme, razvoj digitalnih
sadrzaja, primjenu inovativnih pedagoskih pristupa (npr. interaktivne
platforme, virtualna/prosirena stvarnost).

- Razvoj digitalnih nastavnih materijala: Nastavnici su samostalno razvijali
prilagodene digitalne materijale i resurse, ukljucujuéi interaktivne lekcije,
videozapise i simulacije, kako bi obogatili nastavni proces.

- Integracija digitalnih alata u redovitu nastavu: Kontinuirana primjena
naucenih digitalnih vjestina i alata u svakodnevnoj nastavi, $to je omogucilo
ucenicima da steknu prakti¢no iskustvo u radu s digitalnim tehnologijama.

- Medunarodne suradnicke aktivnosti: Uklju¢ivanje u aktivnosti s drugim
europskim $kolama kroz Erasmus+ program, $to je poticalo razvoj jezi¢nih i
socijalnih vjestina te europskog identiteta.
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- Diseminacija rezultata: Organiziranje prezentacija i radionica za diseminaciju
steCenih znanja i dobrih praksi unutar skole i u lokalnoj zajednici, ¢ime se
jacala vidljivost i polozaj skole.

- Pracenje i vrednovanje: Sustavno pracenje napretka i vrednovanje postignuéa
nastavnika i u¢enika kako bi se osigurala kvaliteta i ucinkovitost projekta.

- Projektni rad s ucenicima: Ukljucivanje ucenika u projektne aktivnosti koje su
zahtijevale korisStenje digitalnih alata i timski rad, s posebnim fokusom na
ucenike 8.c razreda (5 ucenika).

Mentor

Sanja Kos, glavni voditelj i koordinator projekta

Suradnici

Ucenici 8.c (5 ucenika) Ucitelji PN, ravnatelj, stru¢na sluzba, tajnistvo,
knjigovodstvo

Problemi tijekom rada

Ucenici

8.c (5 ucenika)

PRILOG 5. - PROJEKT ERASMUS+ RAZMISLJAJMO ZELENO U SUSRET DIGITALNOJ BUDUCNOSTI

Naziv

ERASMUS+
RAZMISLJAJMO ZELENO U SUSRET DIGITALNOJ BUDUCNOSTI
2024./2025.

Vrijeme realizacije i trajanje

Projekt traje 17 mjeseci pocevsi od 26. kolovoza 2024.

Sazetak

Ovaj ERASMUS+ projekt, nazvan "Razmisljajmo zeleno u susret digitalnoj
buducénosti", zapocinje 26. kolovoza 2024. i trajat ¢e 17 mjeseci. Cilj mu je
transformirati obrazovni proces poticanjem ucenika i nastavnika da primjenjuju
metode kojima ¢e povezivati Skolsko znanje s drustvenim problemima i lokalnom
zajednicom, te osmisljavati i vrednovati rjeSenja. Projekt Zeli povecati angaZiranost
Skole i ucenika u radu lokalne zajednice, poboljsati obrazovne rezultate i ojacati
medukulturalnu osvijeStenost. TeZi postizanju odrzivosti kroz digitalne tehnologije
(smanjenjem potrosnje papira), te povecanju vidljivosti Skole u europskom okruzenju
kroz suradnju s drugim EU Skolama. Projekt se fokusira na digitalnu transformaciju
ucenja, aktivno ukljucivanje ucenika u odrzivi razvoj lokalne zajednice i jaCanje
medukulturalnog razumijevanija, s krajnjim ciljem stvaranja moderne, odgovorne i
otvorene Skole te aktivnih, kreativnih ucenika spremnih na promjene.

Ciljevi

Nadamo se povecati motiviranost ucenika i nastavnika za primjenu metoda i pristupa
kojima ¢e povezivati nauceno u skoli s problemima drustva i zajednice, osmisljavati
rjedenja i vrednovati ih. Zelimo vecu angaZiranost $kole i u¢enika u radu lokalne
zajednice, bolje obrazovne rezultate i veéu medukulturalnu osvije$tenost. Skolu
Zelimo uciniti odrzivom veéim oslanjanjem na digitalne tehnologije (u odnosu na
papir) te vidljivijom u europskom okruzenju kroz suradnju s drugim Skolama u EU.
Ocekujemo povecani upis ucenika u izvannastavne i dodatne programe te bolje
obrazovne rezultate. Objavljeni digitalni sadrzaji vezane uz primjenu IKT-a,
problemskih zadataka i kritickog misljenja omogucit ¢e olakSani primjenu istih na
razini cijele Skole i Sire. Povezivanjem nastavnih sadrzaja s problemima u lokalnoj
zajednici osvijestit ¢emo vaznost aktivnog djelovanja mladih u lokalnoj zajednici.
Smanjit éemo potrosnju papira i uvidjeti znacaj svjetlosnog onecis¢enja i onecis¢enja
zraka.

1. Cilj. Digitalna transformacija u¢enja

2. Cilj Aktivno ukljucivanje ucenika u aktivnosti rada lokalne zajednice na podrucju
odrzivog razvoja

Cilj Ojacati medukulturalno razumijevanje i pripadnost europskom gradanstvu.

Svrha

Projekt ima za cilj transformirati obrazovni proces i povecati angazman ucenika i

Skole u lokalnoj zajednici. Konkretnije, projekt tezi: - Modernizirati nastavu:
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Uvodenjem digitalnih alata i metoda ucenja kako bi se povecala motivacija uc¢enika i
ucinkovitost nastave. - Povezati $kolu s lokalnom zajednicom: Ukljucivanjem ucenika
u rjeSavanje stvarnih problema u zajednici i poticanjem osjecaja pripadnosti i
odgovornosti. - Promicati odrzivost: Smanjenjem upotrebe papira, podizanjem
svijesti o okolisnim problemima i poticanjem odrzivog nacina Zivota. - Razvijati
medukulturne kompetencije: Povezivanjem s drugim skolama u Europi kako bi se
prosirili u¢enikovi pogledi na svijet i potaknulo medukulturalno razumijevanje. -
Poboljsati obrazovne rezultate: Kroz aktivno uéenje, rjeSavanje problema i suradnju,
projekt ocekuje bolje rezultate ucenika. Klju¢ne rijeci koje opisuju namjenu projekta:
- Digitalna transformacija - OdrZivost - Lokalna zajednica - Medukulturna suradnja -
Aktivno ucenje Ukratko, projekt Zeli stvoriti Skolu koja je moderna, odgovorna i
otvorena prema svijetu, a ucenike koji su aktivni, kreativni i spremni na promjene.

Rezultati

Ocekuje se da ¢e projekt "Razmisljajmo zeleno u susret digitalnoj
buducnosti" donijeti visestruke pozitivne rezultate, znacajno transformirajuci
obrazovni proces i ulogu skole u zajednici: - Pove¢ana motivacija i angaZzman:
Ocekuje se znacajan rast motivacije i angazmana kako kod ucenika, tako i kod
nastavnika, zahvaljujuci primjeni novih metoda i pristupa koji povezuju ucenje s
riesavanjem stvarnih problema u drustvu i lokalnoj zajednici. Ovo ¢e potaknuti
aktivnije sudjelovanje i vedi interes za nastavne sadrzaje.

- Bolji obrazovni rezultati: Kroz aktivnije ucenje, rjeSavanje problemskih
zadataka i suradnju, ocekuje se poboljsanje ukupnih obrazovnih rezultata ucenika. -
Povecani upis u izvannastavne i dodatne programe: Ve¢a motivacija i relevantnost
sadrZaja trebali bi rezultirati poveéanim brojem ucenika ukljucenih u izvannastavne
aktivnosti i dodatne programe. - Digitalna transformacija ucenja: Objavljeni digitalni
sadrzaji, usmjereni na primjenu informacijsko-komunikacijske tehnologije (IKT),
problemskih zadataka i kritickog misljenja, omogudit ¢e laksu i Siru primjenu
digitalnih alata i metoda na razini cijele skole, a potencijalno i Sire. To ¢e
modernizirati nastavu i povedati njezinu ucinkovitost. - Aktivno ukljuivanje u lokalnu
zajednicu i odrZivi razvoj: Povezivanje nastavnih sadrZaja s problemima u lokalnoj
zajednici osvijestit ¢e vaZnost aktivnog djelovanja mladih u njihovom okruzenju. To
Ce potaknuti uCenike da sami osmisljavaju rjesenja i preuzimaju odgovornost za
odrzivi razvoj. - Smanjenje ekoloskog otiska: Smanjenje potrosnje papira u nastavi
doprinijet ¢e vecoj odrZivosti skole. Takoder, povecat Ce se svijest o problemima
svjetlosnog onecis¢enja i oneciséenja zraka, Sto ¢e potaknuti ekoloski osvjestenije
ponasanje. - Jacanje medukulturalnog razumijevanja i europskog gradanstva:
Suradnja s drugim Skolama u Europskoj uniji prosirit ¢e vidike ucenika i nastavnika,
jacaju¢i medukulturalno razumijevanje i osjecaj pripadnosti europskom gradanstvu.
Skola ée postati vidljivija u europskom obrazovnom okruZenju. - Stvaranje moderne i
odgovorne $kole: Ukupno gledajudi, projekt ¢e doprinijeti stvaranju skole koja je
moderna, digitalno opremljena, ekoloski osvijestena, drustveno odgovorna i
otvorena prema svijetu.

Aktivnosti i metode rada

Detaljne aktivnosti i metode rada koje ¢e se primjenjivati tijekom projekta bit ¢e
klju¢ne za postizanje navedenih ciljeva. Projekt ¢e se fokusirati na dinamican i
prakti¢an pristup ucenju, ukljuéujuci sljedece:

- Projektno ucéenje (PBL): Ovo ce biti centralna metoda rada. Ucenici ée, pod
vodstvom nastavnika, istrazivati stvarne probleme i izazove u drustvu i lokalnoj
zajednici, razvijajuci vlastita rjeSenja. Primjerice, mogu istraZivati probleme otpada,
oneciséenja, ili potrebe za zelenim povrsinama u svojoj zajednici.

- Koristenje digitalnih tehnologija: Intenzivna primjena IKT-a za uéenje, istraZivanje,
komunikaciju i prezentaciju.

ITo ukljucuje koristenje online platformi, digitalnih alata za suradnju, kreiranje
digitalnih sadrZaja (e-udZbenika, interaktivnih prezentacija, video materijala)
umjesto papirnatih.

- Suradnicki rad u malim skupinama: Ucenici ¢e raditi u malim timovima, poticuci
medusobnu interakciju, razmjenu ideja, rjeSavanje problema i razvijanje
komunikacijskih vjestina.

- Istrazivacke aktivnosti: Provest Ce se istrazivacke aktivnosti vezane uz kurikularne
teme i probleme u lokalnoj zajednici. Ucenici ¢e prikupljati podatke, analizirati ih i

donositi zakljucke.
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- Povezivanje kurikuluma s praksom: Nastavni sadrzaji iz razli¢itih predmeta
povezivat Ce se s konkretnim problemima u okruzenju ucenika, ¢ineci ucenje
relevantnijim i smislenijim.

- Medunarodne suradnicke aktivnosti: Projekt ¢e ukljucivati suradnju s drugim
Skolama u Europskoj uniji. To moZe ukljucivati razmjenu iskustava, virtualne susrete,
zajednicke projekte ili mobilnosti (ako su predvidene u detaljnom planu projekta). -
Razvoj kritickog misljenja: Kroz analizu problema, evaluaciju rjeSenja i donosenje
odluka, poticat e se razvoj kritickog misljenja.

- Kreativnost i inovativnost: Ucenici ¢e biti poticani na osmisljavanje kreativnih i
inovativnih rjeSenja za postavljene probleme.

- Prezentacije i Sirenje rezultata: Rezultati projektnih aktivnosti bit ¢e prezentirani
Siroj Skolskoj i lokalnoj zajednici, a digitalni sadrzaji ¢e biti objavljeni radi Sire
primjene.

Mentor Sanja Kos kao glavni voditelj projekta, koordinator.
Suradnici Ucenici 8.a, 8.b i 8.c (10 ucenika) Ucitelji PN, ravnatelj, strucna sluzba,
tajniStvo, knjigovodstvo
Problemi tijekom rada Nije ih bilo.
Ucenici 8.a,8.b., 8.c

PRILOG 6. - PROJEKT KAMISIBAJ

Naziv

Kamisibaj pripovijedanje- Storytelling i dramske tehnike

(kamisibaj) u interpretaciji knjiZevnoga djela

Vrijeme realizacije i trajanje

ITijekom Skolske godine, smotra je odrzana u 21.5.2025. u 10h.

Sazetak

Kamisibaj [kamishibai] je umjetnost pripovijedanja uz pomo¢ slika na maloj drvenoj
pozornici. RijeC je o umjetnosti koja spaja sliku i rije¢, odnosno podrazumijeva
interakciju govora i slike. Korisno je sredstvo i pomagalo za rad s djecom jer razvija
mastu, kreativnost, likovnu i govornu izrazajnost te komunikacijske i jezicne
vjeStineSmotrom obiljezavamo Svjetski dan pripovijedanja te razvijamo
pripovjedno umijeéa ucenika.

Rijec je o umjetnosti koja spaja sliku i rije¢, odnosno podrazumijeva interakciju
govora i slike. Korisno je sredstvo i pomagalo za rad s djecom jer razvija mastu,
kreativnost, likovnu i govornu izrazajnost te komunikacijske i jezi¢ne vjestine.

Ciljevi

-promicanje Citanja te pridonosi razvoju citalacke kulture djece i formiranju
pozitivnog odnosa prema knjizi

- pobuditi i ojacati u¢enic¢ku unutarnju motivaciju ili interes za citanje, koji se razvija
kao rezultat pozitivnih Citateljskih iskustava

- omogucuje bijeg u analogni, kreativni svijet minimalizma, gdje se usredotoCujemo
samo na pojavu analognih slika i glas pripovjedaca

- interdisciplinarna i medugeneracijska suradnja i umrezavanje i tako pripremiti
predstavu

- izabrati prikladnu pricu, ucenici je ilustriraju te izvode u knjiznici

- razvijati vjestine pripovjednog umijecéa

- razvijati kompetencije pripovjedaca i dobrog slusatelja

Svrha

Smotrom obiljezavamo Svjetski dan pripovijedanja te razvijamo pripovjedno
umijeéa ucenika.

RijeC je o umjetnosti koja spaja sliku i rije¢, odnosno podrazumijeva interakciju
govora i slike. Korisno je sredstvo i pomagalo za rad s djecom jer razvija mastu,
kreativnost, likovnu i govornu izrazajnost te komunikacijske i jezi¢ne vjestine.

Rezultati

U Skolskoj knjiznici odrzana je smotra skolskog projekta Kamisibaj pripovijedanje-
Storytelling i dramske tehnike (kamisibaj) u interpretaciji knjizevnoga djela

Aktivnosti i metode rada

Citanje, pisanje, crtanje, improviziranje, stvaralacko prepricavanje

Mentori

ITanja Adamovi¢, Sanja Horvat Sokol, Vlatka Mari¢ Krizmani¢, Marija Leni¢, Zorica
Measki, Dunja Podvalej te Liliana Fejzic.
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Voditeljice projekta: Marija Lenic i lva Gali¢
Suradnici Sudionici: 1.-3. razredi po Zelji i moguc¢nostima, 4., 5.-8. razredi, produZeni boravak
te predmeti: Vjeronauk, Engleski, Njemacki i Talijanski jezik
Problemi tijekom rada Mali prostor u knjiznici

POPIS UCENIKA | IZVEDBI:

1. KRAVA U AFRICI (Mia Bakovi¢, Tena Kac¢marcik, Tina Sladojevi¢) Mentor: Sanja Horvat Sokol

2. KOMARAC | BIK (Ana Smit, Ema Ladovi¢) Mentor: Sanja Horvat Sokol

3. KASNE TRESNJE (Tin Ivandi¢) Mentor: Dunja Podvalej

4. ZEC | KORNJACA (Korana Jerkovié, Silvija Silovi¢, Lucija Sladojevi¢)) izvedba na francuskom jeziku Mentor:
Liliana Fejzi¢

5. TRNORUZICA (Lorena Sarvan, Nika Spiljak) Izvedba na njemackom jeziku Mentor: Liliana Fejzi¢

6. TRATINCICA ( Franka Babi¢, Filip Hamzi¢, Erik Kinderman, Veronica Komadina Mentor: Tanja Adamovié¢
7. PAS | OVCA (Jana Mokry, Tena Frankulin) Mentor: Marija Leni¢

8. GAVRAN | LIJA (Toni Japec, Tea Kelemtri¢) Mentor: Marija Leni¢

9. THE BIG CARROT (Marta Grgi¢, llija Sluka, Fran Cavlovi¢, Filip Silovi¢, Nika Matog, Sara Sarvan, Iris Obradovi¢,
Gabrijel Durkin, Lara Koloni¢) Izvedba na engleskom jeziku Mentor: Vlatka Mari¢ Krizmanic

10. DJED | REPA (Zara Kuridza, Borna Kempf) Mentor: Sanja Horvat Sokol

11. ZACARANI VIOLINIST (Majda Poleto, Vilma Lesi¢ar) Mentor: Marija Lenié

12. LIUBAVNI RAT (Lorena Bosnar, Hana Fabekovac, Antonela Vozdecki) Mentor: Sanja Horvat Sokol

13. GIUSEPPE D*EGITTO ( Mia Bakovi¢, Tara Sivak) lzvedba na talijanskom jeziku Mentor: Zorica Measki

PRILOG 7. - PROJEKT SKOLSKI FOTOLOV

Naziv SKOLSKI FOTOLOV
Vrijeme realizacije i trajanje |- sije¢anj 2025. —lipanj 2025.

SaZzetak Skolski fotolov je projekt poticanja kreativnosti, suradnje, timskog rada, medijske
pismenosti te amaterskog bavljenja fotografijom kod ucenika. Nositelj projekta je
03 Popovacda, pokrovitelj projekta je Sisactko — moslavacka Zupanija, a voditel;
Darko Raki¢, ucitelj savjetnik informatike

Ciljevi -potaknuti i motivirati u¢enike da na drugaciji nacin promatraju skolsku
svakodnevicu i da to zabiljeZze pomocu fotografije

- potaknuti ucenike na kreativno izrazavanje te ih poticati na amatersko bavljenje
fotografijom

- educirati ucenike i ucitelje o osnovama fotografije

- potaknuti uéenike i uditelje da prosire postojeca znanja o fotografiji

- razviti kod ucenika kriticko misljenje o svojim, ali i tudim fotografijama

- razviti objektivne kriterije vrednovanja svojih i tudih fotografija

- razviti kod ucenika vaznost timskog rada

- omoguditi preduvjete za stvaranje foto druZina u osnovnim skolama

Svrha Projekt je osmisljen kako bi ucenici dobili osnovno znanje o fotografiji, vrednovanju
fotografije te kako bi ih se potaknulo na amatersko bavljenje fotografijom.

Rezultati U mjesecnim fotolovima ucenici su ostvarivali razliCite rezultate, najceSée su
njihove fotografije bile unutar prvih pet mjesta.

Aktivnosti i metode rada Nacini provedbe projekta:
1. Mjesecni fotolovi

2. Edukacije za ucenike i ucitelje o osnovama fotografije
3. Fotolov znanja
4. Zavrsni fotolov

Mentor Marina Maltarski, Antonela Bosilj
Suradnici -
Problemi tijekom rada -
Ucenici Laurina Filipovi¢, Nika Grdi¢, Nikol Jaksi¢, Lea Karié, Tea Kelentri¢, Fran

Kovacevié, Leona Kriznik, Ema Ladovi¢, Ena Marjanic, Jana Mokry, David
Opari¢, Ana Smit, Nika Spiljak, lvano Turk, Anja Vugrin, Stefan Zmijanac
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PRILOG 8. - PROJEKT VESELA OLIMPIJADA

Naziv

VESELA OLIMPIJADA

Vrijeme realizacije i trajanje

13. lipnja 2025. (8:00-11:35)

Sazetak

Dana 13. lipnja 2025. ucenici razredne nastave, u pratnji svojih uciteljica, uputili su
se na nogometni stadion. Odigrane su dvije nogometne utakmice. Nakon njih
odrzana su razna sportska natjecanja na zelenoj povrsini kutinskog bazena. Sve se
odvijalo u sportskom duhu.

Ciljevi

Zadovoljiti potrebe za svim vrstama kretanja, poticati natjecateljski duh i
zajedniStvo te razvijati djetetovu svijesti o vaznosti bavljenja sportskim
aktivnostima.

Svrha

Nagraditi postignuca ucenika, razvijati osje¢aj medusobne pomodi i ljudskog
postivanja, razvijati svijest o vaznosti svakodnevnoga tjelesnog vjezbanja.

Rezultati

Ucenici su dobili medalje za osvojena prva mjesta te priznanja za druga i treca
mjesta.

Aktivnosti i metode rada

Trcanje 25 m — 30 m u kategoriji djevojcica i djecaka te bacanje loptice u
dalj.

Mentor Tanja Adamovic
Suradnici UCiteljice razredne nastave i nogometni sudac
Problemi tijekom rada Visoke temperature
Ucenici Od 1. do 4. razreda mati¢ne Skole

PRILOG 9. - PROJEKT LOVRAKOVI DANI

Naziv

LOVRAKOVI DANI

Vrijeme realizacije i trajanje

OZujak- svibanj 2025.

Sazetak

ObiljeZili smo godisnjicu rodenja Mate Lovraka kroz razli¢ite aktivnosti u Skoli

Ciljevi

- upoznavanje s Zivotom i djelom Mate Lovraka

- viezbanje pisanog i usmenog jezi¢nog izrazavanja
- ponavljanje nastavnih sadrzaja razlicitih predmeta
- razvijati suradnicki odnos medu ucenicima

- poticati i razvijati komunikacijske i prezentacijske
vjestine kroz kreativan nacin izraZavanja

Svrha

Prosiriti znanja ucenika o Mati Lovraku

Rezultati

- ucenici su saznali viSe o piscu po kojem je nasa skola dobila ime, ponovili
nastavne sadrzaje razlicitih predmeta te pri tome vjezbali usmeno i pisano
izrazavanje

Aktivnosti i metode rada

- razli¢ite digitalne i tradicionalne igre, dramske igre, pub kviz s bogatim
nagradama, razli¢iti oblici istrazivanja zadane teme

Mentor

Tamara Miksa, Tatjana Bijeli¢

Suradnici

Dunja Podvalej, Tanja Adamovié, Lucija Mitar, Sanja Horvat-Sokol, Martina
Matanovi¢, Maja Merhaut-Kovacevié, Marija Lenié, Senka Steti¢, Sanja Kos

Problemi tijekom rada

Ucenici

Ucenici mati¢ne skole

PRILOG 10. - PROJEKT TEA PARTY

Naziv

TEA PARTY
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Vrijeme realizacije i trajanje

Lipanj 2025.

Sazetak

U sklopu nastave Engleskog jezika uditeljica Tatjana Bijeli¢ pripremila je ¢ajanku za
sve ucenike i zaposlenike nase $kole. Cajanka se odrzala u dvoristu nase gkole.
Ucenici su bili upoznati sa pripremom pravog €aja, uZivali u raznim delicijama i
slasticama koje su sami priredili i donijeli. U¢iteljica i polaznici INA Stjecanje
Zivotnih vjeStina-domacinstvo pripremili su ,,cucumber sandwiches” — sendvice sa
maslacem i krastavcima te su svi imali priliku ispijati pravi ¢aj sa malo mlijeka i
Secera u divnoj vrtnoj atmosferi. U holu Skole postavljene su i prigodne
informativne ploce o ¢aju. Nastavnica likovne kulture, Lucija Mitar, postavila je
prigodne radove koje su izradili u€enici, a na temu ¢aja i ¢ajanke. Ucenici su imali
prilike i vidjeti kako izgleda biljka CAJ - Camelia sinensis, &aj ili kineski ¢ajevac
(Camellia /Thea/sinensis), grmolika biljka iz por. ¢ajeva (Theaceae) sa zimzelenim
listovima i pravilnim bijelim ili ruzic¢astim, mirisljivim cvjetovima s mnogo prasnika.
ITakoder su saznali koja je razlika izmedu pravih ¢ajeva i biljnih ¢ajeva, sto je zeleni
Caj, bijeli ¢aj, Zuti ¢aj i crni ¢aj te kako je i otkuda ¢aj stigao u Europu.

Ciljevi

e usvajanje sadrZaja o obicajima ispijanja ¢aja u Velikoj Britaniji

e usvajanje sadrzaja o pripremi ¢aja te popratnim delicijama, usporedba
kultura te usvajanje i prihvacanje razliCitosti

e  priprema Caja i ostalih delicija (cucumber sandwiches, muffins, etc.)

e ucenje i usvajanje drustvenih normi i bontona

e razvijanje meduljudskih odnosa i rada u timu

Svrha

Razvijati svijest o sebi i drugima, poticati u¢enike na usvajanje i prihvacanje
medukulturnih razli¢itosti

Rezultati

Usvajanje novih pojmova i znanja, razumijevanje razliitosti, ucenje o razli¢itosti
drugih kultura i tradicija, rad u timu, razvijanje meduljudskih odnosa.

Aktivnosti i metode rada

Rad u timu, individualni rad, medusobna suradnja ucenika razli¢itih razreda

Mentor

Tatjana Bijeli¢

Suradnici

Problemi tijekom rada

Ucenici

Ucenici mati¢ne skole

PRILOG 11. - PROJEKT KAKO BITI PRIJATELJ

Naziv

KAKO BITI PRIJATELJ

Vrijeme realizacije i trajanje

Tijekom nastavne godine 2024./2025.
Detaljan raspored aktivnosti:

09.10.2024. posjet Knjiznici i ¢itaonici Kutina-ususret Danu bijelog Stapa
16.10.2024. Izrada plasticke teksture prema modelu iz inkluzivne slikovnice
na nastavi likovne kulture
16.10.2024. Predavanje i radionica u Skoli

Sazetak

Projekt "Kako biti prijatelj" tijekom $kolske godine 2024./2025. imao je za
cilj povecanje svijesti o potrebama osoba s invaliditetom, posebno
slijepih/slabovidnih i gluhih/nagluhih osoba, te razvijanje empatije i
inkluzivhog ponasanja kod ucenika. Kroz upoznavanje s Brailleovim
pismom i znakovnim jezikom, ucenici su ucili o razli¢itim komunikacijskim
potrebama i prevladavali neznanje koje cesto dovodi do nelagode i
diskriminacije. Projekt je ukljucivao posjet knjiznici, izradu taktilnih
tekstura na nastavi likovne kulture, te predavanje i radionicu u skoli.
Koristen je i dodatni odgojno-obrazovni materijal, ukljucujuci autorsku
pri¢u "Macak Kreso se pita: Koje je boje srce moje", koja promice empatiju
i vjeru u vlastite sposobnosti, a taktilne slikovnice i video pric¢e na

znakovnom jeziku pruZile su prakti¢an alat za ucenje i razumijevanje.
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Ciljevi Cilj projekta ,,Kako biti prijatelj“ je upoznati ucenike s Brailleovim pismom i
znakovnim jezikom
te kroz to s komunikacijskim potrebama i odnosom prema slijepima/slabovidnima i
gluhima/nagluhima.
Razvijati inkluziju, time $to uklanjamo neznanje koje stvara nelagodu, zbog koje se
prekida
komunikacija i otvara put diskriminaciji.
Uz to, slijepa/slabovidna i gluha/nagluha djeca dobila su dodatni odgojno-
obrazovni materijal —
temeljen na autorskoj prici ,,Macak Kreso se pita: Koje je boje srce moje” koja
pojasnjava boje kroz druga
osjetila (osim vida) i emocije te istiCe vrijednosti poput empatije, prijateljstva, vjere
U svoje sposobnosti.
ITaktilne slikovnice im pomazu u razvoju taktilne percepcije i uenju brajice kao
temeljnog pisma slijepih,
a poticaj za ucenje znakovnog jezika je video pri¢a na znakovnom jeziku.
Glavni cilj: Podizanje svijesti o potrebama osoba s invaliditetom
(slijepih/slabovidnih i gluhih/nagluhih) te razvijanje empatije i inkluzivnog
ponasanja ucenika. Specificni ciljevi:
- Upoznati ucenike s Brailleovim pismom i znakovnim jezikom. - Razviti
razumijevanje komunikacijskih potreba osoba s invaliditetom. - Poticati razvoj
empatije i tolerancije prema razlicitosti. - Komunikacijske vjestine (slusanje, govor,
pisanje). - Socijalne i emocionalne vjestine (empatija, suradnja, tolerancija). -
Kognitivne vjestine (razumijevanje, analiza, sinteza).

Svrha Primarna namjena: Obrazovna - prosiriti znanje ucenika o osobama s invaliditetom
i razviti pozitivne stavove.
Sekundarna namjena: Socijalna - stvoriti inkluzivnu skolu i potaknuti volonterski
rad.

Rezultati Projekt "Kako biti prijatelj" ostvario je znacajne pozitivne rezultate u podizanju

svijesti i razvoju inkluzivnog ponasanja kod ucenika.

- Povecana svjesnost i razumijevanje: UcCenici su dublje razumjeli potrebe osoba s
invaliditetom, posebno slijepih/slabovidnih i gluhih/nagluhih osoba. Kroz izravan
kontakt s Brailleovim pismom i znakovnim jezikom, shvatili su vaznost prilagodene
komunikacije.

- Razvoj empatije i tolerancije: Projekt je uspjesno razvio empatiju i toleranciju
prema razli¢itostima. Uklanjanjem neznanja, ucenici su postali otvoreniji i spremniji
na interakciju, ¢ime je smanjena moguénost diskriminacije.

- Unapredenje komunikacijskih vjestina: Kroz ucenje Brailleovog pisma i
upoznavanje sa znakovnim jezikom, ucenici su razvijali vjestine slusanja, govora i
pokusaja pisanja na alternativne nacine.

- Razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina: Radionice i aktivnosti potaknule su
razvoj empatije, suradnje i tolerancije, Sto je rezultiralo pozitivnijim socijalnim
interakcijama.

- Kognitivni razvoj: Ucenici su razvili kognitivne vjestine poput razumijevanja,
analize i sinteze, posebno kroz taktilne slikovnice koje pojasnjavaju boje kroz druga
osjetila i video pri¢e na znakovnom jeziku.

- Primjena inkluzivnih materijala: Dodatni odgojno-obrazovni materijali, poput
taktilne slikovnice "Macak Kreso se pita: Koje je boje srce moje" i video prica na
znakovnom jeziku, pokazali su se iznimno ucinkovitima u prenosenju poruke o
inkluziji i empatiji.
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- Pozitivne promjene u ponasanju: Ucenici su aktivno sudjelovali u aktivnostima,
Sto ukazuje na povecanu motivaciju i spremnost za prihvacanje razlicitosti te
ukljucivanje osoba s invaliditetom u svoje okruzenje.

Aktivnosti i metode rada

ITijekom projekta provedene su razli¢ite aktivnosti i koristene su raznolike metode
rada kako bi se ostvarili postavljeni ciljevi: - Posjet Knjiznici i Citaonici Kutina
(09.10.2024.): Ucenici su posjetili knjiznicu kako bi se upoznali s dostupnim
materijalima i resursima za slijepe i slabovidne osobe, ukljucujuéi knjige na
Brailleovom pismu. Ovaj posjet sluZio je kao uvod u temu Dana bijelog Stapa. -
Predavanje i radionica u skoli (16.10.2024.): U skoli je odrzano interaktivno
predavanje o komunikacijskim potrebama slijepih/slabovidnih i gluhih/nagluhih
osoba. Nakon predavanja, ucenici su sudjelovali u radionici gdje su imali priliku
prakti¢no se upoznati s Brailleovim pismom i osnovama znakovnog jezika. - 1zrada
plasticke teksture na nastavi likovne kulture (16.10.2024.): Na nastavi likovne
kulture, ucenici su, pod vodstvom ucitelja likovne kulture, izradivali taktilne
teksture inspirirane inkluzivnom slikovnicom "Macak Kreso se pita: Koje je boje
srce moje". Ova aktivnost pomogla je ucenicima da shvate kako slijepe i slabovidne
osobe percipiraju svijet kroz dodir, te je poticala kreativnost i senzornu percepciju.
- Koristenje inkluzivnih edukativnih materijala: U radu su koristeni posebni
odgojno-obrazovni materijali, ukljucujuci: o Autorsku pricu "Macak Kreso se pita:
Koje je boje srce moje": Prica je sluZila za pojasnjavanje boja kroz druga osjetila
(osim vida) i emocije, isticuci vrijednosti empatije, prijateljstva i viere u vlastite
sposobnosti. o Taktilne slikovnice: Pomagale su u razvoju taktilne percepcije i
ucenju Brailleovog pisma. o Video price na znakovnom jeziku: SluZile su kao poticaj
za uCenje znakovnog jezika i razumijevanje komunikacije gluhih i nagluhih osoba. -
Diskusije i refleksije: Nakon svake aktivnosti, vodile su se diskusije koje su poticale
ucenike na razmisljanje o doZivljenom, dijeljenje iskustava i postavljanje pitanja,
Cime su se razvijale kognitivne i socijalne vjestine.

Mentor

SANJA KOS, ucitelj engleskog jezika, voditelj projekta

Suradnici

ey

likovne kulture, Tamara Miksa — ucitelj hrvatskog jezika, Tatjana Bijeli¢ —
ucitelj engleskog jezika

Problemi tijekom rada

Ucenici

8.A, 8.C
4.c r. PS Kutinska Slatina

PRILOG 12. - PROJEKT DANI ERASMUSA

Naziv

DANI ERASMUSA

Vrijeme realizacije i trajanje

- Priprema: 1-2 mjeseca prije dogadaja (definiranje ciljeva, izrada programa,
priprema materijala, pozivanje gostiju).

- Provedba: Jedan dan (moguce i viSe dana, ovisno o opsegu programa).

- Evaluacija: Nakon dogadaja, prikupljanje povratnih informacija od sudionika i
analiza uspjeSnosti programa.

Tijekom tjedna 14.10.2024.-19.10.2024

Sazetak

Projekt ,,Dani Erasmusa“ osmisljen je s namjerom da se na inovativan i zanimljiv
nacin obiljeZi Dan Erasmus+ programa, te da se Sira zajednica upozna s ovim
uspjesSnim programom Europske unije. Kroz niz aktivnosti, fokus je bio na promociji
mobilnosti, razmjeni iskustava i razvoju klju¢nih kompetencija medu ucenicima
dodatne nastave engleskog jezika, nastavnim osobljem i drugim zainteresiranim
sudionicima. Cilj je bio predstaviti mogucnosti koje nudi Erasmus+, potaknuti aktivno
sudjelovanje te omoguditi dijeljenje osobnih iskustava stec¢enih kroz program.

Ciljevi

- Promocija Erasmus+ programa: Siroj javnosti predstaviti moguénosti koje nudi
Erasmus+ program, s posebnim naglaskom na mobilnost ucenika, studenata i
nastavnog osoblja.

- Poticanje sudjelovanja: Ohrabriti ucenike, studente i nastavnike da se aktivno

ukljuce u Erasmus+ projekte i iskoriste sve prednosti koje oni pruzaju.
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- Razmjena iskustava: Omoguciti sudionicima da podijele svoja iskustva stecena
tijekom sudjelovanja u Erasmus+ projektima.
- Razvoj kljucnih kompetencija: Razvijati klju¢ne kompetencije ucenika kao Sto su
komunikacija na stranim jezicima, interkulturalna kompetencija, digitalna pismenost
i poduzetnistvo.

- Informativni: PruZiti detaljne informacije o programu Erasmus+ i moguc¢nostima
koje on nudi.
- Motivacijski: Potaknuti ucenike, studente i nastavno osoblje na aktivno
sudjelovanje u programu.
- MrezZni: Omoguditi povezivanje sudionika i stvaranje novih partnerstava

Svrha Namjena programa je obiljeZiti Dan Erasmus+ programa na inovativan i zanimljiv
nacin, te potaknuti Siru zajednicu da se upozna s ovim uspjesnim programom
Europske unije. Program ce se fokusirati na promociju mobilnosti, razmjene
iskustava i razvoja kljucnih kompetencija.
Rezultati Projekt ,,Dani Erasmusa“ ostvario je izvanredne rezultate u svim postavljenim

ciljevima, znacajno doprinoseci promociji i razumijevanju Erasmus+ programa.

-Povecana svijest o Erasmus+ programu: Kroz razlicite aktivnosti, projekt je uspjesno
predstavio Siroj javnosti mogucnosti koje nudi Erasmus+ program, s posebnim
naglaskom na mobilnost ucenika, studenata i nastavnog osoblja.

- Poticanje buduceg sudjelovanja: ZabiljeZen je povecan interes ucenika i nastavnog
osoblja za aktivno ukljucivanje u buduce Erasmus+ projekte, $to ukazuje na
motivacijski uspjeh programa.

- Obogadena razmjena iskustava: Sudionici su imali brojne prilike podijeliti svoja
steCena iskustva s Erasmus+ projekata, sto je doprinijelo stvaranju inspirativne i
informativne atmosfere. To je omogucilo budu¢im sudionicima bolji uvid u program.
- Razvoj kljucnih kompetencija: Aktivnosti su uspjesno razvijale klju¢ne kompetencije
ucenika, kao $to su komunikacija na stranim jezicima, interkulturalna kompetencija
(kroz susret s 05 BoZidarja Jakca iz Ljubljane), digitalna pismenost i poduzetnistvo.

- Visoka razina informiranosti: Detaljne informacije o programu Erasmus+ i njegovim
mogucnostima bile su jasno prenesene svim sudionicima.

- JaCanje mreZe i partnerstava: Projekt je omogucio povezivanje sudionika iz
razlicitih $kola i institucija, $to je dovelo do potencijalnog stvaranja novih
partnerstava za buduce projekte.

Aktivnosti i metode rada

Projekt ,,Dani Erasmusa“ ostvario je izvanredne rezultate u svim postavljenim
ciljevima, znacajno doprinosedi promociji i razumijevanju Erasmus+ programa.

-Povecana svijest o Erasmus+ programu: Kroz razlicite aktivnosti, projekt je uspjesno
predstavio Siroj javnosti moguénosti koje nudi Erasmus+ program, s posebnim
naglaskom na mobilnost ucenika, studenata i nastavnog osoblja.

- Poticanje buduceg sudjelovanja: ZabiljeZen je povecan interes ucenika i nastavnog
osoblja za aktivno uklju¢ivanje u buduce Erasmus+ projekte, Sto ukazuje na
motivacijski uspjeh programa.

- Obogadena razmjena iskustava: Sudionici su imali brojne prilike podijeliti svoja
stecena iskustva s Erasmus+ projekata, Sto je doprinijelo stvaranju inspirativne i
informativne atmosfere. To je omogucilo budué¢im sudionicima bolji uvid u program.
- Razvoj klju¢nih kompetencija: Aktivnosti su uspjesno razvijale klju¢ne kompetencije
ucenika, kao sto su komunikacija na stranim jezicima, interkulturalna kompetencija
(kroz susret s OS BoZidarja Jakca iz Ljubljane), digitalna pismenost i poduzetnistvo.

- Visoka razina informiranosti: Detaljne informacije o programu Erasmus+ i njegovim
mogucnostima bile su jasno prenesene svim sudionicima.

- Jacanje mreZe i partnerstava: Projekt je omogucio povezivanje sudionika iz
razli¢itih Skola i institucija, Sto je dovelo do potencijalnog stvaranja novih
partnerstava za buduée projekte.

Mentor

Sanja Kos, voditelj projekta

Suradnici

0S MATE LOVRAKA,. - OS Bozidarja Jakca, Ljubljana: Ostale $kole, udruge

Problemi tijekom rada

/

Ucenici

Ucenici dodatne nastave engleskog jezika.
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PRILOG 13. - PROJEKT MEDIJSKA KULTURA U NASTAVI ENGLESKOG JEZIKA

Naziv

»Medijska kultura u nastavi engleskog jezika“-kulturoloski
filmovi New York, London, Jamaica, Wyoming, Australia

Vrijeme realizacije i trajanje

Tijekom Skolske godine na dodatnoj nastavi engleskog jezika.

Sazetak

Projekt ,,Medijska kultura u nastavi engleskog jezika” implementiran je tijekom
Skolske godine s ciljem obogadivanja nastave engleskog jezika kroz projektno ucenje
(PBL) i medijsku kulturu. Koristenjem kulturoloskih filmova vezanih uz pet nastavnih
tema iz kurikuluma 8. razreda (New York, London, Jamaica, Wyoming, Australia),
ucenici su bili potaknuti na istrazivanje stvarnih problema i izazova. Projekt je
promicao rad u malim suradnic¢kim skupinama, razvijajuci pritom medupredmetne
\vjestine te kljucne vjestine 21. stoljeca.

Ciljevi

- upoznati ucenike sa dinamic¢nim pristupom u nastavi u kojoj ucenici istrazuju
stvarni svijet probleme i izazove, a istovremeno razvijaju medu nastavne vjestine
tijekom rada u malim suradnic¢kim skupinama.

-upoznati ih sa projektnim ucenjem ili PBL,

-koristiti medijsku kulturu kroz gledanje kulturoloskih filmova vezanih uz 5 tema
koje se obraduju u kurikulumu 8.razreda

- koristenje PBL u ucionici

- promicati suradnju i interakciju buduéi da je ucenicima obi¢no potreban rad u
malim grupama

- uCenje sadrzaje, jezika i vjestina istovremeno, Sto jedan je od glavnih ciljeva novog
engleskog jezicnog kurikuluma u Hrvatskoj

- razvijanje kljucnih vjestina 21. stoljeca: kriticko misljenje, kreativnost i
inovativnost, suradnju i komunikaciju.

Svrha

Ucenje sadrzaja kurikuluma engleskog jezika 8.razreda

Ucenje jezika i vjestina istovremeno

Razviti kriticko misljenje, kreativnost i inovativnost, suradnju i komunikaciju.
Istrazivacki rad-proucavanje kulturoloskih filmova vezanu uz teme i cjeline

Rezultati

Projekt je rezultirao znacajnim unaprjedenjem obrazovnih postignuéa i klju¢nih
\vjestina kod ucenika dodatne nastave engleskog jezika.

- Povecana motivacija i angazman: UcCenici su pokazali visok stupanj motivacije i
aktivnog sudjelovanja zahvaljujuci dinami¢nom i prakticnom pristupu nastavi.
Projektno ucenje im je omogucilo da se aktivnije ukljuce u istrazivanje i rjeSavanje
problema, $to je dovelo do dubljeg razumijevanja gradiva.

- Usvajanje kurikulumskog sadrzZaja: Kroz gledanje kulturoloskih filmova i istrazivacki
rad na teme poput New Yorka, Londona, Jamajke, Wyominga i Australije, ucenici su
uspjesno usvojili predvideni kurikulumski sadrzaj 8. razreda engleskog jezika.

- Razvoj jezi¢nih i medupredmetnih vjestina: Projekt je omogucio istovremeni razvoj
jezi¢nih vjestina (slusanje, govor, ¢itanje, pisanje engleskog jezika) te klju¢nih
\vjestina 21. stoljeca:

o Kriticko misljenje: UCenici su analizirali informacije iz filmova i istrazivanja,
razvijajuci sposobnost kriticke procjene.

o Kreativnost i inovativnost: Kroz projektne zadatke poticana je kreativnost u
prezentiranju i rjeSavanju problema.

o Suradnja: Rad u malim suradnic¢kim skupinama znacajno je poboljSao sposobnost
ucenika za timski rad i u€inkovitu interakciju.

o Komunikacija: Prezentiranje rezultata i diskusije unutar grupa unaprijedile su
komunikacijske vjestine na engleskom jeziku.

- Primjena Projektnog uéenja (PBL): Ucenici su se aktivno ukljucili u PBL metodu, Sto
je rezultiralo razvojem vjestina samostalnog istraZivanja, planiranja i realizacije
projekata.

- Bolje razumijevanje medijske kulture: KoriStenje kulturoloskih filmova omogucilo je
ucenicima dublje razumijevanje razlicitih kultura i medijske pismenosti.

Aktivnosti i metode rada

Detaljne aktivnosti i metode rada provedene tijekom projekta ukljucivale su: -

Gledanje i analiza kulturoloskih filmova: Ucenici su gledali pazljivo odabrane filmove
o New Yorku, Londonu, Jamajci, Wyomingu i Australiji.
- Istrazivacki rad u malim skupinama: Skupine su istrazivale specifi¢ne aspekte tema,

prikupljajuéi informacije.
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- Suradnicke aktivnosti: Uéenici su radili zajedno na zadacima, razmjenjujuéi ideje i
pomazudi jedni drugima.

- Prezentacije: UCenici su pripremali i prezentirali svoje projekte, koristeci nauceni
\vokabular i strukture.

- Diskusije: Vodene diskusije o temama filmova i istrazivanja.

- Individualizirani pristup: Omogucena je podrska i prilagodba prema individualnim
potrebama ucenika.

Mentor

Sanja Kos, uciteljica engleskog jezika

Suradnici

Problemi tijekom rada

Ucenici

Ucenici dodatne nastave engleskog jezika — 8.b razred

PRILOG 14. - PROJEKT RECYCLE, REUSE, REDUCE

Naziv

»Recycle, Reuse, Reduce” "Recikliraj, ponovno upotrijebi,

smanji

Vrijeme realizacije i trajanje

- 1. polugodiste: Uvod u temu, istraZivanje, planiranje projekata.
- 2. polugodiste: Realizacija projekata, prezentacija rezultata.

Sazetak

Projekt "Recycle, Reuse, Reduce" je tijekom cijele skolske godine integrirao ucenje
engleskog jezika s kljucnim temama zastite okolisa, konkretno recikliranjem,
ponovnom upotrebom i smanjenjem otpada. Ucenici 8.b razreda i polaznici dodatne
nastave engleskog jezika iz Osnovne skole Mate Lovraka sudjelovali su u ovom
projektu. Kroz kombinaciju teorijskog ucenja, istrazivackog rada i prakti¢ne primjene,
cilj je bio ne samo prosiriti jezicne vjestine na engleskom jeziku, ve¢ i potaknuti
ucenike na aktivno i odgovorno djelovanje prema okoliSu. Projekt je obuhvatio uvod
u temu, istrazivanje i planiranje u prvom polugodistu, te realizaciju projekata i
prezentaciju rezultata u drugom polugodistu. Naglasak je bio na razvoju kriti¢kog
misljenja, kreativnosti, suradnje i komunikacijskih vjestina, pripremajuci uc¢enike za
odgovorno gradanstvo.

Ciljevi

Obrazovni ciljevi:

o Stedi temeljna znanja o procesu recikliranja, ponovne upotrebe i smanjenja
otpada.

0 Razumjeti utjecaj ljudskih aktivnosti na okolis.

o0 Prepoznati razlicite vrste otpada i njihovo odvajanje.

- Jezicni ciljevi: o ProSiriti vokabular vezan uz temu zastite okolisa. o Upotrijebiti
nauceni vokabular u govoru i pisanju. o Usavrsiti vjestine slusanja, ¢itanja i govorenja
engleskog jezika.

- Vjestine 21. stoljeca: o Razviti kriticko misljenje i sposobnost rjesavanja problema.
o Potaknuti kreativnost i inovativnost u pronalasku rjesenja za probleme vezane uz
otpad.

o Poticati suradnju, timski rad i komunikacijske vjestine.

Svrha

- Integrirati u¢enje engleskog jezika s aktualnim temama iz podrucja zastite okolisa.
- Potaknuti uéenike na aktivno sudjelovanje u zastiti okolisa.

- Razviti osjecaj odgovornosti prema okolisu.

- Pripremiti u¢enike za odgovorno gradanstvo.

Rezultati

Projekt "Recycle, Reuse, Reduce" ostvario je znacajne rezultate na vise razina,
demonstrirajuci uspjeSnu integraciju obrazovnih, jezicnih i razvojnih ciljeva:

- PoboljSano razumijevanje zastite okolisa: Ucenici su stekli temeljna i prakti¢na
znanja o procesima recikliranja, ponovne upotrebe i smanjenja otpada. Razumjeli su
izravan utjecaj ljudskih aktivnosti na okolis te su naucili prepoznavati i pravilno
odvajati razlicite vrste otpada. To im je omogudilo da razviju svijest o vaznosti
ekoloskog djelovanja u svakodnevnom Zivotu.

- Prosirenje vokabulara i unaprjedenje jezi¢nih vjestina: Ucenici su prosirili svoj
vokabular vezan uz zastitu okolisa na engleskom jeziku. Steceni vokabular aktivno su

primijenili u govoru i pisanju, ¢ime su znacajno usavrsili vjestine slusanja, Citanja i
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sovorenja engleskog jezika. To je vidljivo kroz njihove prezentacije, diskusije i pisane
radove unutar projekta.

- Razvijene klju¢ne vjestine 21. stoljeca: Projekt je uspjesno potaknuo razvoj: o
Kritickog misljenja i sposobnosti rjeSavanja problema: Ucenici su aktivno promisljali o
ekoloskim izazovima i pronalazili kreativna rjeSenja za smanjenje otpada i
recikliranje.

o Kreativnosti i inovativnosti: Kroz izradu projekata, ucenici su demonstrirali
inventivnost u pronalasku rjesenja za probleme vezane uz otpad, pretvarajuci ih u
korisne ili umjetni¢ke predmete.

0 Suradnje, timskog rada i komunikacijskih vjestina: Rad u skupinama i zajednicka
realizacija projekata poboljsali su njihovu sposobnost efikasne suradnje, jasne
komunikacije i konstruktivnog timskog rada.

- Povecana ekoloska osvijestenost i odgovornost: Projekt je integrirao ucenje
engleskog jezika s aktualnim ekoloskim temama, potic¢uci ucenike na aktivno
sudjelovanje u zastiti okolisa i razvijajuci kod njih dublji osje¢aj odgovornosti prema
prirodi. Time su se pripremili za odgovorno gradanstvo i postali aktivniji zagovornici
odrzZivog razvoja.

Aktivnosti i metode rada

[Tijekom projekta "Recycle, Reuse, Reduce", primijenjene su raznolike aktivnosti i
metode rada kako bi se osiguralo postizanje svih ciljeva.
Projekt je bio strukturiran u dva polugodista:

1. polugodiste: Uvod u temu, istraZivanje, planiranje projekata. - Uvodne radionice:
Predavanja i interaktivne radionice na engleskom jeziku o konceptima "Recycle,
Reuse, Reduce", vrstama otpada i njegovom utjecaju na okolis.

- Brainstorming i grupne diskusije: Poticanje ucenika na iznoSenje ideja o tome kako
se otpad moZe smanijiti ili ponovno upotrijebiti, te rasprave o globalnim i lokalnim
ekoloskim problemima.

- Istrazivacki rad: Ucenici su samostalno ili u malim skupinama istrazivali specificne
teme vezane uz recikliranje i ponovnu upotrebu (npr. proces recikliranja plastike,
kreativne ideje za ponovnu upotrebu odjece, lokalne inicijative za smanjenje
otpada). Koristili su razlicite izvore informacija (internet, knjige, dokumentarni
filmovi).

- Analiza slucajeva: Proucavanje primjera dobre prakse iz svijeta (case studies) o
uspjesnim projektima recikliranja ili ponovne upotrebe. -

Planiranje projekata: Ucenici su u timovima osmisljavali vlastite projekte recikliranja
ili ponovne upotrebe. To je ukljucivalo definiranje ciljeva projekta, potrebnih
materijala, koraka realizacije i nacina prezentacije.

2. polugodiste: Realizacija projekata, prezentacija rezultata.

- Rad na projektima: Prakti¢na izrada planiranih projekata, sto je ¢esto ukljucivalo
prikupljanje i sortiranje otpada, kreativnu prenamjenu materijala (npr. izrada
predmeta od recikliranih materijala, "upcycling" starih stvari) ili osmisljavanje
kampanja za podizanje svijesti. - Jezi¢ne vjezbe: Tijekom svih aktivnosti, u€enici su
bili poticani da koriste engleski jezik za komunikaciju unutar grupa, prezentiranje
ideja, pisanje izvjeStaja i oznacavanje proizvoda.

- Prezentacije rezultata: Svaka grupa prezentirala je svoj projekt razredu ili $kolskoj
zajednici, objasnjavajuci ciljeve, proces izrade i rezultate na engleskom jeziku. To je
uklju¢ivalo usmene prezentacije, vizualne prikaze (postere, fotografije, videozapise) i
demonstracije izradenih predmeta.

- Diskusija i evaluacija: Nakon prezentacija, odrzane su diskusije o uspjeSnosti
projekata, naucenim lekcijama i daljnjim koracima za zastitu okolisa. Ucenici su
takoder sudjelovali u formativnom i sumativnom vrednovanju svojih i tudih
projekata.

- KoriStenje IKT alata: Upotreba interaktivne ploce, multimedijskih sadrzaja i
internetskih resursa (npr. za istraZivanje, izradu prezentacija, gledanje edukativnih
videa).

Mentor

Sanja Kos, uciteljica engleskog jezika

Suradnici

ucenici osnovne Skole Mate Lovraka, a posebno ucenici 8.b te Dodatne
nastave iz engleskog jezika 8.b
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Problemi tijekom rada

Ucenici

Ucenici dodatne nastave engleskog jezika.

PRILOG 15. - PROJEKT FOOD EDUCATORS

Naziv

AGRO-PREHRAMBENI POSLOVI | KARIJERE-FOOD EDUCATORS

Vrijeme realizacije i trajanje

Rujan i listopad: -

Rujan: Uvodne radionice, predavanja, istrazivanje karijera.

- 29. rujna: ObiljeZzavanje Medunarodnog dana svjesnosti o gubitku i bacanja hrane. -
Listopad: Priprema za prodajni sajam, Tjedan zdrave prehrane.

- 2. listopada: Dani zahvalnosti za plodove zemlje - Tjedan zdrave prehrane.

Sazetak

Projekt "Agro-prehrambeni poslovi i karijere - Food Educators" obuhvatio je
aktivnosti tijekom rujna i listopada, s ciljem poticanja uc¢enika da istraze i razmisle o
karijerama u agro-prehrambenom sektoru. Kroz radionice, predavanja, istraZivanje,
obiljezavanje relevantnih datuma (Medunarodni dan svjesnosti o gubitku i bacanju
hrane) te organizaciju Tjedna zdrave prehrane i prodajnog sajma, ucenici su prosirili
svoje znanje o prehrambenom sektoru, razvili kriticko misljenje, vjestine rjeSavanja
problema i timskog rada te poticali pozitivan stav prema zdravoj prehrani i odrzivom
razvoju. Projekt je obuhvatio ucenike 8.B razreda kao aktivne sudionike, uz
ukljucenost cijele Skole

Ciljevi

- Glavni cilj: Potaknuti u¢enike da razmisle o karijerama u agro-prehrambenom
sektoru i donesu informirane odluke o svojoj buduénosti. - Specifi¢ni ciljevi: -
Spoznaja: Upoznati ucenike s razlicitim karijerama u prehrambenom sektoru i
njihovom vaZnosti. - Razumijevanje: Razviti razumijevanje o odrZivosti, nutriciji i
utjecaju prehrambenih navika na zdravlje i okolis. - Vjestine: Razviti vjestine kritickog
misljenja, rjeSavanja problema i timskog rada. - Stavovi: Poticati pozitivan stav prema
zdravoj prehrani i odrzivom razvoju. - Kompetencije: - Predmetne kompetencije:
Biologija, kemija, ekonomija, geografija. - Klju¢ne kompetencije: Komunikacija,
suradnja, kreativnost, kriticko misljenje

Svrha

- Obrazovna: Prosiriti znanje ucenika o prehrambenom sektoru i povezanim temama.
- Karijerna orijentacija: Potaknuti u¢enike da razmisle o budu¢im zanimanjima
povezanim s hranom.

- Socijalna: Razviti svijest o vaznosti odrZivog razvoja i zdrave prehrane za cijelo
drustvo.

Rezultati

Projekt "Agro-prehrambeni poslovi i karijere - Food Educators" ostvario je znacajne
rezultate u nekoliko klju¢nih podrucja:

- Povecana svijest o agro-prehrambenom sektoru i karijerama: Ucenici su se upoznali
s Sirokim spektrom karijera unutar prehrambenog sektora, ukljucujuci njihovu
lvaznost i ulogu u drustvu. Kroz istrazivanje i predavanja, razvili su informiraniji stav o
mogucim buduéim zanimanjima, sto je u skladu s primarnim ciljem karijerne
orijentacije.

- Razumijevanje odrZivosti i nutricije: Aktivnosti poput obiljezavanja Medunarodnog
dana svjesnosti o gubitku i bacanju hrane te Tjedna zdrave prehrane pridonijele su
produbljivanju razumijevanja ucenika o vaznosti odrzivosti, nutricije i utjecaja
prehrambenih navika na zdravlje i okolis. U€enici su razvili svijest o socijalnoj
dimenziji zdrave prehrane i odrZivog razvoja.

- Razvoj klju¢nih kompetencija: Kroz timski rad, pripremu za prodajni sajam i
sudjelovanje u radionicama, ucenici su razvili vjestine kritickog misljenja, rjeSavanja
problema, komunikacije, suradnje i kreativnosti. Ove su kompetencije klju¢ne za
uspjeh u 21. stoljecu, a projekt im je pruZio prakti¢nu primjenu.

- Pozitivan stav prema zdravoj prehrani: Aktivnosti usmjerene na zdravu prehranu i
odrZivi razvoj potaknule su pozitivan stav ucenika prema ovim vrijednostima, Sto se
odrazilo na njihovu spremnost za aktivno sudjelovanje i dijeljenje znanja s drugima.
- AngaZzman cijele Skolske zajednice: Ukljucivanje cijele Skole u Tjedan zdrave
prehrane i prodajni sajam na Dane zahvalnosti za plodove zemlje, uz aktivno
sudjelovanje ucenika 8.B razreda, pokazalo je sposobnost projekta da mobilizira Siru
zajednicu oko vaznih tema. Unatoc¢ problemima s kiSom tijekom sajma, ucenici su

pokazali prilagodljivost i predanost, $to je dodatno osnazilo zajednicki trud.

52



Aktivnosti i metode rada

Tijekom projekta primijenjene su raznovrsne aktivnosti i metode rada kako bi se
ostvarili postavljeni ciljevi:

- Uvodne radionice i predavanja: Organizirane su interaktivne radionice i predavanja
s ciljem upoznavanja ucenika s temama agro-prehrambenog sektora i povezanim
karijerama.

- IstraZivanje karijera: UCenici su provodili samostalno ili grupno istraZivanje razlicitih
zanimanja u prehrambenoj industriji, koristeci dostupne resurse.

- Obiljezavanje Medunarodnog dana svjesnosti o gubitku i bacanju hrane (29. rujna):
Organizirane su edukativne aktivnosti i diskusije o vaznosti smanjenja otpada od
hrane.

- Priprema za prodajni sajam: Ucenici su aktivno sudjelovali u planiranju, pripremi i
izradi proizvoda za prodajni sajam u sklopu Dana zahvalnosti za plodove zemlje. Ova
aktivnost poticala je poduzetnicke vjestine i timski rad.

- Tjedan zdrave prehrane (od 2. listopada): Tijekom ovog tjedna provodile su se razne
aktivnosti s ciljem promocije zdrave prehrane, ukljucujuéi edukativne radionice,
pripremu zdravih obroka i izradu plakata.

- Dani zahvalnosti za plodove zemlje (16.10.2024.): Klju¢na aktivnost bio je prodajni
sajam gdje su ucenici predstavili i prodavali svoje proizvode, promicuci vaznost
domace i zdrave hrane. Unatoc kisi, ova aktivnost uspjesno je provedena.

- Timski rad i suradnja: Vecina aktivnosti provodila se kroz rad u manjim grupama,
poticuci suradnju, komunikaciju i podjelu zadataka.

- KoriStenje IKT alata: Pretpostavlja se da su se za istraZivanje i prezentaciju koristili
digitalni alati i resursi, $to je doprinijelo razvoju digitalne pismenosti.

Mentor

Sanja Kos

Suradnici

Senka Steti¢ voditelj

- UCenici 8.B razreda: Aktivni sudionici u pripremi i provedbi aktivnosti za
ovaj nastavni sat.

- Cijela Skola: Ukljuc¢enost svih ucenika u Tjedan zdrave prehrane i prodajni
sajam za Dane zahvalnosti za plodove zemlje -16.10.2024. uz ostala 3
\voditelja projekta.

Problemi tijekom rada

Kisa tijekom prodajnog sajma

Ucenici

Ucenici 8.b

PRILOG 16. - PROJEKT Connected to the World: Erasmus+ Experiences

Naziv

Connected to the World: Erasmus+ Experiences
eTwinning projekt

Vrijeme realizacije i trajanje

Skolska godina 2024./25.

Sazetak

""Povezani sa svijetom: Erasmus+ iskustva" je eTwinning projekt koji okuplja ucitelje i
ucenike iz Slovenije i Hrvatske s ciljem razmjene iskustava i najboljih praksi vezanih
uz Erasmus+ mobilnosti. Kroz ovaj projekt, ucenici ¢e sudjelovati u raznim
aktivnostima osmisljenima za istraZivanje prednosti medunarodne mobilnosti,
povezivanje s vrinjacima iz susjedne zemlje te jaCanje medukulturalnog ucéenja.
Projekt takoder nastoji prosiriti horizonte uéenika i ojacati njihove vjestine u
medunarodnom okruZzenju. Kroz ovu inicijativu, aktivno se grade mostovi izmedu
zemalja, potic¢uci time jaci europski identitet i pripremajuci uéenike za izazove
globaliziranog svijeta

Ciljevi

Povezani sa svijetom: Erasmus+ iskustva Projekt "Povezani sa svijetom: Erasmus+
iskustva" povezuje ucitelje i uCenike iz Slovenije i Hrvatske s ciljem razmjene
iskustava i najboljih praksi u Erasmus+ mobilnosti. Projekt ima za cilj promicati
medukulturalno ucenje, prosiriti horizonte ucenika i ojacati njihove vjestine u
medunarodnom okruzenju. Ucenici ¢e sudjelovati u raznim aktivnostima kako bi
istrazili prednosti mobilnosti i povezali se s vrSnjacima iz susjedne zemlje. Kroz ovaj
projekt gradimo mostove izmedu zemalja i njegujemo jaci europski identitet.
Detaljni planovi za buduée mobilnosti: - Stvoriti sveobuhvatne planove za
organiziranje i provodenje buduéih Erasmus+ mobilnosti za mlade ucenike, uzimajudi
u obzir njihove specificne potrebe. - Poboljsati organizacijske vjestine: Unaprijediti
sposobnosti ucitelja u planiranju i upravljanju Erasmus+ mobilnostima,
poboljsavajudi logisticku i emocionalnu podrsku. - Efektivno upravljanje izazovima:
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Razviti strategije za rjeSavanje emocionalnih i logistickih izazova s kojima se mladi
ucenici suocavaju tijekom mobilnosti. - Prilagodeni obrazovni materijali: Proizvesti i
prilagoditi obrazovne materijale prikladne za mlade ucenike, olakSavajudi njihovu
pripremu i angazman.

- Ojacana medunarodna suradnja: Izgraditi snaZnije partnerstvo izmedu slovenskih i
hrvatskih Skola, podrzavajuci dugorocnu suradnju i buduce projekte. - Pove¢ano
samopouzdanje ucitelja: Povedati samopouzdanje i neovisnost ucitelja u upravljanju
Erasmus+ mobilnostima kroz dijeljenje iskustava. - Dokumentirane najbolje prakse:
Pripremiti izvjestaj s dokumentiranim metodologijama, preporukama i najboljim
praksama za druge nastavnike koji planiraju slicne mobilnosti.

Svrha

Glavni cilj ovog programa je promicanje medunarodne suradnje, osobito izmedu
Skola u Sloveniji i Hrvatskoj, kroz program Erasmus+.

Program je usmjeren na to da:

- Poboljsa kvalitetu obrazovanja: Omogudavajuci uéenicima i uciteljima da steknu
nova znanja i vjestine putem razmjene iskustava i najboljih praksi.

- Razvije medukulturalnu kompetenciju: Poti¢e ucenike da se upoznaju s razlicitim
kulturama, jezicima i obi¢ajima, ¢ime se razvija njihova otvorenost prema razlicitosti.
- Ojaca europski identitet: Doprinosi stvaranju jace svijesti o zajednickoj europskoj
bastini i vrijednostima.

- Podrzi profesionalni razvoj ucitelja: Omoguduje uciteljima da steknu nova znanja i
lvjestine u podrucju medunarodne suradnje i organizacije mobilnosti.

- Stvori mreZzu Skola: Omogucuje dugoroc¢nu suradnju izmedu skola u Sloveniji i
Hrvatskoj, Sto otvara mogucnosti za buduce projekte i razmjene.

Konkretnije, program ce:

- Pripremiti uCenike za izazove globaliziranog svijeta: Omogucit ¢e im da razviju
\vjestine potrebne za uspjeh u multikulturalnom okruzenju.

- Poboljsati jezi¢ne vjestine: Sudjelovanje u programu ¢e poboljsati znanje stranih
jezika, posebno engleskog.

- Povecati samopouzdanje i samostalnost ucenika: Ucenici ¢e imati priliku da se
suoce s novim situacijama i izazovima, sto ¢e im pomodi da razviju samopouzdanje i
samostalnost.

- Potaknuti ucenike na aktivno ucenje: Sudjelovanje u raznim aktivnostima tijekom
mobilnosti potaknut ¢e ucenike na aktivno ucenje i istrazivanje. Ukratko, program
""Povezani sa svijetom: Erasmus+ iskustva" je vaZan alat za stvaranje bolje buduénosti
za mlade ljude, pruzajuci im priliku da se razviju kao pojedinci i gradani Europe.
Program ¢e doprinijeti: -

Jadanju obrazovnog sustava: Kroz razmjenu najboljih praksi i inovativnih metoda.

- Promociji europskih vrijednosti: Kao $to su tolerancija, otvorenost i suradnja.

- Stvaranju povezanije Europe: Kroz jacanje suradnje izmedu skola i uéenika razlicitih
zemalja.

Na kraju, ovaj program je investicija u buduénost nasih ucenika i drustva u cjelinu.

Rezultati

Poboljsani planovi za buduée mobilnosti: Uspjesno su stvoreni sveobuhvatni planovi
za organiziranje i provodenje buducih Erasmus+ mobilnosti, s posebnim naglaskom
na specificne potrebe mladih ucenika. - Unaprijedene organizacijske vjestine ucitelja:
Ucitelji su poboljsali svoje sposobnosti u planiranju i upravljanju Erasmus+
mobilnostima, Sto ukljucuje bolju logisticku i emocionalnu podrsku ucenicima. -
Razvijene strategije za upravljanje izazovima: Kreirane su i primijenjene ucinkovite
strategije za rjeSavanje emocionalnih i logistickih izazova s kojima se mladi ucenici
suocavaju tijekom mobilnosti, osiguravajuci im sigurnije i ugodnije iskustvo. -
Prilagodeni obrazovni materijali: Proizvedeni su i prilagodeni obrazovni materijali
koji su prikladni za mlade ucenike, olakSavajuéi im pripremu za mobilnost i
povecavajuci njihovu angaziranost. - Ojacana medunarodna suradnja: Izgradeno je
snazno partnerstvo izmedu slovenskih i hrvatskih Skola, Sto ¢e podrzati dugorocnu
suradnju i buduce zajednicke projekte. - Poveéano samopouzdanje ucitelja: Ucitelji
su stekli ve¢e samopouzdanje i neovisnost u upravljanju Erasmus+ mobilnostima,
prvenstveno kroz razmjenu iskustava i primjenu najboljih praksi. - Dokumentirane
najbolje prakse: Pripremljen je izvjestaj koji detaljno dokumentira metodologije,
preporuke i najbolje prakse, sluzeéi kao vrijedan resurs drugim nastavnicima koji
planiraju slicne mobilnosti. - PoboljSana kvaliteta obrazovanja: Kroz razmjenu znanja
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i vieStina izmedu ucenika i ucitelja, program doprinosi podizanju opce kvalitete
obrazovanja.

- Razvijena medukulturalna kompetencija: Ucenici su razvili vecu otvorenost prema
razli¢itostima, upoznajudi se s razlic¢itim kulturama, jezicima i obicajima. - Jadi
europski identitet: Projekt je pridonio jacanju svijesti o zajednic¢koj europskoj bastini
i vrijednostima medu sudionicima. - Unaprijedene jezi¢ne vjestine: Ocekuje se
znacajno poboljSanje znanja stranih jezika, posebno engleskog, kod ucenika. -
Povecano samopouzdanje i samostalnost ucenika: Sudjelovanje u programu
lomogudilo je u¢enicima da se suoce s novim situacijama i izazovima, $to je rezultiralo
razvojem samopouzdanja i samostalnosti. - Stvorena mreza Skola: Uspostavljena je
Cvrsta mreZa Skola koja omogucava dugorocnu suradnju i otvara vrata buduc¢im
projektima i razmjenama.

Aktivnosti i metode rada

Tijekom projekta provodit ¢e se raznovrsne aktivnosti i metode rada kako bi se
postigli zacrtani ciljevi: - Virtualni susreti i online suradnja: Redoviti online sastanci i
komunikacija putem eTwinning platforme (uz koristenje alternativnih kanala
komunikacije zbog tehnickih poteskoéa platforme) izmedu ucitelja i uenika iz
Slovenije i Hrvatske. - Razmjena iskustava i najboljih praksi: Organizirane radionice i
prezentacije gdje ucitelji i ucenici dijele svoja iskustva iz prethodnih Erasmus+
mobilnosti. - Kreativne radionice i izrada materijala: Ucenici ¢e sudjelovati u izradi
prilagodenih obrazovnih materijala, poput vodica, brosura ili videozapisa, koji ¢e
sluZiti kao podrska buduéim sudionicima mobilnosti. - Interkulturalne aktivnosti:
Organiziranje virtualnih dogadaja, kvizova i prezentacija o kulturi, obi¢ajima i
jezicima Slovenije i Hrvatske. - Analiza izazova i razvoj rjesenja: Zajednicko
identificiranje potencijalnih emocionalnih i logistickih izazova tijekom mobilnosti
mladih ucenika te osmisljavanje strategija za njihovo prevladavanje. - Priprema
izvjeStaja: Mentor i suradnici ¢e prikupljati podatke i dokumentirati sve aktivnosti,
metodologije i preporuke u finalnom izvjestaju o najboljim praksama. - Projektni
zadaci za ucenike: Ucenici ¢e biti ukljuceni u istraZivacke i kreativne zadatke
povezane s prednostima Erasmus+ mobilnosti i pripremama za iste. - Javno
predstavljanje projekta: Sirenje informacija o projektu i njegovim rezultatima kroz
Skolske web stranice, lokalne medije i dogadanja.

Mentor

Sanja Kos, glavni voditelj projekta, koordinator za 05 Mate Lovraka, Kutina

Suradnici

Ucenici 8.b
U¢itelji Iza Javornik (SLO), Ines Sapi¢ (OSZF)

Problemi tijekom rada

Platforma e-Twinning i online meetings. Sama platforma ima znacajne
poteskoce u tehnickoj podrsci te smo uz istu morali sustavno koristiti druge
kanale komunikacije.

Ucenici

Ucenici 8.b

PRILOG 17. - PROJEKT BEYOND THE CLASSROOM

Naziv

eTwinning projekt 2024./2025.
,Beyond the Classroom: A Global Adventure”

Vrijeme realizacije i trajanje

Skolska godina 2024./25.

Sazetak

eTwinning projekt "Beyond the Classroom: A Global Adventure" provodi se tijekom
cijele Skolske godine 2024./2025. s ciljem osnaZivanja ucenika i u€itelja digitalnim
lvjestinama, poticanja medukulturalnog razumijevanja i promicanja odrzivih praksi.
Kroz zajednicke online aktivnosti i moguce mobilnosti, uéenici razvijaju kriticko
razmisljanje, kreativnost i znanje engleskog jezika. Radedi na zajednic¢kim projektima
lvezanim uz odrzivost, stjecu vrijedno iskustvo i doprinose pozitivnim promjenama u
svojim zajednicama. Projekt takoder jaca veze izmedu Skola i potice aktivno
sudjelovanje u Erasmus+ programima, s krajnjim ciljem stvaranja inkluzivnijeg i
zanimljivijeg obrazovnog okruZenja koje priprema ucenike za globalizirani svijet.

Ciljevi

Ovaj eTwinning projekt ima za cilj osnaziti ucenike i ucitelje digitalnim vjestinama,
njegovati medukulturalno razumijevanje i promicati odrzive prakse. Ucenici ¢e
razvijati kriticko razmisljanje, kreativnost i znanje engleskog jezika kroz zajednicke
online aktivnosti i mobilnosti. Radedi na zajednickim projektima vezanim uz
odrZivost, steci ¢e vrijedno iskustvo i pridonositi pozitivnoj promjeni u svojim
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zajednicama. Projekt ¢e takoder ojacati veze izmedu skola i promicati aktivno
sudjelovanje u Erasmus+ programima. Konac¢no, ovaj projekt nastoji stvoriti
inkluzivnije i zanimljivije obrazovno okruZenje koje priprema ucenike za globalizirani
svijet. Glavni cilj ovog eTwinning projekta je poticati kreativnost, kriticko razmisljanje
i jezicne vjestine engleskog jezika medu ucenicima i uciteljima.

Sudjelovanjem u zajednickim aktivnostima s partnerskom skolom, sudionici ce:

- Poboljsati digitalne vjestine: Razviti digitalnu pismenost kroz stvaranje digitalnog
sadrzaja i koristenje online platformi za suradnju.

- Promicati odrZivost: Podici svijest o ekoloskim pitanjima i poticati aktivno
sudjelovanje u inicijativama odrZivosti.

- Razviti medukulturalnu kompetencije: Njegovati razumijevanje i prihvacanje
razlicitih kultura kroz suradnju s partnerskom skolom.

- Poboljsati jezi¢ne vjestine: Unaprijediti znanje engleskog jezika kroz stvarnu
komunikaciju i stvaranje sadrzaja.

- Ojacati projektno ucenje: Razviti vjestine u planiranju, provedbi i evaluaciji
projekata

Svrha

Ovaj projekt ima za cilj sveobuhvatan razvoj ucenika i ucitelja u nekoliko klju¢nih
podrucja: - Digitalne kompetencije: Ucenici ¢e se osposobiti za koristenje digitalnih
alata i platformi, razvijati digitalnu pismenost i stvarati digitalni sadrzaj. - Jezicne
\vjeStine: Projekt ¢e poboljsati znanje engleskog jezika kod ucenika kroz prakticnu
primjenu u komunikaciji i stvaranju sadrzaja. - Kriticko misljenje i kreativnost:
Sudjelovanje u projektu ¢e potaknuti ucenike na razvijanje vlastitih ideja, rjeSavanje
problema i kreativno izraZzavanje. - Medukulturalna kompetencija: Suradnja s
ucenicima iz druge zemlje omogudit ¢e ucenicima da upoznaju razli¢ite kulture i
razviju posStovanje prema razlicitosti. - Odrzivost: Projekt ¢e potaknuti svijest o
\vaznosti ocuvanja okolisa i poticati ucenike na aktivno sudjelovanje u inicijativama za
odrzivost. - Projektno ucenje: Uenici ¢e razviti vjestine planiranja, provedbe i
evaluacije projekata, Sto ¢e im biti korisno u budu¢em obrazovanju i karijeri. Kroz
ovaj projekt ucenici ¢e: - Steci vrijedna znanja i vjestine koje ¢e im biti korisne u 21.
stoljecu. - Razviti medukulturalnu svijest i toleranciju. - Pridonijeti pozitivnim
promjenama u svojoj zajednici. - Pripremiti se za uspjesno funkcioniranje u
globaliziranom svijetu. Krajniji cilj projekta je stvoriti inkluzivno i zanimljivo
obrazovno okruzenje koje ¢e potaknuti u¢enike na aktivno ucenje i osobni razvoj.
Ukratko, ovaj eTwinning projekt je vise od pukog ucenja jezika ili koristenja
tehnologije. To je prilika za ucenike da rastu kao pojedinci i postanu aktivni gradani
svijeta.

Rezultati

Provedba eTwinning projekta "Beyond the Classroom: A Global Adventure" donijela
je sljedece klju¢ne rezultate:

- PoboljSane digitalne vjestine: Ucenici i ucitelji aktivno su koristili online platforme
za suradnju (poput eTwinning platforme) i digitalne alate za stvaranje sadrzaja. To je
rezultiralo znacajnim povecanjem digitalne pismenosti i sposobnosti koristenja
digitalne tehnologije za uenje i komunikaciju.

- Razvijeno medukulturalno razumijevanje: Kroz suradnju s partnerskom skolom iz
Spanjolske, ucenici su njegovali razumijevanje i prihvaéanje razlicitih kultura.
Direktna interakcija omogucila im je uvid u drugacije perspektive i nacine Zivota,
poticuci empatiju i globalnu svijest.

- Promicanje odrzivih praksi: Projekt je uspje$no podigao svijest o ekoloskim
pitanjima i potaknuo ucenike na aktivno sudjelovanje u inicijativama odrZivosti
unutar njihovih zajednica. Kroz zajednicke projekte, u¢enici su primjenjivali nau¢eno
o ekologiji u praksi.

- Unaprijedene jezi¢ne vjestine: Kroz stvarnu komunikaciju na engleskom jeziku i
stvaranje razliitih sadrzaja (digitalnih, pisanih, usmenih), ucenici su znacajno
poboljsali svoje znanje engleskog jezika, posebice u kontekstu autenti¢ne primjene.
- JaCanje projektnog ucenja (PBL): Ucenici su razvili vjestine u planiranju, provedbi i
evaluaciji projekata, Sto ¢e im koristiti u buduéem obrazovaniju i karijeri. Kroz
strukturirano projektno uéenje, naucili su samostalno rjesavati probleme i raditi u
timu.

- Razvoj klju¢nih vjestina 21. stoljeca: Projekt je uspjesno potaknuo razvoj kritickog
razmisljanja, kreativnosti i inovativnosti, suradnje i komunikacije kod svih sudionika,

pripremajudi ih za izazove globaliziranog svijeta.
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- Inkluzivno i zanimljivo obrazovno okruZenje: Projekt je stvorio poticanje ucenika na
aktivno ucenje i osobni razvoj, sto je dovelo do pozitivne promjene u dinamici
ucenja.

Aktivnosti i metode rada

ITijekom eTwinning projekta ,,Beyond the Classroom: A Global Adventure®,
primijenjene su raznovrsne aktivnosti i metode rada kako bi se ostvarili postavljeni
ciljevi:

- Online suradnja i komunikacija: Ucenici su redovito komunicirali s partnerskom
Skolom putem eTwinning platforme, foruma, videokonferencija i drugih digitalnih
alata.

- Zajednicki projekti o odrZivosti: Partnerske skole radile su na zajednickim
projektima vezanim uz ekoloske teme, poput recikliranja, smanjenja otpada,
energetske ucinkovitosti i zastite okolisa. To je ukljucivalo istrazivanje, prikupljanje
podataka i razmjenu ideja.

- Stvaranje digitalnog sadrzaja: Ucenici su kreirali razli¢ite digitalne materijale,
ukljucujuéi prezentacije, videozapise, postere, blogove i web stranice, kako bi
predstavili svoje rezultate i razmijenili znanja.

- Interkulturalne razmjene: Aktivnosti su ukljucivale predstavljanje vlastite kulture i
ucenje o kulturi partnerske zemlje kroz virtualne izlozbe, razmjenu recepata, glazbe
ili obicaja.

- Razvoj kritickog misljenja i rjeSavanja problema: Ucenici su sudjelovali u diskusijama
i debatama o globalnim izazovima, poticuci kriticko razmisljanje i traZzenje rjesenja.
- Jezi¢ne vjezbe kroz stvarne kontekste: Kroz sve aktivnosti, engleski jezik je koristen
kao glavno sredstvo komunikacije, $to je omogucilo prakti¢nu primjenu i usvajanje
\vokabulara i gramatike u stvarnim Zivotnim situacijama.

- Projektno planiranje i evaluacija: Ucenici su aktivno sudjelovali u planiranju faza
projekta, raspodjeli zadataka i evaluaciji postignutih rezultata.

- Mogucée mobilnosti: Projekt je uklju¢ivao i potencijalne mobilnosti koje bi dodatno
obogatile iskustvo i suradnju.

Mentor

Sanja Kos, glavni voditelj projekta, koordinator.

Suradnici

Ucenici 8.a, 8.b i 8.c (10 uéenika)
Utitelji Senka Steti¢, Maja Merhaut-Kovacevié
U¢itelji i u¢enici iz $kole u Spanjolskoj

Problemi tijekom rada

eTwinning platforma

Ucenici

Ucenici 8.a, 8.b i 8.c (10 uéenika)
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7. RAZVOINI - DUGOROCNI PRIJEDLOG MJERA ZA STVARANJE ADEKVATNUIH UVJETA RADA

I MJERA ZA UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Za UNAPREDPIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA kontinuirano raditi na stvaranju uvjeta za :

rad Skole u jednoj smjeni;

raditi na odobrenju zaposljavanja operativnih djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu;

daljnje ekipiranje stru¢nih timova ( uz pedagoga i psihologa — raditi na odobrenju za otvaranje
radnog mjesta — edukacijsko rehabilitacijski struc¢njak);

zalagati se za povoljnije izmjene standarda za zapoSljavanje administrativno — tehnickog
osoblja - ukljuciti kriterij starosti objekata, broja objekata, organizaciju nastave u smjenama,
veli¢inu vanjskog prostora, ulaza, prilaza, zelenih povrsina, dvoriSta u kvadraturu radnog
mjesta spremacice/c¢a i domara Skole, povoljniji standardi za rad u Skolskoj kuhinji ( sadasnji
uvjeti 4 objekta, dvije smjene — 1 tajnik, 1 racunovoda, 3 kuhara, 1 domar, 5 % spremacica )
zalagati se za o€uvanje svih postojeéih radnih mjesta;

zalagati se kod osnivaca za osiguranje sredstava za otvaranje radnog mjesta — tehnicar za
odrzavanje informaticke opreme;

zalagati se kod osnivata za osiguranje sredstava za otvaranje radnog mjesta -
voditelj/koordinator EU projekata — uz svaki projekt u kojemu je Skola partner

osigurati sredstva za kontinuirano stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih radnika i
administrativnog osoblja ;

osigurati kontinuitet u organizaciji programa produzenoga boravka uéenicima I. — lll. razreda
do prelaska na rad Skole u jednoj smjeni;

osigurati kontinuitet u osposobljavanju u¢enika neplivaca i osposobljavanja ucenika za voznju
bicikla;

osigurati kontinuitet u opremanju Skole, skolske knjiznice i kabineta nastavnim sredstvima i
pomagalima za izvodenje suvremene nastave ;

Planirane aktivnosti su temeljene na realno ostvarivim rjeSenjima sukladno materijalno-prostornim
uvjetima i potencijalnim financijskim moguénostima te su temelj RAZVOJNOG PLANA OSNOVNE
SKOLE .
NUZNI RESURSI (financijski, organizacijski, ljudski potencijali): Osniva¢ $kole — GRAD KUTINA;
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih; Europski fondovi; Zupanija sisatko-moslavacka

METODE | NUZNI RESURSI NADNEVAK MIJERUIIVI
PRIORITE‘[N CILIEVI ATIVNOSTI ZA (FINANCUSKI, Df) KOJEGA NADLEZNA POKAZATELJI
O PODRUCIE OSTVARIVANIJE ORGANIZACISKI CE SE CIU OSOBA OSTVARIVANJA
CILJEVA , LUUDSKI) OSTVARITI CILJEVA
- *Realizacija postavljenih ciljeva
[ 8 ostvariva je u planiranom razdoblju uz
= 2 suradnju i podr$ku nuznih resursa -
S 5 osnivaca skole i resornog ministarstva
- S w (financijskih, organizacijskih, ljudskih) | - osiguravanje - Fond za - - - novi/obnovljeni
2 w < sredstava energetsku kontinuirano | ravnateljica, | Skolski prostori i
E' E 2 ® PRIORITETNO RIVJE,SITI PROVBLEM S (zamolbe, pozivi | obnovui do Skolski okoli$ Skole
E oV ELLJJﬁTSJISNALNOSCRiKONS'I'SI:?III-SAlfl'El na suradnju) ucinkovitost ostvarenja odbor, - obnovljena
w ) T . ) - izrada -Ministarstvo dugorocnih lokalna oprema $kole
':: g SkOI.Sku kUh'nJE‘ u PS I?utmska projektne znanosti, ciljeva — zajednica, - IKT oprema za
S < Slatina — povecanje kapaciteta za | gokumentacije obrazovanjai | krajnji rok osnivac ucionice,
o pripremu 400 obroka dnevno - kao 2029. gkole, ugenike i utitelje
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PRIJELAZNO RJESENJE do izvodenja
radova na dogradnji skole za
prelazak na rad u jednoj smjeni;

® nabaviti POTREBNU OPREMU |
VOZILO za prijevoz hrane iz PS
Kutinska Slatina u Sjediste $kole i PS
Stupovaca;

® REALIZIRATI PROJEKT DOGRADNIE
$kolskog objekta ISTOCNE SKOLSKE
ZGRADE za osiguranje uvjeta za RAD
U JEDNOJ SMIENI - kako bi se

osigurao  neophodan  ucionicki
prostor, kabineti, adekvatna
Skolska kuhinja i blagovaonica
zadovoljavajuceg kapaciteta,
sanitarije, garderoba i prateci
prostori;

® jzraditi projekt rekonstrukcije
elektroinstalacija u sjedistu Skole;

® zamijeniti ili obnoviti podne obloge
u hodnicima i u¢ionicama istocne i
zapadne zgrade;

® obnoviti parket ( lakiranje) u
sportskoj dvorani skole;

® obnoviti opremu — sprave za
odvijanje nastave TZK-a u sportskoj
dvorani;

® kontinuirano
namjestaj;

obnavljati  Skolski

® yrediti polivalentno Skolsko
dvoriste s didakti¢ki opremljenim
igralistem u zapadnom dijelu
sjedista skole;

® obnoviti ogradu na  Skolskim
igralistima ( isto¢na i zapadna
Skolska zgrada) ;

® kontinuirano obnavljati opremu
ucionica IKT opremom (pametne
ploce, racunala, projektori,
projekciona platna);

® [kontinuirano opremati i obnavljati
IKT opremu ucitelja;

® kontinuirano obnavljati fond
knjizne grade u Skolskoj knjiznici.

PS$ Kutinska Slatina :

® opremiti sve ucionice pametnim
ploéama / interaktivnim ekranima;

® postaviti video nadzor na vanjskom
dijelu skole;

zelenu povrsinu - kosinu uz potporniji

zid na jugo-zapadnoj strani dvorista

- suradnja s
predstavnicima
lokalne
zajednice,
osnivaca Skole i
resornog
ministarstva

- prijavljivanje
projekata za
koristenje
sredstava iz
fondova
Europske unije

- organizacija i
realizacija javnih
dogadanja,
Skolskih priredbi
s ciljem
prikupljanja
sredstava

mladih
(MZoM)
-Sisacko-
moslavacka
Zupanija
-Grad Kutina
-zainteresirani
ulagaci
-donatori
-roditelji
-zaposlenici
skole

nadlezno
ministarstvo

- obnovljena
nastavna
sredstva i
pomagala,
Skolska
knjiznicna grada,
sportski rekviziti
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poplociti ili zasaditi pokrivnim
raslinjem.

PS Stupovacéa :

® pristupiti izradi ENERGETSKOG
CERTIFIKATA skole;

® pristupiti izradi projektne
dokumentacije za ENERGETSKU
OBNOVU ;

® zamijeniti dotrajalu vanjsku
stolariju;

® obnoviti podne obloge u

ucionicama i vijeénici;
® sanirati prokisnjavanje krovista ;

® urediti vanjsko igraliste na zelenoj
povrsini — opremiti didaktickim
pomagalima;

® obnavljati namjesta;j .

v

RADNO OZRACIE

® Stvaranje  poticajnih  uvjeta za
razvijanje ozracja suradnje, uzajamnog
postivanja i uvaZzavanja medu svim
¢lanovima kolektiva, stru¢nim tijelima
i sluzbama;

® formiranje  Skolskih  timova za
planiranje i realizaciju projektnih i

odgojno-obrazovnih aktivnosti;

aktivno  uklju¢ivanje svih dionika
radnoga kolektiva u proces planiranja,
donoSenja  odluka i realizacije
planiranih odgojno-obrazovnih

aktivnosti;

® razvijanje suradnickih odnosa na
zajednickim projektima i aktivnostima
koje za cilj imaju vidljivost rada Skole
te boljitak i napredovanje ustanove -
osmisljavanje projekata, organizacija
javnih  dogadanja, humanitarne
aktivnosti, uklju¢ivanje u aktivnosti
lokalne i nacionalne zajednice;

- medusobna
procjena i
savjetovanje o
nacinima rada

- sudjelovanje na
sastancima,
aktivima i
drugim stru¢nim
tijelima Skole

- razmjena
znanja, vjestina i
informacija o
stru¢nom
nastavnom radu
medu kolegama

- organizacija i
sudjelovanje u
zajednickim
aktivnostima i
susretima kolega
van radnog
vremena (team
building)

zainteresirano
stiintrinzi¢na
motivacija
zaposlenika
Skole

kontinuirano

- svi ¢lanovi
kolektiva -
ravnateljica,
strucni
suradnici,
ucitelji i
administrati
vno tehnicko
osoblje

- podrzavajuca
komunikacija
medu radnim
kolegama

- krace vrijeme
potrebno za
realizaciju
zajednickih
aktivnosti

- ¢vrséa
medusobna
povezanost i
povjerenje medu
¢lanovima
kolektiva

- uCinkovita
timska suradnja

- ukljucivanje u
projekte,
manifestacije i
Skolske
aktivnosti

- kontinuirana
suradnja s
lokalnom i
nacionalnom
zajednicom
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v

UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADAS UCENICIMA

® permanentno individualno
usavrsavanje odgojno-obrazovnih
djelatnika u struci i opéim odgojno-
obrazovnim vjestinama;

® edukacija u IKT vjestinama - kolektivna
i individualna;

® uvodenje suvremenih oblika i nacina
poucavanja u nastavu ( NASTAVA NA
DALIINU - platforme i aplikacije,
forumi, drustvene mreze ...);

® sudjelovanje i realizacija u
medunarodnim projektima -
ERASMUS+, E-Twinning );

® ERASMUS AKREDITACIA S
prioritetnim ciljevima :
1. Zajedno prema zelenom
planetu: raznolikost i inkluzivnost
za odrzivost i klimatsku akciju
(ukljucivost i raznolikost te okolis i
borba za klimatke promjene);

2. Premostimo digitalni jaz: Daljnji
razvoj digitalnih vjestina za uspjeh
u digitalnom svijetu

(digitalna transformacija);

3. Mladi glasovi, europska
buduénost

(sudjelovanje u demokratskom
Zivotu, zajednicke vrijednosti i
gradanski angazman );

4. "Sretan um, sretna skola."
(psihosocijalna edukacija i podrska
za osobni rast i razvoj, nove
spoznaje i vjestine koje rezultiraju
razvojem osobnosti, kompetencija,
osjecajem zadovoljstva i
unapredivanjem vlastitih
potencijala kao preduvjeta
uspjesnog i ispunjenog
profesionalnog razvoja i osobnog
Zivota );

® educiranje ucitelja u podrucju rada s
ucenicima s posebnim potrebama
(darovitim ucenicima i ucenicima s

tesko¢ama u razvoju);

® ekipiranje struc¢no-razvojne sluzbe
zaposljavanjem stru¢nog suradnika
edukacijsko-rehabilitacijskog  profila

uz pedagoga i psihologa.

- suradnja s
Ministarstvom
znanosti,
obrazovanjai
mladih (MZOM) i
Agencijom za
odgoj i
obrazovanje
(AZOO)

- suradnja s
Agencijom za
mobilnost i
programe EU
(AMPEU)

- ERASMUS
AKREDITACUA

- timski rad
ucitelja na
idejnim
projektima —
posebice
ERASMUS+
projektima - s
ciliem ostvarenja
medunarodne
suradnje i
podizanja
kvalitete
osobnih
kompetencija u
unapredivanja
odgojno-
obrazovnog rada
Skole

- organiziranje
predavanja
(vanjskih)
strucnjaka o
aktualnim i
bitnim
pedagoskim
temama

- sudjelovanje
ucitelja na
aktivima,
Zupanijskim
stru¢nim
vije¢ima,
stru¢nim
skupovima i
dodatnim
edukacijama

- Ministarstvo
znanosti,
obrazovanjai
mladih
(MZOM)

- Agencija za
odgoj i
obrazovanje
(AZOO)

- Nacionalni
centar za
vanjsko
vrednovanje
obrazovanja
(NCVVO)

- osnivac Skole
Grad Kutina

- Agencija za
mobilnost i
programe EU
(AMPEU)

- Sisacko-
moslavacka
Zupanija

- Sira
zajednica,
ustanove,
udruge,
klubovi iz
domene
odgojai
obrazovanja

- ravnateljica

- strucna
sluzba skole

- uciteljsko
vijeée

- Skolski tim za
kvalitetu

- Skolski
strucni aktivi

- financijska
sredstva za
edukacije
ucitelja

- troskovi
nabave

-do 2029. i
kontinuirano

ravnateljica,
Skolski
odbor,
strucni
suradnici,
ucitelji,
skolski aktivi,
tim za
kvalitetu

vanjskovrednova
njei
samovrednovanj
e rada skole

- rezultati
ucenika na
nacionalnim
ispitima

- analize
ucenickog
uspjeha

- analize uvida u
nastavu/pracen;j
a nastavnog
procesa

- analize
uspjesnosti
izrade,
ukljucivanja i
ostvarenja
realizacije
projektnih ideja

- screeninzi i
pedagosko-
psiholoska
istrazivanja
skolskog
strucno-
razvojnog tima

- analize
ocekivanja i
zadovoljstva
ucéenika te
doZivljaja
osobnog
napretka
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kojima se strucne
obogacuje literature
uciteljsko
umijece

- nabavkai
razmjena
aktualne strucne
literature medu
uciteljima

i  ERASMUS AKREDITACIJA

ERASMUS + PROJEKTI

U narednom petogodisnjem razdoblju intenzivirati planiranje i ukljucivanje u Erasmus+ projekte, te sukladno planu prijaviti
se za ostvarivanje Erasmus akreditacije s ciljem sveobuhvatnog unapredenja rada ustanove kroz klju¢ne aktivnosti :
Mobilnost osoblja — stru¢no usavrsavanje, stjecanje prakse prema modelu job shadowing u inozemnim ustanovama te takoder
diseminacija nasih iskustava primanjem inozemnih mobilnosti u Europi.

Strateska partnerstva — kroz suradnju izmedu skola i drugih organizacija radi unapredenja pristupa poucavanju i ucenju te
podizanja kvalitete i vaznosti obrazovanja uvodenjem inovacija uz pomo¢ suradnickih odnosa.

E Twinning — internetsku zajednicu skola. Suradnja djelatnika i ucenika iz raznih zemalja, diseminacija iskustava, realizacija
projekata, Sirenje spoznajnih horizonata ucenika i medukulturalnog razumijevanja.

ISHOD!I :
. UNAPREDIVANJE POUCAVANIA | UCENJA

. SIRENJE OBZORA UCENIKA

. OMOGUCAVNAJE STRUCNOG USAVRSAVANJA

. POBOLJSANIJE STATUSA SKOLE

. POVEZIVANJE S DIONICIMA U EUROPSKOM OKRUZENJU

U skladu s vizijom skole u kojoj smo odredili postati suvremenom Skolom europskog standarda te razvojnom strategijom skole
u kojoj je jedan od ciljeva educirati sve nastavnike i uenike u primjerenom, odgovornom i stvaralackom sluzenju informacijsko
— komunikacijskom tehnologijom, jedan od ciljeva je DIGITALNA TRANSFORMACUA UCENJA. U narednih pet godina planiramo
znacajno unaprijediti nacin poucavanja te osposobiti ucitelje za funkcionalno i uc¢inkovito odrzavanje nastave na daljinu kojom
bismo olaksali ukljucivanje ucenika iz prigradskih naselja u aktivnosti maticne Skole. Jacanjem digitalne pismenosti ucitelji ¢e
biti kompetentniji za osmisljavanje aktivnosti i nastavnih materijala koje bismo povezali na jedinstvenoj platformi dostupnoj
svim ucenicima kako u sjedistu tako i u podru¢nim Skolama - ¢ime bismo poboljsali komunikaciju svih dionika odgojno-
obrazovnog procesa i pruZili odgovarajucu pomo¢ i u izvannastavnom podrucju kako ué¢enicima tako i uciteljima ali i roditeljima
u rjeSavanju svakodnevnih problema proizaslih iz obrazovnih ali i odgojnih aspekata rada.

Planiramo znacajno ojacati kapacitete u PODRUCJU ODRZIVOG RAZVOJA. Kroz aktivnosti vezane za odriivi razvoj koje
provodimo kroz trenutni Erasmus+ projekt ,,Razmisljajmo zeleno u susret digitalnoj buducnosti®, upoznati ucenike, roditelje i
lokalnu zajednicu sa svim aspektima odrzivog razvoja stavljajuci naglasak na odrzivu potrosnju hrane i zdravu prehranu. Jedan
od razloga su prehrambene navike ucenika i oslanjanje na brze i nezdrave obroke te nepoznavanje nutritivnih vrijednosti istih.
Potrebno je ojacati osvijestenost ucenika o zdravoj prehrani i educirati ucenike, nastavnike ali i roditelje o vaznosti poznavanju
prehrambenih namirnica i njihove adekvatne iskoristivosti u svrhu smanjenja prehrambenog otpada i/ili adekvatnog zbrinjavanja
istog.

Skola je multinacionalna zajednica u kojoj su integrirani uéenici iz razli¢itih socioekonomskih sredina, ugenici s razli¢itim
intelektualnim sposobnostima te ucenici razli¢ite nacionalne pripadnosti. Zbog sve veceg otudenja uvjetovanog negativnim
ucincima drustvenih mreZza na samosvijest ucenika, umanjene empatije i socijalne uklju¢enosti unutar i izvan obrazovne
ustanove djeca sve mlade Skolske dobi pokazuju znakove anksioznosti i depresije. Tretman i pristup uéenicima s uocenim
teSko¢ama prilagodbe i psihosocijalne funkcionalnosti zahtjeva dodatnu edukaciju odgojno-obrazovnih djelatnika kako bi bili
kompetentni u razumijevanju teskoca i pruzanju pomoci djeci Sto utjeCe i na njihovo osobno profesionalno i dusevno stanje.
Edukacija o mentalnom zdravlju - razumijevanju i pruzanju psihosocijalne pomoci ucenicima - doprinijet ¢e podizanju svijesti
o razvojnim problemima ucenika, unaprijediti kompetencije ucitelja i u¢enike osnaziti u prevladavanju teskoca te ih poduciti u

nacinu prepoznavanja emocija i pravilnog reagiranja na njih.
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8. FINANCISKO IZVJESCE za obraéunsko razdoblje 1.1.- 31.12.2024.

Konto iz
racunskog plana

IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA ZA RAZDOBLIE
1. SUECNJA 2024. - 31. PROSINCA 2024.

Opis

UKUPNI PRIHODI POSLOVANIJA (6+7)

Ostvareno u
izvjeStajnom razdoblju
(EUR)

1.990.213,15

6 PRIHODI POSLOVANJA (6) 1.989.902,49

636 POMO::I proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije 1.577.255,28
nadleZan
Tekuée pomocdi proracunskim korisnicama iz proracuna koji im

6361 nije nadlezan (drzavni proracun RH i SMZ) 1.575.594,51
Plade i ostala materijalna prava zaposlenika 1.452.658,01
Prehrana ucenika 84.016,64
Radni udzbenici 19.779,02
Pomocnici u nastavi 9.890,37
Dijagnosticki instrumenti i psihodijagnosticka sredstva 3.955,94
Sredstva za obiljeZzavanje obljetnice Skole 2.700,00
SMZ - dnevnice za natjecanja i pedagosku pratnju i higijenske 1.125 29
potrepstine za ucenice B
Terenska nastava Jasenovac (prijevoz, dnevnice) 949,24
Voditeljica ZSV-a 520,00

6362 Kapltavlne proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije 1.660,77
nadlezan
Knjige za Skolsku knjiznicu 570,00
UdZbenici za visSegodisnju upotrebu 1.090,77

638 Pomodi temeljem prijenosa EU sredstava 78.827,83

6381 Tekuce pomodi temeljem prijenosa EU sredstava 78.827,83
Pomocnici u nastavi 56.045,43
Projekt Erasmus+ 22.782,40

652 Prihodi po posebnim propisima 25.932,88
Sufinanciranje cijene Skolske kuhinje i produzenog boravka 15.230,96
PrlhOfil od refurw.dacule Stete - popravak ucenickih tableta i prihodi 10.701,92
od osiguravajucih kuca

661 Prihodi od prodaje proizvoda i pruzenih usluga 1.551,49
Najam skolske dvorane 1.551,49

663 Donacije od pravnih i fizickih osoba 7.583,50
Tekuce donacije i kapitalne donacije 7.583,50
Tekuée donacije od neprofitnih organizacija i trgovackih drustava -
sportska natjecanja, pedagoska pratnja - izleti, Skola u prirodi i 7.583,50

ekskurzija, sajam rabljenih stvari i boZi¢ni sajam
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671 Prihod iz nadleZnog proracuna - Grad Kutina 298.751,51
6711 Prlhocil iz na'dlezn'og 'proracuna za financiranje redovne djelatnosti 234.154,61
proracunskih korisnika
Tekuce poslovanje 234.154,61
6712 Prlhod |z.r\adlf=_znog proracuna za financiranje rashoda za nabavu 64.596,90
nefinancijske imovine
4.
Oprema (klima uredaji, rezalica papira, stolice za vijeénice i 64.596,90
knjiznice), projektna dokumentacija za jednosmjenski rad
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 310,66
72 Prihodi od prodaje stambenih objekata 310,66
721 Prihodi od prodaje stanova - 35% 310,66
UKUPNI RASHODI | IZDACI (3+4) 1.946.890,95
3 RASHODI POSLOVANIJA (3) 1.877.923,56
31 Rashodi za zaposlene 1.513.231,52
311 Place i naknade zaposlenicima 1.249.017,95
312 Ostali rashodi za zaposlene 58.233,63
313 Doprinosi na place 205.979,94
32 Materijalni rashodi 344.170,09
321 Naknade troskova zaposlenima 60.423,66
3211 Sluzbena putovanja 27.239,61
3212 Naknade za prijevoz zaposlenika 32.713,35
3213 Struc¢no usavr$avanje zaposlenika — kotizacije 190,20
3214 Ostale na.knade troskova zaposlenima - koristenje osobnog 280,50
automobila
322 Rashodi za materijal i energiju 136.515,59
3221 Uredski i ostali materijalni rashodi 14.021,08
3222 Namirnice i ostali materijal za skolsku kuhinju 82.501,49
3223 Energija - plin, elektri¢na energija i benzin 30.517,09
3224 Materijal za tekuce i investicijsko odrzavanje 6.667,57
3225 Sitan inventar 2.116,11
3997 Sluzbenia., radna i zastitna odjeca i obuca - domar, kuhari i 692,25
spremacice
323 Rashodi za usluge 138.140,73
3231 Usll.uge telefon.a, poste i prijevoza - troskovi telefona, postarine i 101.396,19
prijevoza ucenika
3932 Usluge'telfu'ceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih objekata, 4.689,97
postrojenja i opreme
3233 Usluge promidzbe i informiranja 820,00
3234 Komunalne usluge-voda, odvoz smece i ostale komunalne usluge 7.774,34
3235 Zakupnine i najamnine - najam fotokopirnih uredaja -3 kom 1.775,73
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3236 Zdravstvene i veterinarske usluge - sanitarnii sistematski pregledi 4.091,25
Intelektualne i osobne usluge - usluge savjetovanja, provedbe
3237 postupka javne nabave za projektnu dokumentaciju i izradu 9.072,64
troskovnika za opremanje (jednosmjenski rad)
3238 Racunalne usluge 3.793,68
Ostale usluge - tehnicki pregledi, povjera diploma,zastita na radu,
3239 obljetnica skole (izrada privjesaka i olovaka s tiskom, najam 4.726,93
rasvjete i video zida)
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 9.090,11
3292 Premije 95|guranja - osiguranja uz registraciju sluzbenih 1.249,53
automobila
3293 Reprezentacija 2.660,26
3294 Clanarine 188,09
3995 .Prlstc.)Jbe.l nakn:.:u.jev- .rlovcana naknada zbog nezaposljavanja 2.426,90
invalida, javnobiljeZni¢ke naknade
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.565,33
34 Financijski rashodi 9,14
3433 Ostali financijski rashodi 9,14
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima 19.779,02
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima - radni udzbenici 19.779,02
38 Ostali rashodi 733,79
3812 Tekuce donacije u naravi - higijenske potrepstine 733,79
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCISKE IMOVINE (4) 68.967,39
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 68.967,39
422 Postrojenja i oprema 22.768,14
4221 Racunalna oprema 2.300,00
4221 Uredski namjestaj (stolice za vije¢nice i knjiznicu) 8.531,50
4227 Ured'ajl, strgjew i oprema za ostale namjene - klima uredaji, trimer, 11.936,64
rezalica papira
424 Knjige 2.152,99
4241 Knjige - udZbenici za visSegodisnju upotrebu 1.090,77
4241 Knjige u knjiznici 1.062,22
426 Nematerijalna proizvedena imovina 44.046,26
4264 Projektna dokumentacija - jednosmjenski rad 44.046,26

UKUPNO PRIHODI | PRIMICI 1. 1. - 31. 12. 2024.

1.990.213,15

UKUPNO RASHODI | IZDACI 1. 1. - 31. 12. 2024.

1.946.890,95

VISAK PRIHODA | PRIMITAKA U 2024.

43.322,20

VISAK PRIHODA - PRENESENI 1Z 2023.

10.677,57
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VISAK PRIHODA I PRIMITAKA RASPOLOZIV U SLIEDECEM EEL
OBRACUNSKOM RAZDOBLIU !

UNOS IMOVINE 168.158,55
Oprema projekt e-Skole CARNET 78.774,27
Oprema projekt NEW STEM - Abeceda buduc¢nosti 89.384,28

Kutina, 31.01.2025.g
Financijski izvje$taj usvojen na sjednici SO — 19.02.2025. — 2. to¢ka sad
Financijski izvjestaj sastavljen i ovjeren :

Voditeljica raCunovodstva:
Ivanka Ljubanovi¢ Krznari¢

rZaja rada.

Ravnateljica:
Vedrana Banda, mag.paed.

U izradi Izvje$¢a o radu OS Mate Lovraka za 2024./2025. $kolsku godinu sudjelovao tim u

sastavu :

Vedrana Banda, mag.paed. - ravnateljica;
Martina Zaki¢, mag.paed. - pedagoginja;

Ivanka Ljubanovi¢ Krznari¢ - voditeljica ra¢unovodstva.
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