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Skolski odbor je na sjednici odrzanoj dana 2024. godine., na prijedlog
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i 42. Statuta Osnovne Skole Mate Lovraka Kutina , donio
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

osobna karta skole

OSNOVNA SKOLA : MATE LOVRAKA
Godina osnutka : 1789.
Adresa : Kutina, Crkvena ulica 57
Broj i naziv poste : 44320 Kutina
Pozivni broj : 044
Brojevi telefona : 683 277 — centrala — tajnistvo

660 103 — ured ravnatelja
660 101 — ured pedagoga
660 102 — racunovodstvo
660 105 — Skolska knjiznica

Tel/Fax : 683 277
E — mail : skola@os-mate-lovraka-kt.skole.hr
Web adresa: www.os-mate-lovraka-kt.skole.hr
Grad : Kutina
Zupanija : Sisatko-moslavacka
OIB: 804 626 71 526
Sifra 3kole : 03-043-002
Maticni broj : 3327914
Broj ucenika

I.— V. razred 167
V. =VIIl. razred 166
UKUPNO: 333
Broj razrednih odjela

I.—IV. razred 12
V.- VIl razred 9
UKUPNO: 21
ProduZeni boravak 1
Broj podrucnih :

a) razrednih odjela 6
b) skola 2
Broj zaposlenika :

a) ravnatelj skole 1
b) strucni suradnici 3
c) ucitelji razredne nastave ( s PB) 13
d) ucitelji predmetne nastave 26
e) administrativno-tehnicko osoblje 12
f) pomocnici u nastavi 7
UKUPNO 62




1.UVIJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCIU

Osnovnoj skoli Mate Lovraka gravitira podrucje sjevernog dijela Grada s prigradskim naseljima:
Katoli¢cke Caire, Kutinica, Kutinska Slatina, Sartovac, Stupovada, Brinjani, Kletiste i Seliste .

Sjediste Skole nalazi se u Kutini, Crkvena ulica 57. U sjedistu Skole nastava se odrZava za ucenike I. —
VIII. razreda. Odgojno-obrazovni rad se odvija u dvije Skolske zgrade koje dijeli prometnica, Sto
zahtijeva posebnu pozornost i pojacane mjere opreza za sigurnost ucenika.

Sjedistu gravitiraju djeca koja stanuju - u Ulici Hrvatskih branitelja, Crkvenoj ulici i Vinogradskoj ulici s
pripadaju¢im ograncima. MreZzom skola svim gradskim Skolama gravitiraju i djeca iz ulice Stjepana
Radica u kojoj se nalazi romsko naselje.

U sastavu Skole uz mati¢nu Skolu, nalaze se i dvije podruéne Skole — Kutinska Slatina i Stupovaca u
kojima se nastava odrazZava za ucenike razredne nastave. Podrucnu skolu Kutinska Slatina pohadaju -
djeca Kutinske Slatine, Sartovca, Kletidta, Seli§ta, Katolickih Caira i Kutinice, a Podruénu $kolu
Stupovaca - djeca Stupovace i Brinjana.

Kako Skola pokriva geografski Siroko podrucje za dovoz ucenika je organiziran autobusni prijevoz koji

prometuje na &etiri autobusne linije. Prijevoz obavlja tvrtka ,Cazmatrans” d.d. ugovorom koji za sve

gradske Skole s prijevoznikom sklapa osnivac $kola - Grad Kutina.

slika - Geografski polozaj i izgled OS Mate Lovraka



1.2.PROSTORNI UVIJETI

1.2.1 Skolski prostori

1.  Istocna zgrada 730
2. | Sportska dvorana 325
3. Zapadna zgrada 1207
4. Zelena povrsina 711
5. Dvorista i sportska igralista 1601
6. Pomocna zgrada s garazom 81
UKUPNO L

Osnovna skola Mate Lovraka Kutina — odgojno-obrazovnu djelatnost obavlja u zgradama koje datiraju
iz 1789. godine, te su kao takve spomenicka bastina Republike Hrvatske, kulturno-povijesni spomenik
B kategorije. Sjediste $kole djeluje u dvije zgrade koje dijeli prometnica — ISTOCNA ZGRADA i ZAPADA
ZGRADA u sastavu koje se nalazi SPORTSKA DVORANA. Zapadna Skolska zgrada sastoji se od starog
povijesnog dijela u kojem se nalazi Sest ucionica, sSkolska knjiznica, vijeénica, ured stru¢nog suradnika
psihologa i prostorije uprave skole: tajnistvo, racunovodstvo i ured ravnatelja — te dogradenog dijela
koji uz sportsku dvoranu Skole sadrzi dvije ucionice, kabinetske prostore za nastavu stem podrudja,
likovne i tehnicke kulture, te kabinet ucitelja tjelesno zdravstvene kulture, svlaionice uz sportsku
dvoranu te dva sanitarna ¢vora. U isto¢noj zgradi se nalazi ured stru¢nog suradnika — pedagoga, sedam
ucionica s informati¢kom ucionicom, vije¢nica, sanitarni ¢vorovi, a u podrumskom prostoru smjestena

je Skolska kuhinja i blagovaonica.

Podrucna Skola Kutinska Slatina Kutinska Slatina je udaljena od sjediSta Skole 4 km. Okolis je
djelomicno osiguran zastitnom ogradom. U neposrednoj blizini Skole uredeno je polivalentno djecje
igraliSte za mjesto Kutinska Slatina — koje se koristi i za Skolske aktivnosti.

U Podruénoj skoli Kutinska Slatina nastava se odrZava od sk.god. 2011./2012. Zgrada se sastoji od Cetiri
moderno opremljene ucionice, hola, garderobnog prostora, kuhinje i blagovaonice, sportske dvorane
i sanitarnog ¢vora u prizemlju, te vijeénice, sobe za prijem roditelja i sanitarnog ¢vora na katu. Ukupna
povrsina $kolske zgrade iznosi 902,75 m?. Povrdina $kolskog dvorista i zemljista koje pripada $koli je
8574 m?. Na zgradi se veé nakon 10 godina uodavaju blaga ostecenja - slijeganje podova i odvajanje

od strukture nosivih zidova, te vertikalno pucanje zidova — u prilaznom holu i u€enickoj garderobi.



Podrucna Skola Stupovaca je udaljena od sjedista skole 10 km. Ukupna povrsina skolskog dvorista i
igralista iznosi 958 m?, a okolnog pripadajuceg zemljista jos 2233 m?2. U zgradi se sveukupne povrsine
od 266,8 m? pored dviju uc¢ionica nalaze vijeénica, kuhinja, sanitarni &vor i prostrani hol u kojem se
servira obrok te sluzi kao blagovaonica a za zimskih mjeseci se odrZava i nastava tjelesno zdravstvene
kulture. Cijeli objekt je u funkcionalnom stanju ali zahtijeva ulaganja, te je energetski neucinkovit.
Pocetkom 2020. godine u $kolu je uvedeno centralno etazno grijanje. Potrebno je zamijeniti dotrajalu
stolariju, ugraditi termo fasadu i sanirati kroviste. Za podruénu skolu Stupovacda potrebno je izraditi

energetski certifikat i projekt energetske obnove skole.

Uvjeti za boravak djece u $koli iznimno su pobolj§ani ENERGETSKOM OBNOVOM KOJA JE ZAVRSENA
2018. godine u ukupnoj vrijednosti 4.039.831,00 kn sufinanciranih od strane Fonda za zaStitu okolisa
i energetsku ucinkovitost i Ministarstva regionalnog razvoja te fondova europske unije. Radovi
obuhvaceni projektima energetske obnove ukljucili su izmjenu stolarije, ugradnju termo fasade,
sanaciju kapilarne vlage na objektima, te postavu termo izolacije na gornjim grijanim plohama —
tavanima. Prije radova na energetskoj obnovi uvedeno je etazno grijanje.Ureden je i opremljen ured
za strucnog suradnika psihologa, obnovljeni uredi tajniStva, raCunovodstva i vijeénica — s uredenim
podovima i obnovljenim namjestajem, prenamijenjen podrumski prostor u zapadnoj zgradi u ucionicu,
postavljen sustav video nadzora na unutarnje i vanjske prostore sjedista Skole te zamjecujemo znatno
manje vrinjackog nasilja i sukoba djece na vanjskim prostorima Skole i unistavanja Skolske imovine.
Sustav klima uredaja postavljen je u sve sluzbene prostorije Skole i ucionice isto¢ne Skolske zgrade u
kojoj se nastava odvija u dva turnusa te u dvije ucionice zapadne zgrade na isto¢noj strani. lzvrSene su
pripremne radnje ( ugradeni nosadi i pristupne instalacije ) za ugradnju klima uredaja u sve ucionice i
zapadne Skolske zgrade — te ée se uredaji nabavljati postupno.

Kuhinja i prostor za prehranu ucenika je smjesten u podrumskom dijelu Skolske zgrade te je zbog
vlaznosti i starosti 2017. tijekom ljeta uz financiranje osnivaca kompletno obnovljen i opremljen. Uz
obnovu kuhinje kompletno je rekonstruirana vanjska kanalizacija u isto¢nom krilu Skole. Novouredeni
prostor kuhinje i blagovaonice tri je godine bio funkcionalan iako prostorno premalen za potrebe
prehrane ucenika , medutim zbog nerijesene drenaZze u odvodu podzemnih voda tijekom ljeta 2020.
godine — u prostor je ponovo prodrla voda uslijed svake oborine. Voda nadire iz zidova kroz fuge na
podnim oblogama — Sto dokazuje da se radi o podzemnim vodama a ne o loSe rijeSenom
kanalizacijskom odvodu. S akutnim problemom $kolske kuhinje upoznat je osniva¢ Skole — Grad Kutina

i sudjeluje u iznalaZenju rjesenja.

Vlada Republike Hrvatske 29. prosinca 2022.g. donosi Odluku o kriterijima i nacinu financiranja,

odnosno sufinanciranja troskova prehrane za ucenike osnovnih skola za drugo polugodiste $kolske
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godine 2022./2023. S pocetkom drugoga polugodista 2022./2023. $k.god. sve OS u Republici Hrvatskoj
duzne su osigurati besplatan obrok svojim ucenicima. Skolska kuhinja u OS5 Mate Lovraka, kao i
blagovaonica su IZRAZITO PODKAPACITIRANE prostorno, opremom i manjkom kadra za pripremu i
serviranje cca 400 toplih obroka dnevno ( 372 ucenika, 22 ucenika u produzenom boravku). Kako
nemamo prostornih uvjeta za blagovanje djece u blagovaonici prisiljeni smo obroke servirati u
ucionicama. Kompletno tehnicko osoblje — kuhari, domar i spremacice u sluzbi su pripreme, dostave i

serviranja Skolskog obroka u sjedistu skole i podru¢nim skolama.

Po montiranju sve nabavljene opreme — kuhinja je zbog svog podrumskog smjestaja, niskih stropova,
neadekvatne moguénosti prozracivanja ( na cijelom prostoru samo su dva podrumska prozora koja se
otvaraju na kip ) i opcenito prekapacitiranosti u vrijeme rada strojeva pocela puniti monoksidom.
Ugradili smo i detektor monoksida — te je potvrdeno kako je u raspolozZivim uvjetima OPASNO |
NEMOGUCE PRIPREMATI POTREBNIH 400 TOPLIH OBORKA DNEVNO.

Prostor skolske kuhinje i blagovaonice — zbog velike koli¢ine uredaja, posuda i namirnica gotovo je u

cijelosti pretvoren u radni prostor.

Kako nemamo prostornih uvjeta za blagovanje djece u blagovaonici prisiljeni smo obroke servirati u

ucionicama. Zbog iznimno povecanog broja obroka nedostajalo nam je osnovno posude za prijenos i
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serviranje hrane ( termos lonci, termos boxovi, posude za djecje obroke s poklopcima, ¢ase, pribor za
jelo i vréevi za napitke) kako bismo uopcée mogli u bilo kom obliku servirati obrok svim ucenicima .

Za pocetak drugog polugodiéta nabavili smo potrebnu opremu za DISTRIBUCIJU SKOLSKIH OBROKA a
po zavrSetku nabave po sklopljenim ugovorima i sukladno uvjetima na trziStu neophodne strojeve za
OBRADU NAMIRNICA | PRIPREMU HRANE — za TOPLI ili NUTRITIVNO OBOGACEN MLIJECNI obrok za
sve ugenike Skole.

Obroci se serviraju u ucionicama. Kompletno tehnicko osoblje — kuhari, domar i spremacice u sluzbi su

pripreme, dostave i serviranja Skolskog obroka u sjedistu Skole i podru¢nim Skolama.

Po montiranju sve nabavljene opreme — kuhinja je zbog svog podrumskog smjestaja, niskih stropova,
neadekvatne moguénosti prozracivanja ( na cijelom prostoru samo su dva podrumska prozora koja se
otvaraju na kip ) i opéenito prekapacitiranosti u vrijeme rada strojeva pocela puniti monoksidom.
Ugradili smo i detektor monoksida — te je potvrdeno kako je u raspolozivim uvjetima OPASNO |
NEMOGUCE PRIPREMATI POTREBNIH 400 TOPLIH OBORKA DNEVNO. Stoga smo nastavili pripremati
obroke sukladno moguénostima Skole — a to je nutritivno obogaéeni mlije¢ni obrok za sve ucenike, te
rucak i dorucak/uzinu za ucenike u produzenom boravku.

Primjer tjednog Skolskog jelovnika:

DAN u Redovita nastava Produzeni boravak
NADNEVAK
tjednu

SKOLSKI OBROK RUCAK DORUCAK ili UZINA

Bistra juha - govedska,
krpice s kiselim kupusom,
peceni svinjski odrezak,

Burek sa sirom, vocni ¢aj s
14.10. Pon | jimunom i medom,

Kukuruzno pecivo s
pastetom, voéni

voce - mandarina kruh jogurt
Kosani odrezak u pecivu sa . . Y -
15.10. Uto . Ly . Varivo od mahuna i Puter Stangica, lino
sirom, rajcica (na izbor), sok . . o .
junetine, kruh, naranca lada, mlijeko

od borovnice

. Omlet sa sirom, caj
16.10. Sri Sendvic (sir, salama), kakao Lazanje, zelena salata s limunom i
medom, kruh

. Hot-dog, kecap (na izbor), Pohani pile¢i odrezak, pire
17.10. Cet cedevita napitak, krumpir, kuhana mrkva na | Griz sa cokoladom
voce - kruska maslacu,kruh
Riblji Stapici u pecivu sa Bistra juha - povrtna,
18.10. Pet zelenom salatom, cocktail restani krumpir, raznjiéi, Topli sendvi¢, kakao

umak (na izbor), sok od bazge | mijesana salata, kruh

U SUGLASNOSTI S OSNIVACEM SKOLE — GRADOM KUTINA U TIEKU JE IZRADA ELABORATA O
PODIZANJU KAPACITETA SKOLSKE KUHINJE U PS KUTINSKA SLATINA — KAO PRIJELAZNOG RJESENJA DO
DOGRADNJE SJEDISTA SKOLE ZA PRELAZAK NA RAD U JEDNOJ SMJENI. Bududi je za potrebe pripreme
400 obroka dnevno nuzno ugraditi vrata za dostavu i isporuku namirnica i hrane Sto uvjetuje promjenu

vanjskog izgleda zgrade ( na mjestu sadasnjeg prozora potrebno je ugraditi dvokrilna vrata ) — potrebno
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je izraditi ARHITEKTONSKI, GRADEVINSKI PROJEKT i STROJARSKI PROJEKT SA SVIM POTREBNIM
SASTAVNICAMA | DOZVOLAMA NADLEZNIH INSTITUCIJA STO ZAHTJEVA NUZNO VISE VREMENA.
Projekt je izradila Projektantska tvrtka ALPHA ENERGY, te su predani zahtjevi za potrebne suglasnosti i
dozvole cije izdavanje se joS ceka. Nadamo se da ¢e sva potrebna dokumentacija biti pribavljena u
najskorije vrijeme te da ¢emo do 31. prosinca 2024. realizirati projekt rekonstrukcije i poceti kuhati

tople obroke s pocetkom 2. polugodista 2024./2025. $k.god.

Na podrudju podizanja pedagoskoga standarda
proporcionalno uvjetima boravka unapredujemo i
odgojno-obrazovni rad. Tijekom svakoga ljeta opremamo
po jo$ jednu ucionicu pametnom plo¢om i prijenosnim
racunalom. Ove godine to je bila u¢ionica 4.razreda u PS
Kutinska Slatina. Sada sSkola uz veé postoje¢u opremu
raspolaze s ukupno 11 pametnih ploca ( ekrana ). Takoder
smo primili drugu isporuku prijenosnih racunala za ucitelje,
te tableta za ucenike 5. i 7. razreda, te skupno za ucenike
1. razreda, kao i prijenosna ra¢unala za izvodenje izborne
nastave informatike u podruénim Skolama . Podruéna

Skola Kutinska Slatina opremljena je sada s dva pametna

ekrana. U sjedistu Skole isporucena je nova IKT oprema — 2
nova pametna ekrana te 32 prijenosna racunala — 8 za
potrebe ucitelja, te 24 za ucenike. Sada su svi ucenici
predmetne nastave opremljeni tabletima za pracenje
odgojno-obrazovnih aktivnosti, te je svim uciteljima

dodijeljeno prijenosno racunalo za poslovne potrebe.

Slika - Ucenici ureduju okolis skole

Tijekom narednog razdoblja planiramo i nadalje opremati ucionice suvremenom IKT opremom — kako
u sjedistu tako i u podrucnim Skolama.

Partnerskim sudjelovanjem u projektu NEW STEAM KUTINA — ABECEDA BUDUCNOSTI (Grad Kutina

nositelj je projekta, a partneri na Projektu su Razvojna agencija Mrav, svih 5 kutinskih osnovnih $kola (OS Stjepana Kefelje, 0S
Vladimira Vidri¢a, OS Mate Lovraka, OS Zvonimira Franka, OS Banova Jaruga), Uciteljski fakultet Rijeka, Modelarski centar

Kutina, Fakultet strojarstva i brodogradnje i Sveucilisno uciliste Volda (VUC) - javno sveuciliste primijenjenih znanosti iz zemlje

donatora Norveske) — kroz 21 mjesec tijekom 2022./2023. 1 2023./2024. kompletno je opremljena je STEM

ucionica ( namjestaj, klima uredaj, IKT oprema), unaprijedene STEAM vjestine ucitelja i ucenika,
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zajedno s poboljsanjem kompetencija u podrucju primjene IKT-a (Informacijsko-komunikacijska

tehnologija) u odgoju i obrazovanju, razvoju aktivnog gradanstva te razvoju poduzetnistva.

Slika — Ucionica razredne nastave

1.2.2. Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje novog prostora i
unapredivanja odgojno-obrazovnog rada

Za UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA kontinuirano raditi na stvaranju uvjeta za :

e rad Skole u jednoj smjeni;

e daljnje ekipiranje strucnih timova ( uz pedagoga i psihologa — raditi na odobrenju za otvaranje
radnog mjesta — edukacijsko rehabilitacijski strucnjak);

e zalagati se za povoljnije izmjene standarda za zapoSljavanje administrativno — tehnickog
osoblja - ukljuciti kriterij starosti objekata, broja objekata, organizaciju nastave u smjenama,
veli¢inu vanjskog prostora, ulaza, prilaza, zelenih povrsina, dvoriSta u kvadraturu radnog
mjesta spremacice/¢a i domara Skole, povoljniji standardi za rad u $kolskoj kuhinji ( sadasnji
uvjeti 4 objekta, dvije smjene — 1 tajnik, 1 raéunovoda, 3 kuhara, 1 domar, 5 % spremacica )

o zalagati se za o€uvanje svih postojecih radnih mjesta;

e zalagati se kod osnivaca za osiguranje sredstava za otvaranje radnog mjesta — tehnicar za
odrzavanje informaticke opreme;

e zalagati se kod osnivata za osiguranje sredstava za otvaranje radnog mjesta -
voditelj/koordinator EU projekata — uz svaki projekt u kojemu je Skola partner

e osigurati sredstva za kontinuirano stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih radnika i
administrativnog osoblja ;

e osigurati kontinuitet u organizaciji programa produzenoga boravka ucenicima I. — lll. razreda ;
e osigurati kontinuitet u osposobljavanju ucenika neplivaca i osposobljavanja uc¢enika za voznju
bicikla;
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e osigurati kontinuitet u opremanju skole, skolske knjiznice i kabineta nastavnim sredstvima i
pomagalima za izvodenje suvremene nastave ;

Planirane aktivnosti su temeljene na realno ostvarivim rjeSenjima sukladno materijalno-prostornim
uvjetima i potencijalnim financijskim mogucnostima te su temelj RAZVOINOG PLANA OSNOVNE
SKOLE .

NUZNI RESURSI (financijski, organizacijski, ljudski potencijali): Osniva¢ $kole — GRAD KUTINA;
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih; Europski fondovi; Zupanija sisaéko-moslavacka

METODE | NUZNI RESURSI NADNEVAK MIJERUIVI
PR'?\I’:)”ET CILEVI ATIVNOSTI ZA (FINANCUISKI, DO KOJEGA NADLEZNA POKAZATELI
PODRUGJE OSTVARIVANIJE ORGANIZACISKI CE SE CILJ OSOBA OSTVARIVANJA
CILJEVA , LIJUDSKI) OSTVARITI CILJEVA
*Realizacija postavljenih ciljeva
ostvariva je u planiranom razdoblju uz
suradnju i podrSku nuznih resursa -
osnivaca Skole i resornog ministarstva
(financijskih, organizacijskih, ljudskih) | - osiguravanje - Fond za - - - novi/obnovljeni
o FrionTETNO g prom s | SO | etk | entnurar | s, | dolproson
FUNKCIONALNOSCU SKOLSKE na suradnju) ucinkovitost ostvarenja odbor, - obnovljena
w VKUHINJE T REKO'}'STRU!RATI - izrada -Ministarstvo | dugorocnih | lokalna oprema $kole
= skolsku kuhinju u PS Kutinska | or5iektne znanosti, ciljeva — zajednica, - IKT oprema za
8 Slatina — povecanje kapaciteta za | gokumentacije obrazovanjai | krajnji rok osnivaé ucionice,
W) pripremu 400 obroka dnevno - kao | - suradnja s mladih 2029. tkole, uenike i utitelje
PRIJELAZNO RIJESENJE do izvodenja | predstavnicima | (MZOM) nadleZno - obnovljena
G radova na dogradnji 3Skole za | lokalne -Sisacko- ministarstvo | nastavna
g prelazak na rad u jednoj smjeni; zajednice,v moslavacka sredstva i
L " osnivaca Skole i | Zupanija pomagala,
3 nabaviti POTR._EBNU OPREMU vl resornog -Grad Kutina Skolska
E VOZILO za .pruevc?z .ljranve 1z ) P§ ministarstva -zainteresirani knjizni¢na grada,
E KutlnskaVSIatlna u Sjediste Skole i PS | _ prijavijivanije ulagaci sportski rekviziti
o Stupovaca; projekata za -donatori
- REALIZIRATI PROJEKT DOGRADNJE | koristenje -roditelji
= $kolskog objekta ISTOENE SKOLSKE :;i‘iis;’a 1z %T(""O‘f:s'e”'c'
é ZGRADE za osiguranje uvjeta za RAD Europske unije

UVIJETI

MATERIALNI

® obnoviti

® obnoviti

U JEDNOJ SMIENI - kako bi se
osigurao  neophodan  ucionicki
prostor, kabineti, adekvatna
Skolska kuhinja i blagovaonica
zadovoljavajuceg kapaciteta,
sanitarije, garderoba i prateci
prostori;

® jzraditi projekt rekonstrukcije

elektroinstalacija u sjedistu skole;

zamijeniti ili obnoviti podne obloge
u hodnicima i ucionicama istocne i
zapadne zgrade;

parket ( lakiranje) u
sportskoj dvorani skole;

opremu — sprave za
odvijanje nastave TZK-a u sportskoj
dvorani;

- organizacija i
realizacija javnih
dogadanja,
Skolskih priredbi
s ciliem
prikupljanja
sredstava
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® kontinuirano  obnavljati  3kolski
namjestaj;
® yrediti polivalentno Skolsko

dvoriste s didakticki opremljenim
igralisStem u zapadnom dijelu
sjedista skole;

® obnoviti ogradu na  3kolskim
igralistima ( istocna i zapadna
Skolska zgrada) ;

® kontinuirano obnavljati opremu

ucionica IKT opremom (pametne
ploce, projektori,
projekciona platna);

racunala,

® Lontinuirano opremati i obnavljati
IKT opremu ucitelja;

® kontinuirano obnavljati fond
knjizne grade u skolskoj knjiznici.

PS Kutinska Slatina :

® opremiti sve ucionice pametnim
ploéama / interaktivnim ekranima;

® postaviti video nadzor na vanjskom
dijelu skole;

zelenu povrsinu - kosinu uz potpornji

zid na jugo-zapadnoj strani dvorista

poploditi ili zasaditi pokrivnim

raslinjem.

PS Stupovaca :

® pristupiti  izradi ENERGETSKOG
CERTIFIKATA Zkole;

® pristupiti izradi projektne
dokumentacije za ENERGETSKU
OBNOVU ;

® zamijeniti dotrajalu vanjsku
stolariju;

® obnoviti podne obloge u

ucionicama i vijec¢nici;
® sanirati prokiSnjavanje krovista ;

® urediti vanjsko igraliste na zelenoj
povrsini — opremiti didaktickim
pomagalima;

® obnavljati namjestaj .

RADNO
OZRACJE

® Stvaranje  poticajnih  uvjeta za
razvijanje ozracja suradnje, uzajamnog
postivanja i uvaZzavanja medu svim
¢lanovima kolektiva, stru¢nim tijelima
i sluzbama;

- medusobna
procjena i
savjetovanje o
nacinima rada

- sudjelovanje na
sastancima,
aktivima i

zainteresirano
st i intrinzicna
motivacija
zaposlenika
skole

kontinuirano

- svi ¢lanovi
kolektiva -
ravnateljica,
strucni
suradnici,
ucitelji i
administrati

- podrzavajuca
komunikacija
medu radnim
kolegama

- krace vrijeme
potrebno za
realizaciju
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® formiranje  Skolskih  timova za
planiranje i realizaciju projektnih i
odgojno-obrazovnih aktivnosti;

aktivno ukljucivanje svih dionika
radnoga kolektiva u proces planiranja,

donosenja  odluka i realizacije
planiranih odgojno-obrazovnih
aktivnosti;

® razvijanje suradnickih odnosa na
zajednickim projektima i aktivnostima

drugim stru¢nim
tijelima Skole

- razmjena
znanja, vjestina i
informacija o
struénom
nastavnom radu
medu kolegama

- organizacija i
sudjelovanje u
zajednickim

aktivnostima i

vno tehnicko
osoblje

zajednickih
aktivnosti

- ¢vrscéa
medusobna
povezanost i
povjerenje medu
¢lanovima
kolektiva

- u€inkovita
timska suradnja

- ukljucivanje u

koje za cilj imaju vidljivost rada Skole | susretima kolega projekte,
te boljitak i napredovanje ustanove - | van radnog manifestacije i
osmidljavanje projekata, organizacija | vremena (team Skolske
javnih  dogadanja,  humanitarne | building) aktivnosti
aktivnosti, ukljuCivanje u aktivnosti o
lokalne i nacionalne zajednice; B kontlr.1U|rana
suradnja s
lokalnom i
nacionalnom
zajednicom
° S - suradnja s - Ministarstvo | - do 2029. i - -
permanentno individualno o B = B .
< usavrSavanje odgojno-obrazovnih Ministarstvom znanosti, kontinuirano | ravnateljica, | vanjskovrednova
znanosti, obrazovanjai Skolski njei
S djelatnika u struci i op¢im odgojno- . . ) ) )
= b LT i obrazovanja i mladih odbor, samovrednovanj
g obrazovnim vjestinama; mladih (MZOM) i | (MZOM) strucni e rada skole
2 ® edukacija u IKT vjestinama - kolektivna | Agencijom za suradnici,
>E')' i individualna; odgoj i - Agencija za utitelji, - rezultati
D . obrazovanje odgoj i Skolski aktivi, | u¢enika na
® uvodenje suvremenih oblika i nacina (AZOO) obrazovanje tim za nacionalnim
(7, . .
< poucavanja u nastavu ( NASTAVA NA (AZOO) kvalitetu ispitima
Pa) DALJINU - platforme i aplikacije,
é forumi, drustvene mreze ...); - Nacionalni - analize
® sudjelovanje i realizacija  u | -suradnjas centar za uéenickog
o medunarodnim projektima - | Agencijom za vanjsko uspjeha
g ERASMUS+, E-Twinning ); mobilnost i vrednovanje
S . programe EU obrazovanja - analize uvida u
N prioritetnim ciljevima : a nastavnog
é 1. Zajedno prema zelenom - ERASMUS - osnivat gkole procesa
o planetu: raznolikost i inkluzivnost | AKREDITACIJA Grad Kutina
C? za odrzivost i klimatsku akciju - analize
(@) (ukljucivost i raznolikost te okoli$ i | - timski rad - Agencija za uspjesnosti
E borba za klimatke promjene); ucitelja na mobilnost i izrade,
(@) idejnim programe EU ukljucivanja i
8 2. Premostimo digitalni jaz: Daljnji | projektima — (AMPEU) ostvarenja
o razvoj digitalnih vjestina za uspjeh | posebice realizacije
u digitalnom svijetu ERASMPS+ - Sisacko- projektnih ideja
— (digitalna transformacija); p.r.OJektlma s | moslavacka
2 ciliem ostvarenja | zupanija - screeninzi i
< 3. Mladi glasovi, europska medunarodne pedagosko-
= buducnost suradnje i -%ira psiholo3ka
odizanja iedni istraZivanj
8 (sudjelovanje u demokratskom P . ! zajednica, |vstra2|vanja
o . S N - kvalitete ustanove, Skolskog
Zivotu, zajednicke vrijednosti i - "
o danski Y . osobnih udruge, strucno-
§ gradanski angazman ); kompetencijau | klubovi iz razvojnog tima
S ., ; ., unapredivanja domene
4. "Sretan um, sretna $kola. odgojno- - analize

ocekivanja i
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(psihosocijalna edukacija i podrska | obrazovnog rada | odgojai zadovoljstva

za osobni rast i razvoj, nove Skole obrazovanja uéenika te
spoznaje i vjestine koje rezultiraju dozivljaja
razvojem osobnosti, kompetencija, | - Organiziranje - ravnateljica osobnog
osjecajem zadovoljstva i predavanja napretka
unapredivanjem vlastitih (vanjskih) - stru¢na
potencijala kao preduvjeta strucnjaka o sluZzba Skole

aktualnim i

uspjesnog i ispunjenog

profesionalnog razvoja i osobnog bitnim Y - uciteljsko
sivota ); pedagoskim vijece
temama
- 8kolski tim za
® educiranje uditelja u podruéju rada s kvalitetu
ucenicima s posebnim potrebama
(darovitim ucenicima i ucenicima s | - sudjelovanje - ¢kolski
tesko¢ama u razvoju); ucitelja na stru¢ni aktivi
aktivima,
® ekipiranje struéno-razvojne sluzbe ::rﬁ:lij;klm - financijska
zaposljavanjem stru¢nog suradnika vijecima sredstv? za
edukacijsko-rehabilitacijskog  profila struc“:niml Eg;:;:”e
uz pedagoga i psihologa. skupovima i
dodatn!.m - troskovi
ed.L'Jkacuama nabave
kojima se struéne
obogacuje literature
uciteljsko
umijece
- nabavka i
razmjena

aktualne struéne
literature medu
uciteljima

i  ERASMUS AKREDITACIJA

ERASMUS + PROJEKTI

U narednom petogodisnjem razdoblju intenzivirati planiranje i uklju¢ivanje u Erasmus+ projekte, te sukladno planu prijaviti
se za ostvarivanje Erasmus akreditacije s ciljem sveobuhvatnog unapredenja rada ustanove kroz klju¢ne aktivnosti :
Mobilnost osoblja — stru¢no usavrsavanje, stjecanje prakse prema modelu job shadowing u inozemnim ustanovama te takoder
diseminacija nasih iskustava primanjem inozemnih mobilnosti u Europi.

StrateSka partnerstva — kroz suradnju izmedu Skola i drugih organizacija radi unapredenja pristupa poucavanju i ucenju te
podizanja kvalitete i vaZznosti obrazovanja uvodenjem inovacija uz pomo¢ suradnickih odnosa.

E Twinning — internetsku zajednicu $kola. Suradnja djelatnika i ucenika iz raznih zemalja, diseminacija iskustava, realizacija
projekata, Sirenje spoznajnih horizonata ucenika i medukulturalnog razumijevanja.

ISHODI :

. UNAPREDIVANJE POUCAVANJA | UCENJA

. SIRENJE OBZORA UCENIKA

. OMOGUCAVNAJE STRUCNOG USAVRSAVANJA

. POBOLJSANJE STATUSA SKOLE

. POVEZIVANJE S DIONICIMA U EUROPSKOM OKRUZENJU

U skladu s vizijom Skole u kojoj smo odredili postati suvremenom Skolom europskog standarda te razvojnom strategijom Skole
u kojoj je jedan od ciljeva educirati sve nastavnike i u¢enike u primjerenom, odgovornom i stvaralackom sluzenju informacijsko
— komunikacijskom tehnologijom, jedan od ciljeva je DIGITALNA TRANSFORMACUA UCENJA. U narednih pet godina planiramo
znacajno unaprijediti nacin poucavanja te osposobiti ucitelje za funkcionalno i u¢inkovito odrzavanje nastave na daljinu kojom
bismo olaksali ukljuc¢ivanje ucenika iz prigradskih naselja u aktivnosti maticne skole. Jacanjem digitalne pismenosti ucitelji ¢e
biti kompetentniji za osmisljavanje aktivnosti i nastavnih materijala koje bismo povezali na jedinstvenoj platformi dostupnoj
svim ucenicima kako u sjediStu tako i u podru¢nim Skolama - ¢ime bismo poboljsali komunikaciju svih dionika odgojno-
obrazovnog procesa i pruzili odgovaraju¢u pomoc¢ i u izvannastavnom podrucju kako ucenicima tako i uciteljima ali i roditeljima

u rjeSavanju svakodnevnih problema proizaslih iz obrazovnih ali i odgojnih aspekata rada.




Planiramo znadajno ojacati kapacitete u PODRUCJU ODRZIVOG RAZVOJA. Kroz aktivnosti vezane za odrZivi razvoj koje
provodimo kroz trenutni Erasmus+ projekt ,,Razmisljajmo zeleno u susret digitalnoj buduénosti®, upoznati ucenike, roditelje i
lokalnu zajednicu sa svim aspektima odrZivog razvoja stavljajuéi naglasak na odrZivu potrosnju hrane i zdravu prehranu. Jedan
od razloga su prehrambene navike ucenika i oslanjanje na brze i nezdrave obroke te nepoznavanje nutritivnih vrijednosti istih.
Potrebno je ojacati osvijeStenost ucenika o zdravoj prehrani i educirati ucenike, nastavnike ali i roditelje o vaznosti poznavanju
prehrambenih namirnica i njihove adekvatne iskoristivosti u svrhu smanjenja prehrambenog otpada i/ili adekvatnog zbrinjavanja
istog.

Skola je multinacionalna zajednica u kojoj su integrirani ucenici iz razli¢itih socioekonomskih sredina, uéenici s razli¢itim
intelektualnim sposobnostima te ucenici razli¢ite nacionalne pripadnosti. Zbog sve veceg otudenja uvjetovanog negativnim
ucincima drustvenih mreZza na samosvijest uc¢enika, umanjene empatije i socijalne ukljuCenosti unutar i izvan obrazovne
ustanove djeca sve mlade sSkolske dobi pokazuju znakove anksioznosti i depresije. Tretman i pristup ucenicima s uocenim
tesko¢ama prilagodbe i psihosocijalne funkcionalnosti zahtjeva dodatnu edukaciju odgojno-obrazovnih djelatnika kako bi bili
kompetentni u razumijevanju teskoca i pruzanju pomocdi djeci Sto utjeCe i na njihovo osobno profesionalno i dusevno stanje.
Edukacija o mentalnom zdravlju - razumijevanju i pruzanju psihosocijalne pomoci uéenicima - doprinijet ¢e podizanju svijesti
o razvojnim problemima ucenika, unaprijediti kompetencije uditelja i ucenike osnaziti u prevladavanju teskoca te ih poduditi u

nacinu prepoznavanja emocija i pravilnog reagiranja na njih.

2.  ZAPOSLENI RADNICI U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Sistematizacijom radnih mjesta u OS Mate Lovraka na neodredeno radno vrijeme zaposleno je
sveukupno 55 radnika. Od toga broja 43 su odgojno-obrazovna i 12 administrativno-tehnickih. Putem
projekta ,, Kuina — grad inkluzivnog obrazovanja IV. “ — zaposleno je 7 pomoénika u nastavi.

Trenutno na $koli rade 39 ucitelja, 3 stru¢na suradnika i 1 ravnatelj koji ¢ine U¢iteljsko vijece skole od
43 ¢lana.

Stru¢no-razvojnu sluzbu skole ¢ine ravnatelj, te strucni suradnici pedagog, psiholog i knjiZnicar.
Administrativno-tehnicku sluzbu cine tajnik, voditelj ra¢unovodstva, domar, 3 kuhara i 5)%
spremacica.

Nastavu izvodi sveukupno 38 ucitelja te 1 ucitelj koji provodi program produzenoga boravka. 32
ucitelja su s visokom struénom spremom (VII./1) i 7 ucitelja s viSom (VI.).

Svi nastavni predmeti su stru¢no zastupljeni, osim u dijelu satnice matematike do popune radnog
mjesta upraznjenog odlaskom zaposlenika u mirovinu. Nastavu matematike na odredeno vrijeme
izvodi mag.ing.prometa sa zavrSsenom pedagosko-psiholosko-didakticko-metodickom izobrazbom za
rad u odgojno-obrazovnom sustavu. Takoder maniji dio satnice glazbene kulture ( 5 sati tjedno) izvodi
uciteljica razredne nastave , te takoder uciteljica razredne nastave dio satnice informatike — do

povratka uciteljice informatike s bolovanja.
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Redni
broj
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12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.

IME | PREZIME
(*zaposleni na odredeno
vrijeme )

Tanja Adamovic

lvona Maren
Anamarija Kovac
Darinka Kinderman
Vlasta Krpes

Zeljka Stojanovi¢
Drazenka Renduli¢
Anka Domitrovié

Dunja Podvalej

Mirjana Pavici¢ Salkovi¢
Kornelija Hafner-Balgac
Ines Stozicki

Josipa Pavlovi¢ Mlakar
Sanja Horvat-Sokol
Marija Lenic

Tamara Miksa

Tatjana Bijeli¢

Vlatka Mari¢-Krizmanié
Sanja Kos

Andrea Bervida

Liliana Fejzic¢

Lucija Mitar

Svjetlana Gvozdenovi¢
Glavas

Godina
rodenja

1980.
1976.
1995.
1963.
1963.
1967.
1970.
1960.
1963.
1978.
1976.

1984.

1989.
1968.
1976.
1985.

1978.

1976.
1978.
1996.
1966.
1993.

1980.

2. 1. PODACI O UCITEUIMA

Godina
staza

18
21
2
39
36
37
31
43
34
22
24

12

8
32
25
11

19

20

21
4

34
4

20

Struka

razredna nastava s pojacanim programom H)J
razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava

razredna nastava s pojacanim programom
geografija

razredna nastava

kroatistika i juznoslavenske filologije

hrvatski jezik i knjizevnost

hrvatski jezik i knjizevnost i filozofija

hrvatski jezik i knjizevnost i engleski jezik i
knjizevnost

razredna nastava s pojacanim programom EJ
razredna nastava s pojacanim programom EJ
razredna nastava s pojac¢anim programom EJ
njemacki jezik, francuski jezik

likovna kultura

glazbena kultura

Stupanj
skolske
spreme

Vil./1
VIl./1
VIl./1
VI.
VI.
VI.
VI.
VI.
VI.
Vil./1
Vil./1

Vil./1

Vil./1
VIL/1
VIl./1
VIl./1

VIl./1

Vil./1
VIL/1
VIl./1
VIl./1
VIl./1

Vil./1

Predmet koji
predaje

.razred - RN
.razred - RN
. razred - RN
.razred - RN
.razred - RN
.razred - RN
.razred - RN
.razred - RN
.razred - RN
.razred - RN
.i3.razred - RN

Rl A, PILOWWWNNR P

.i4.razred - RN

N

produZeni boravak
hrvatski jezik
hrvatski jezik
hrvatski jezik

engleski jezik

engleski jezik
engleski jezik
engleski jezik
njemacki jezik
likovna kultura

glazbena kultura
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24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.

38.
39.
40.

Gordana Vukovi¢
Maja Merhaut-Kovacevi¢
Martina Matanovi¢
Goran Rebraca
Martina Vdovi¢
Senka Steti¢

Boris Juhas

Kristina Lukec
Vlatka Vidi¢ek-Dam
Marina Maltarski
Ivana Herceg
Antonela Bosilj

Zvonko Vukelié

Ivana Blazini¢-Taus

Zorica Measki
Alena Smola
Anamarija Babi¢

IME | PREZIME

Vedrana Banda

Martina Zakic

Ivana Bosnjak

Ilva Galic

1963.
1978.
1992.
1971.
1988.
1967.
1984.
1989.
1966.
1986.
1984.
1998.

1960.

1971.

1975.
1987.
1991.

2. 2. PODACI O RAVNATELJU | STRUCNIM SURADNICIMA

Godina
rodenja
1960.

1997.

1990.
1975.

35
23
4,5
25

34
13

34
15

37

31

20

Godina

staza
40

3

3,5
17

razredna nastava

matematika i fizika

tehnicke znanosti - promet

tehnicke znanosti - strojarstvo

kemija i fizika

biologija i kemija

biologija i kemija

povijest

geografija

razredna nastava s pojacanim programom INF
razredna nastava s pojacanim programom INF
razredna nastava

fizicka kultura

fizicka kultura

teologija
teologija
teologija

VI.
VIL/1
Vil./1
VII/1
VIl./1
VIl./1
Vil./1
Vil./1
VIl./1
Vil./1
VIl./1
VIl./1

Vil./1

Vil./1

Vil./1
VIl./1
VIl./1

Stupanj
§kolskepsprjeme LS
VIL./1 magistra pedagogije
ViL/1 magjstra edukacije engleskog jezika i
knjizevnosti i magistra pedagogije
VIl./1 magistra psihologije
Vil./1 diplomirana bibliotekarica

glazbena kultura
matematika
matematika
tehnicka kultura
fizika

biologija i priroda
kemija i priroda
povijest

geografija
informatika
informatika
informatika
tjelesna i
zdravstvena kultura
tjelesna i
zdravstvena kultura
katolicki vjeronauk
katolicki vjeronauk
katolicki vjeronauk

Posao koji obavlja
ravnatelj
pedagog

psiholog
knjiznicar
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IME | PREZIME

Sanja Odzi¢ Skoko
Ivanka Ljubanovi¢ Krznari¢
Dubravko Somodi
Vlado Misa

Zeljka Dimbrek
Matej Zani¢

Mira Pezic¢

Silvija Rado
Bozica Schneider
Nada Trbojevi¢
Tanja Javorina
Josipa Vukadin

IME | PREZIME

Tihana Turkalj
Tanja Mesi¢
Renata Bakos
Jasenka Slavulj
Tea Velcl
Martina Ki$
Gabrijela Tutic¢

2. 3. PODACI O ADMINISTRATIVNOM | TEHNICKOM OSOBLJU

Godina
rodenja
1986.
1974.
1978.
1982.
1981.
1995.
1968.
1986.
1971.
1965.
1981.
1967.

Godina
rodenja
1969.
1975.
1971.
1971.
1990.
1987.
1973.

Godina

staza

10,5
23
24
17
17

7

34
15
33
27
16
33

Stupanj
Skolske spreme
VIl./1

Struka

magistra prava
ekonomista
elektrostrojarstvo
kuhar

kuharica

kuhar

tekstilni krojac

inokorespodent
prodavac

2. 4. PODACI 0 POMOCNICIMA U NASTAVI

Godina
staza

Stupanj
Skolske spreme

Struka

odjevni tehnicar
strojarski tehnicar
strojarski tehnicar
ekonomist
ekonomist
ekonomist
komercijalist

Posao koji obavlja
tajnik
voditelj radunovodstva
domar
kuhar
kuharica
kuhar
spremacica
spremacica
spremacica
spremacica
spremacica
spremacica

Posao koji obavlja

pomocnik u nastavi
pomocnik u nastavi
pomocnik u nastavi
pomocnik u nastavi
pomocnik u nastavi
pomocnik u nastavi
pomoc¢nik u nastavi
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3.

ORGANIZACIJA RADA
3.1. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

UKUPAN BROJ UCENIKA

Broj Broj ucenika s
Podrucne skole Ukupan .. Broj ucenika | tegkoéamau Ukupan broj
.y . Ukupan ucenika . . .
Maticna UKUPNO broj u razvoiu uéenika
RAZRED . —_— . . broj romske . J ..
Skola PE Kutinska MS+PS ucCenika odiela nac produzenom upisanih u
. PS Stupovaca putnika ] boravku PP [oYo] ] skolu
Slatina manjine

l. 18 13 1 32 16 2% 3 11 1 1 32

Il. 26 13 4 43 8 2% 3 14 - - 43

1l. 25 13 4 42 12 3% 1 - 2 - 42

Iv. 28 16 6 50 21 3% 4 - 2 1 50
U'I(UI':INO 97 55 15 167 57 12 11 25 5 2 167

V. 30 - - 30 11 2 2 - 4 1 29

VI. 44 - - 44 27 2 3 - - 1 44

VII. 40 - - 40 15 2 1 - 1 4 40

VIil. 52 - - 52 31 3 2 - 6 1 52
LLOEATD 166 - - 166 84 9 8 - 11 7 166

V.- VIl
SVEUKUPNO
- 263 55 15 333 141 21 19 25 16 9 333
POSEBNI ODJELI -
UCENICI S TUR
SVEUKUPNO
e Vil 263 55 15 333 141 21 19 25 16 | 9 333
(REDOVNI | POSEBNI
ODJELI)
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PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

= S s drugih putnika : : :
RAZRED ucenika 7 % |teskocama | govornih | 3-5km | preko Ime I pr.EZIme razrednlka
k urazvoju | podrugja 5 km (zamjenik razrednika u PN)
l.a 18 10 1 7 Tanja Adamovi¢
ukupno 18 10 - 1 7
2.a 26 14 5 Anamarija Kovac
ukupno 26 14 - 5
3.a 14 6 1 1 Vlasta Krpes
3.b 11 3 1 2 Zeljka Stojanovi¢
ukupno 25 9 2 3
4.a 15 6 1 4 Anka Domitrovi¢
4.b 13 3 2 5 Dunja Podvalej
ukupno 28 9 3 9
ukupno RN MS 97 42 5 1 24 -
5.a 15 4 3 1 Sanja Horvat Sokol (Anamarija Babic)
5.b 15 6 2 Marija Leni¢ (Marina Maltarski)
ukupno 30 10 5 1 11
6.a 22 14 1 10 Vlatka Vidicek-Dam ( Maja Merhaut Kovacevic)
6.b 22 9 17 Lucija Mitar ( lvana Blazini¢ Taus)
ukupno 44 23 1 27
7.a 20 7 3 7 Boris Juhas (Zvonko Vukelic)
7.b 20 9 2 8 Goran Rebraca (Martina Vdovic)
ukupno 40 16 5 15
8.a 18 11 2 11 Tatjana Bijelic¢ ( Kristina Lukec)
8.b 17 3 11 Senka Steti¢ (Sanja Kos)
8.c 17 2 9 Liliana Fejzi¢ (Zorica Measki)
ukupno 52 24 7 31
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$ Kutinska Slatina
1.b 13 9 10 lvona Maren
2.c 13 2 4 Darinka Kinderman
3.c 13 5 8 DraZenka Renduli¢
4.c 16 8 6 Mirjana Pavici¢ Salkovié
P$ Stupovada
1. 1 - - Kornelija Hafner Balga¢
2 4 3 - Ines Stozicki
3. 4 1 1 Kornelija Hafner Balga¢
4 6 5 4 Ines StozZicki
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Osnovna skola Mate Lovraka u $kolskoj godini 2024./2025. radi s ukupno 21 razrednim odjelom od
Cega je 15 odjela u sjedistu Skole i 6 u podruénim Skolama. U podrucénoj Skoli Stupovaca nastava se
izvodi u kombiniranim odjelima po dva razreda.

Razrednu nastavu pohadaju 167 ucenika od cega je 97 u sjediStu i 70 u podru¢nim sSkolama.
Predmetnu nastavu pohada 166 ucenika.

Skola sveukupno broji 333 uéenika s prosjekom od 15.85 uéenika po razrednom odjelu.

Za 141 ucenika ili 42.34 % ucenika, Cija udaljenost od Skole do kuée prelazi 3 u razrednoj nastavi,
odnosno 5 kilometara u predmetnoj nastavi organiziran je autobusni prijevoz. Prijevoznik je ugovorno

vezan s oshivacem Skole - Gradom Kutina.

3.2. ORGANIZACIJA SMJENA | RASPOREDI

Nastava se izvodi po petodnevnom radnom tjednu .

U sjedi$tu Skole uenici V. - VIII. razreda nastavu pohadaju u jutarnjem turnusu. Za ucenike I. — IV.
razreda izmjenjuju se turnusi u ciklusu po 2 tjedna.

Nastava je za |.—IV. razred ucionickog tipa, a za V.- VIII. razred kabinetska.

U podrucnim Skolama Stupovaca i Kutinska Slatina nastava se odrZava u jutarnjem turnusu.

Izmedu svakog sata nastave ucenici imaju viSeminutni odmor. Za vrijeme uZine odmor traje 15 minuta.

RASPORED ZVONA u SJEDISTU SKOLE

JUTARNIJI TURNUS

1.5k.sat 8:00 — 8:45
2.5k.sat  8:50-9:35
odmor 15 min.
3.8k.sat  9:50-10:35
odmor 15 min.
4.3k.sat 10:50-11:35
5.8k.sat  11:40-12:25
6.5k.sat 12:30-13:15

POSLIJEPODNEVNI TURNUS

1.5k.sat  13:30-14:15
2.5k.sat 14:20 - 15:05
odmor 15 min.
3.8k.sat 15:20-16:05
4.8k.sat 16:10-16:55
5.8k.sat 17:00-17:45
6.5k.sat 17:50-—18:35
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RASPORED TURNUSA
Sjediste Skole
Sk.god. 2024./2025.

gb
S | 5e| % A B
Q § § g é NADNEVAK JUTARNJI TURNUS POSLIJEPODNEVNI TURNUS
= |57 ¢ 8%- 1315 13%-18%
o
3 skolska sata 2 skolska sata
—od 8:00 — 10:30 sati -12:30 — 14:00 sati
2.2 4.a
3.a 4.b
9. 9. 2024. 2:b—8.razred
1. NASTAVNI DAN PRVI RAZRED : PRVI RAZRED :
1. 5 1.nastavni dan 1.nastavni dan
PS Kutinska Slatina i MATICNA SKOLA -
2 PS Stupovaca - 10:00 - 1.nastavni dan za 1.a od
§ 11:00 sati 13:30 — 15:00 sati
x 3.b l.a
10.9.-13.9. 4.a 2.a
2024. 4.b 3.a
PB (* produZeni boravak -
16.9. — 20. 9. od 10.rujna.2024. - utorak.)
2. > 2024.
5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
s | s 23.9.-27.9. e b
0 2024. 2.a 4.a
3.a 4.b
4 4 30.9. - 4.10. PB
2024. 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
c c 7.10.-11. 10. 3.b la
: 2024. 4.a 2.a
a 4.b 3.a
N 14.10. - 18. 10. PB
o 6. 5
= 2024.
2 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
. . 21.10. - 25. 10. la 3.b
: 2024. 2.a 4.a
3.a 4.b
2 | a 28.10.-1.11. PB
2024. 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
9 5 4.11.-8.11. 3.b l.a
) 2024. 4.a 2.a
E 10 5 11.11.-15.11. ‘I;I:' >
E ’ 2024.
() 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
18.11.-22. 11. 1l.a 3.b
o | o 2024. 2.a 4.a
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25.11.-29.11. |32 a6
12. | 5 o PB
’ 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
2.12.-6.12. 3.b la
13.| 5 2024. 4.a 2.a
4.b 3.a
) 9.12.-13.12. PB
g (145 2024,
7} 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
8 1.a 3.b
[~ %
2.a 4.a
15. | 5 16'122'0_220' 12. 3.a 4.b
: PB
5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
1.dio ZIMSKIH PRAZNIKA ZA UCENIKE : 23. 12. 2024. — 6. 1. 2025.
1.a 3.b
2.a 4.a
16. | 4 6'1252150'1' 3.a 4.b
: PB
5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
2 13.1.-17.1. 3.b la
>§ 17. 5 2025. 4.a 2.a
= 4.b 3.a
(7]
| s 20.1.-24.1. PB
' 2025.
5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
27.1.-31.1. la 3.b
19. 5 2.a 4.3
2025. . .
3.a 4.b
2.-7.2.
20. | 5 ; PB
2025. 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
<« 10.2. - 14.2. 3.b l.a
'S 21| 5 2025. 4.a 2.a
g 4.b 3.a
2 | 5 17.2.-21.2. PB
' 2025.
5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
2.dio ZIMSKIH PRAZNIKA ZA UCENIKE :24. —28. 2. 2025.
3.3.-7.3. l.a 3.b
23. 5 2025. 2.a 4.a
x 3. 4.b
< 10.3.-14.3, a
3 | 24.| 5 — PB
’B' ’ 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
17.3.-21.3. 3.b l.a
25.| 5 2025. 4.a 2.a
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4.b 3.a
24.3.—-28.3. PB
26. 5 2025.
5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
31.3.—4.4. 1l.a 3.b
27. e 2025. 2.a 4.3
3.a 4.b
7.4.-11.4.
5 |28 ]2 2025 PB
<Zt : 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
>
= 3.b l.a
'cE 4.a 2.a
29 3 14.4.-16.4. 4.b 3.a
’ 2025. PB
5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
PROLJETNI PRAZNICI ZA UCENIKE : 17. 4. 2025. — 21. 4. 2025.
3.b 1.a
4.a 2.2
> 21.4.-25.4. 4.b 3.a
2
< 30. 4 2025. PB
>
;cf.
== 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
28.4.—2.5. 1.a 3.b
ol | S 2025. 2.a 4.a
5.5.-9.5, 3.3 4.b
32. | 5 2025 PB
’ 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
12.5.-16.5. 3.b l.a
3 3353 2025. 4.a 2.a
= a.b 3.a
2 19.5.-23.5 PB
e .5. .5.
34. 3 2025.
5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
26.5.-30.5. 1.a 3.b
35. 4 2025. 2.a 4.a
2.6.-6.6. 3.2 4.b
36. > 2025 PB
’ 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc
3 3.b 1.a
E 4.a 2.a
= 37 5 9.6.—13.6. 4.b 3.a
’ 2025. PB
(175) 5.ab, 6.ab, 7.ab, 8.abc

LJETNI PRAZNICI ZA UCENIKE pocinju 16. 6. 2025.
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RASPORED UCIONICA

ISTOCNA SKOLSKA ZGRADA :

PRIZEMLJE
1.A-4.A 2.A-3B
vijecnica ProduZeni boravak
1. KAT
5.B pedagog | 3 A -4.B
Informatika 5.A (zara Palovtik)

ZAPADNA SKOLSKA ZGRADA :

PRIZEMLIE
vijecnica raCunovodstvo Ucionica 2 — 8.b (Armando
Debeljak)

vijeénica tajnistvo ravnatelj Knjiinica

KAT istok

Ucionica 3 defektolog | Ucionica 6

Ucionica 4 Ucionica 5
KAT zapad

Ucionica 7 Ucionica 8

Kabinet LK, TK, Kabinet biologija i kemija

PODRUM
Ucionica 19
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UCENICI PUTNICI 2024./2025.

VOZNI RED - CAZMATRANS d.d

JUTARNJI TURNUS

POSLIJEPODNEVNI TURNUS

MJESTO POLASKA (8:00-13:15) st des ) napomena
s | dutobusno stajaliste POLAZAK | dolazak | PovRATAK | 973K | poiazak | dolazak | POvRATAK | 901323K
= . . % . . u . . % . . u
£ iz mjesta u KT, PS iz Kutine . iz mjesta u KT, PS iz Kutine .
= mjesto mjesto
KUTINICA- lijeva 7:00 13:55 o ®x
X85
KUTINICA- desna 7:05 13:50 o) e
< < X _ 0
KATOLICKE CAIRE -3. 7:10 13:45 =
1. | xaToLiEKe CAIRE -2. 7:15 7:30 13:20 13:40 3 8%
. _ _ (O]
KATOLICKE CAIRE - 1. 7:20 13:35 @ 8 g
< T
KUTINSKA SLATINA - 2. 13:30 =33
7:25 5 2
KUTINSKA SLATINA - 1. 13:25 298¢
= . 2 "%
PS Kutinska Slatina* povratak 12:25%* E S °Cé
SELISTE 7:00 7:15 13:45 238
- Kt.Slat. &
KLETISTE 7:10 725 KT 13:30 2 £ i
: O v ©
2. | srinvaN 7:25 13:20 13:50 5% =
~ < O T e
STUPOVACA 7:30 7:50 KT 13:35 <552
_ s 2 o
SARTOVAC 7:35 13:25 <5E3
O a9 =
> - Y
PS Stupovaca™ povratak 12:05* v e R
z Y “
3. | T, vinogradska ul.-VRH | 7:30 7:40 1)11:40 | 1150 4554 13:10 17:55 18:05 825t
. » VINOE ' ' : 2.)13:20 | 13:30 : : : ' S S a
= =
= D E ©
1) 12: 12:501 3z 3z
4. |«T, Ul stjepana Radica 7:30 7:40 2_; 13;8 :3050 3 | 13:00 13:10 17:00 17:20 0S5
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razred — broj u€enika

autobusna linija 1 o M . | ukueno Vil ukupno vi. | v ukupno | ukupno | .
RN V.-VI. VIL.-VIII. PN
KUTINSKA SLATINA - KT 2 6 8 5 13 18 26 26
KATOLICKE CAIRE -KT 3 2 5 0 3 3 8 8
KUTINICA - KT 0 0 0 0 0 0 0 0
SARTOVAC — KT 0 2 2 1 2 3 5 5
BRINJANI-KT 0 3 3 1 0 1 4 4
STUPOVACA - KT 1 1 2 2 3 5 7 7
KLETISTE -KT 1 0 0 0 1 1 2 3 (] 0 0 3 a4
SELISTE —KT 2 1 3 3 2 5 8 8
Vinogradska ul. - Skola 3 2 2 5 12 0 5 5 2 6 8 13 25
Ul. Stjepana Radica- $kola 3 3 1 4 11 2 5 7 1 2 3 10 21
BRINJANI —=STUPOVACA 0 0 1 a4 5 5
SARTOVAC — KUT.SLATINA 5 2 3 2 12 12
KLETISTE — KUT.SLATINA 1 0 1 1 3 3
SELISTE — KUT.SLATINA 3 0 0 2 5 5
KAT.CAIRE-KUT.SLATINA 1 1 4 1 7 7
KUTINICA-KUT.SLATINA 0 0 1 1 1
sveukupno 17 8 12 20 57 11 27 38 15 31 46 84 141
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GODISNJI KALENDAR RADA OS MATE LOVRAKA - $kolska godina 2024. / 2025.
Sukladno Odluci o izmjenama odluke o pocetku i zavrsetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih skola
za sk.god. 2024./2025. (NN 88/2024 (26.7.2024.)

1. POLUGODISTE /9. rujna—20. prosinca 2024. ( 15 nastavnih radnih tjedana )

RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC
P/U|S|C|P N|{P|lU| S |C P N P |U C P{U|S|C|P|S
12]3]4
2 3[4]5]6s 7 8] 9]w]11 4] s 2 |3 |4 [5 |6
9 [10[11]12]13 14 | 15[ 16 | 17 | 18 1] 12 9 |10 |11 [12 JJ13
16 |17 [ 18 [ 19 [ 20 21 |22 [ 23 [ 24 | 25 19 16 [17 [18 [ 19 |20
23 [ 24 [ 25 | 26 | 27 28 |29 [30 [ 31 25 | 26 23 | 24 27
30 30 | 31
2. POLUGODISTE / 7. sijeénja — 13. lipnja 2025. ( 22 nastavna radna tjedna )
SUECAN) VELACA OZUJAK TRAVAN)J
P/U|S|C|P N|{P|lU|S|C|P N PlU|S|C|P P|U C|P|S
2 |3 1234
N EAEEERET 3/4]5]6]7 3 4|5[6]7 78911
1314 [ 15 | 16 [ 17 1011121314 10111213 ] 14 14| 15[ 16| 17 | 18
20 [ 21 [ 22 | 23| 24 17 |18 [ 19 [ 20 [21 17 |18 [ 19 [ 20 | 21 2223|2425
27 | 28 [ 28 [ 30| 31 24 | 25 [ 26 [ 27 | 28 24 | 25 | 26 | 27 [ 28 28 | 29 | 30
31
SVIBANJ LIPANJ SRPANJ KOLOVOZ
P/U|S|C|P N|{P|lU|S|C|P N P|U c|p PlU|S|C[P S
2 12|34 1
s 67809 2 | 3]4]5 6 7189101 4 B 6 [ 7]
12 131415 16 9 [10]11[12]13 14| 15 [ 16 |17 | 18 11| 12 [ 13 [ 14 S0
19 | 20 22 | 23 16 | 17 | 18 20 220 21 [ 22 [ 23|24 25 18 |19 [ 20 | 21 | 22
26 | 27 | 28 | 29 H 23 | 24 [ 25 | 26 | 27 28|29 [30] 31 25 | 26 | 27 [ 28 [ 29
30
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BLAGDANI
1.11. Dan svih svetih
18.11. Dan sjecanja na zrtve
Domovinskog rata i Dan
sjecanja na zrtvu Vukovara
25.12. Bozi¢
26.12. Sveti Stjepan
1.1. Nova Godina
6.1. Sveta tri kralja (Bogojavljanje)
20.4. Uskrs
21.4. Uskrsni ponedjeljak

1.5. Praznik rada

30.5. Dan drzavnosti

19.6. Tijelovo

22.6. Dan antifasisticke borbe

5.8. Dan pobjede i domovinske
Zahvalnosti i Dan hrvatskih

branitelja
15.8. Velika Gospa

1. 2.
mjesec IX. | X. | XI. | XIl. ILof i g Ive f V.| VL | VIL | VI ukupno
PLG PLG P
NA;Z‘,‘“‘I’N' 1622019 15 72 |19|s|22| 19 19|00 0| o |103| 175
NENASTAVNI 5 1 0 5 11 2 |5 0 2 1|10 | 23 19 62 73
DANI
UKUPNO
RADNI DANI 21 | 23| 19 | 20 83 |21 /20| 21| 21 | 20| 20 | 23 19 | 165 248
( bez blagdana)
Blagdani 2 2 4 2 1 2 1 2 8 12
Dani vikenda 9 8 9 9 35 8 | 8 | 10 8 9 9 8 10 70 105
Ukupno dana u mj./god. | 30 | 31 30 31 122 | 31 | 28 | 31 30 | 31| 30 31 31 243 365
RADNIH TJEDANA 15 22 37
UCENICKIH
33 PRAZNIKA 510 0 7 12 fa 5|0 4 1 | 23 21 67 76
&3
PLANIRANIH
PROSLAVA 1 1 1 1 3
DAN SKOLE - DRUGI
BLAGDANI = 2 4 2 - 2 - 2 9 13
PODJELA SVIEDOZBI - UPIS - 1 1
U PRVI RAZRED -

(obiljezavanje - nenastavni dan)

4.listopada 2024. — SVJETSKI DAN UCITELIA 2024. /5.10.2024./

5. listopada 2024. - SVJETSKI DAN UCITELJA

7. studenoga 2024.* — SAJAM RABLJENIH STVARI* (nastavni - projektni
dan) - rezervni termin oZujak 2025.
13. prosinca 2024. — BOZICNI SAJAM (nastavni - projektni dan)

| 248 radnih dana, 12 dana blagdana, 105 dana vikenda = 365 dana

21. svibnja 2025. — DAN SKOLE (nastavni dan),

Strucno usavrsavanje ucitelja — (nenastavni radni dani):

2.svibnja 2025. - studijsko putovanje ucitelja; interne edukacije; projektni
zadaci

Nastava pocinje 9.rujna 2024.godine, a zavrsava 13. lipnja 2025.godine. Prvo polugodiste traje od 9. rujna 2024. godine do 20. prosinca 2024. godine.
Drugo polugodiste traje od 7. sijecnja 2025. godine do 13. lipnja 2025. godine.1.dio zimskih praznika za ucenike pocinje 23.prosinca 2024. i traje do . 6.sijecnja 2025., a nastava

pocinje 7. sijecnja 2025.2.dio zimskih praznika za ucenike pocinje 24.veljace 2025. a zavrsava 28. veljace 2025., a nastava pocinje 3. oZujka 2025. Proljetni praznici za ucenike
pocinju 17. travnja 2025. a zavrsavaju 21. travnja 2025., a nastava pocinje 22.travnja 2025. Ljetni praznici za uc¢enike pocinju 16. lipnja 2025.godine osim za ucenike koji imaju

dopunski nastavni rad ili polazu predmetni, razredni, dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit, Sto se utvrduje godisnjim planom i programom rada skole.
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3.4. RASPORED SATI
Cjelokupan raspored razrednih odjela

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak




Cjelokupan raspored ucionica

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
1 3145 112(3/4|5(6(1(2|3|4 6|11/2(3|4|5/6(1]/2[3|4|5/|6
5.
5.a 5.a 5.a a 5.a
a
5.b 5.b 5.b 5b 50 5.a/5.b
. | ] | o .als.
Podrum 6.a
8.b
2 8.b 8.b 8.b 8.b 8.b 8.b
8.b
3 6.a 7.b 8al6a| Ta 6.b 8.c
4 7.b 6.a
5 6b |6b 7.a 7a |8c
6 7a 7.b 7.b
6.b 8.c 7.b 6.a 8.a 7.a
7 8.c 7.b
6.b 8.c 7.b 6.a 8.a 7.a
8 8.c 6.b 8.a
Informaticka

Dvorana




Cjelokupan raspored ucitelja — predmetna nastava

Ponedjeljak

Utorak

Srijeda

Cetvrtak

Petak

1

S. Horvat-Sokol

M. Leni¢

T. Miksa

2/3/4|5

L. Mitar

1

6.a

2134

S. Gvozdenovi¢c-Glavas

1

2,345

6.a

1

6.a

213/ 4|5

1

2,345

G. Vukovic

T. Bijeli¢

S. Kos

A. Bervida

M. Matanovi¢

M. Merhaut-Kovacevié¢

B. Juhas

S. Steti¢

6.a

6.a

6.a

6.a
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Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak

112/3/4|/5/6(1|2(3|/4|5|6|1/2, 3/ 4(5/6(1]/2|3|4|5/6|1(2[3]4|5|6

M. Vdovié

K. Lukec

V. Vidicek-Dam

G. Rebraca

M. Maltarski

Z. Vukeli¢

|. Blazini¢-Taus

L. Fejzi¢

Z. Measki

A. Babic 6.a
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Cjelokupan raspored ucitelja — razredna nastava

Ime i prezime Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
0. |1. |2 |3 (4. |(5]0 (1. |2 |3.|4. |5 10 |1. |2 |3. |4 |5 Q10 |1. |2 |3 |4.|5 )0 |1.|2 |3 |4 | 5
. > E)] | B | HI | M | Dd H | M | TZ | IN | IN HI | M | PD | TZ | SR M | H | GK | VI | VI HI | PD | TZ | LK | Dp
Tanja Adamovic,
1.A
E) | BB | H | M |GK]SR|H | M| In|IN TZ | HI | M | PD Dd | HI | M | TZ | vi | vi §Dp | HI | PD| TZ | LK
Anamarija HI | M | E | E HI | M | PD | TZ | Dp HI | PD | TZ | IN | IN Vi | VI | H | M| GK H | M | LK | SR | Tz
Kovac,
2.A Dd | HI | M | El | E Dp | Hi | M | PD | TZ IN | IN | H | TZ | PD VI | VI|H | M| GK]Ina|H | TZ| M| LK| SR
HI | M | PD | SR | Dd H | M | T2 | Vi |V El | B | HIL | M| TZ HI | M | GK | IN | IN HI | PD | LK | TZ | Dp
Vlasta Krpes,
3.A
Dd | HI | M | PD | SR H | M | T2 | v | v El | B | HIL | M| TZ IN|IN| H | M|G6GK]|Dp| TZ|H |PD| LK
Zeljka Dd | H | M | PD | SR | LK | Dp | HI | M | TZ | E EJ Vi | vl | PD| HI | TZ H | M | GK | In | IN M | HI | PD | TZ
Stojanovic,
3.B Dd | HH | M | PD | SR | LK f Dp | HI | M | TZ | E EJ Vi | VI | PD| HI | TZ IN | IN | M | H | GK M | HI | PD| TZ
NJ/ | NI/
Anka Vi | Vi | H | M| PD El | B | M | TZ | H M | PD | GK | IN | IN HI | M | PD | HJ | LK HI | SR | Tz op | Dd
Domitrovic,
4.A vi| Vvi|H | M| PD El | B | M | TZ | H IN | IN|GK| M | PDJDd| H | M | PD| HI | LK NJ 'E)”p/ HI | SR | Tz
IN/ NJ/
PD | M | HI | VI |V HI | PD | LK | SR | Tz | Mo Tz | IN H | M | EJ] | EJ | Ina H| M| PD | N
Dunja Podvalej, P
4.B IN/ In
Dd | M | PD | HI | VI | W HI | PD | HI | M | Tz | GK Dp IN | 72 | M | SR °|PD|H | B |E N | NJ | HI | ™M LK
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© 6. SAT UJUTRO
UCITELJ RN <
PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Anamarija Kovac,
By Dd Ina
Zeljka Stojanovic,
3.B Ina Ina
Anka Domitrovic, |
4.A na
Dunja Podvalej,
4.B GK
Podrucna skola KUTINSKA SLATINA
Ime i
prezime PONEDIJELJAK UTORAK SRUEDA CETVRTAK PETAK
0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
Ivona
Maren, Dd | HI [ M [ SR | IN | IN M| H |PD|TZ|malop|H | M| E | E|Dp Vil vl Tz | HI | M | pD| Tz | Gk
1.r
Darinka
Kinderma Dp
. IN|IN|H | M| Tz Z{Mm|pPD|H |ek]e6 | B | B |V ]|H]|M Hi | M | vi | PD | Dd HI | LK | Tz | SR Ina
’ sat
2.r
Drazenka
Rendulic, | op [ SR | HI | M | PD | Tz M | TZ | HI | LK | Ina B | B | H | PD TZlH M| v w IN | IN | ™M | H GK
3.r
Mirjana Ina
Pavicic ol v o PP v e k| sRlod | m Tzl w]w Bl e |w|r| Tz GK | HI | M | IN IN
Salkovic, 6.
4.r sat
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Podruéna $kola STUPOVACA

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Kornelija
Hafnevr HJ M PD SR TZ IN IN M HJ TZ Dd M HJ PD V) V) HJ M LK TZ Dp Ina HJ GK EJ EJ
Balgac,
1./3.r
Tz
Ines 2.r
Stozicki, Dp HJ M PD \ \ Dd M HJ IN IN NJ HJ M PD SR TZ Ina HJ M GK / Z[: EJ EJ HJ LK TZ
2./4.r NJ ’
4.r
RASPORED UCITELJA PREDMETNE NASTAVE U RAZREDNOJ NASTAVI - 2024./2025.
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ime i prezime
1. | 2. | 3. |4 |5 |6.)1. |2 |3 |4 |5 |6 1|2 (3|4 |5 |6.]1.|2 (3 |4.|5 |6.]1.|2 |3 |4 |5 |6
SVIJETLANA 4.a 4.b 4KSr
GVOZDENOVIC -
GLAVAS 4a t
3.r 3.r 1r 1.r 4.r 4.r
SANJA ks | ks | ks | ks ks | ks
KOS
2r 2r 1.r 1.r
TATJANA ks | ks ks | ks
BIJELIC
VLATK’A la | la | 2a | 2a 4a | 4a 3b | 3b 3a | 3a 4b | 4b Zs/T4 ZS/T“ 15/1'3 15/1'3
MARIC
KR'ZMAN'C la | 1a | 2a | 2a 4a | 4a 3b | 3b 3a | 3a 4b | 4b
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4.r a4r 4r 4r 4. 4.
LILIANA KS | Ks ST ST ab | ab
FEJZIC a | 4
ab ab
2.r 4r 4r 1.r 1r 2r 3r 3r
ZORICA KS KS KS KS KS KS KS KS
MEASKI
ALENA 4.3 4.3 4.b 4.b 3.a 3.a 3b 3b 2.a 2.a la la
SMOLA 4.a 4.a 4.b 4.b 3.a 3.a 3b 3b 2.a 2.a la la
2/4 | 2/4 3r 3r
ANAMARIA ST | ST ST | 5T
BABIC
la la
MARINA
MALTARSKI
la la
2.a 2.a 3a 3a
2.r 2.r 1r 1r 1/3 1/3 2/4 2/4 / / / / 3.r 3.r a4r 4.r
KS KS KS KS ST ST ST ST 4. 4. KS KS KS KS
ANTONELA S 3b | 3b
BOSILJ 27 27 3.a 3.a
4. 4. / /
ab ab 3.b 3.b
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Raspored sati u sportskoj dvorani

RASPORED DVORANE

Jutarnja smjena (1.3, 2.3, 3.a)

SAT PONEDJELJAK UTORAK SRUEDA CETVRTAK PETAK
1. 5.a 5.b 8.c
2. 6.a 8.b 5.a 5.b 8.c
3. 6.b 1.a/3.a 2.a 7.a 1.a
4. 6.b 2.a 1.a 7.a 3.a
5. 8.a - 3.a 7.b 2.a
6. 8.a - - 7.b -

Jutarnja smjena (3.b, 4.3, 4.b)
1. 6.a 8.b 5.a 5.b 8.c
2. 6.a 8.b 5.a 5.b 8.c
3. 6.b 3.b 4.b 7.a 4.a
4. 6.b 4.a - 7.a 3.b
5. 8.a 4.b 3.b 7.b -
6. 8.a - - 7.b -
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Poslijepodnevna smjena (3.b, 4.a, 4.b)

SAT PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK
1. - - - - -
2. - - - - -
3. - 3.b 4.b - -
4. - 4.a - - 3.b
5. - 4.b 3.b - 4.a
6. - - - - -
Poslijepodnevna smjena (1.3, 2.a, 3.a)
1. - - 1.a - 3.a
2. - - - - 2.a
3. - 3.a - 1.a 1.a
4. - 2.a 2.a - -
5. - - 3.a - -
6. - - - - -
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Nastavni
predmet

Hrvatski jezik

Likovna
kultura

Glazbena
kultura
Engleski jezik
Matematika
Priroda i
drustvo

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

UKUPNO

175

35

35
70
140

70

105

630

4. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

4. 1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA ( razredna nastava )

175

35

35
70
140

70

105

630

MATICNA SKOLA

3.a

175

35

35
70
140

70

105

630

3.b

175

35

35
70
140

70

105

630

175

35

35
70
140

105

70

630

4.b

175

35

35
70
140

105

70

630

1.c

175

35

35
70
140

70

105

630

PS
KUTINSKA
SLATINA
2.c 3.c
175 175
35 35
35 35
70 70
140 140
70 70
105 105
630 630

4.c

175

35

35
70
40

105

70

630

PS
STUPOVACA
1.-3. 2.-4.
175 175
35 35
35 35
70 70
140 140
70 105
105 105
630 665

UKUPNO
PLANIRANO

2100
420

420

840
1680

980

1155

7595
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4.2. GODISNJI FOND NASTAVNIH SATI ( predmetna nastava )

NASTAVNI PETI RAZRED SESTI RAZRED SEDMI RAZRED OSMI RAZRED UKUPNO
PREDMET A B A B A B A B C
Hrvatski
Jezik 175 175 175 175 140 140 140 140 140 1400
Likovna
Kultura 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
Glazbena
kultura 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
Engleski
jezik 105 105 105 105 105 105 105 105 105 945
Matematika 140 140 140 140 140 140 140 140 140 1260
Priroda 52.5 52.5 70 70 245
Biologija 70 70 70 70 70 350
Kemija 70 70 70 70 70 350
Fizika 70 70 70 70 70 350
Povijest 70 70 70 70 70 70 70 70 70 630
Geografija 52.5 52.5 70 70 70 70 70 70 70 595
Tehnicka
kultura 35 35 35 35 35 35 35 35 35 315
Tjelesna i
zdravstvena
kultura 70 70 70 70 70 70 70 70 70 630
Informatika 70 70 70 70 280
LI 840 840 875 875 910 910 910 910 910 | 7980
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5. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA RADNIKA SKOLE

5.1. Tjedno zaduZenje ucitelja i strucnih suradnika

ODLUKE o tjednom i godiSnjem zaduZenju ucitelja i stru¢nih suradnika radnim obvezama sastavni su dio godiSnjeg plana i programa rada .

ZADUZENJA UCITELIA
u neposrednom odgojno-obrazovnom radu sk.god. 2024./2025.

A - NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD B —NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD
(nastava, razrednistvo, posebna prava ) ( DOP,DOD,INA, posebna prava )
Ime i prezime Nastavni
v . v .. . O - o
2 OSTALI - OSTALI -
ucitelja/uditeljic kp'redmevt/l Razredi za koje 2 2 Nodlony Ukupno Rty Warsie . T UKUPNO
e OJe poucava je zaduzen S % NO-OR DOP - DOD - INA drugi = ostali TIEDNO
(‘e za ¢ RO) e 2 POSLOVI sati POSLOVI o gR =9 2 RADNO
upisati 5 3 A tjedno B - % POS OV VRUEME
1 2 3 5 6 7 9 10 11
RAZREDNA NASTAVA
Dop- mat,hj-1
Dod- mat,hj- 1
Tanja RAZREDNA Ina-
2 l.a 1l.a 18 5 3 21 19
ADAMOVIC | NASTAVA Rukomet (2/M) 40
(1.-2.r.) -1
Dop- mat,hj-1
Dod- mat,hj-1
Anamarija RAZREDNA Ina-
Kovag NASTAVA 2.a 2.a 18 Mala 3kola 3 21 19 40
znakovnog jezika
(2.-4.r)-1
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Vlasta KRPES

RAZREDNA
NASTAVA

3.a

Dop- mat,hj-1
Dod- mat,hj-1

= Ina- 0

Clan stru¢nog
povjerenstva - 1

21

19

40

Zeljka
STOJANOVIC

RAZREDNA
NASTAVA

3b

3.b

Dop- mat,hj-1
Dod- mat,hj-1
Ina-

Likovna radionica
(1.-4.r)-1

18

21

19

40

Anka
DOMITROVIC

RAZREDNA
NASTAVA

4.3

4.a

Dop- mat,hj- 1
Dod- mat,hj -1
Ina-

Sportske igre —
granicar - 1
(3.-4.r.)

17

20

20

40

Dunja
PODVALEJ

RAZREDNA
NASTAVA

4.b

4.b

Dop- mat,hj-1
Dod- mat,hj-1
Ina-

Citalica pricalica
(1-4.r)-1

17

20

20

40

Podrucne skole

Ivona
MAREN

RAZREDNA
NASTAVA

1.b PSKS

1.b
PS KS

Dop- mat,hj-1
Dod- mat,hj-1
Ina-
Domacinstvo
(1.-2.r.) -1

18

21

19

40

Darinka
KINDERMAN

RAZREDNA
NASTAVA

2.c PSKS

2.c
PS KS

Dop- mat,hj-1
Dod- mat,hj-1
Ina-

Likovna skupina
(1.-4.r.)-1

18

21

19

40
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Dop- mat, hj -1
DraZzenka Dod-0 Voditelj PS
RENDULIC RAZREDNA 3.c PSKS 3.C 18 Kutinska Slatina 21 19 40
NASTAVA ) PS KS Ina- Glazbena 1
radionica (3.-4.r.)- 1
Dop- mat,hj-1
Mirjana RAZREDNA 4.c :JOd- mavhi-d
v 2 . . na-
BAVICIC ) NASTAVA 4.cPSKS PE KS 17 Plesna skupina (3.- 20 20 40
SALKOVIC
4r.)-1
Dop- mat,hj-1
Kornelija CATREDNA 1/3r :3::1- mat,hj - 1
HAFNEI} NASTAVA 1./3.r.PSST ST 18 Plesna skupina 21 19 40
BALGAC (1-4r)-1
Dop- mat,hj-1
Ines RAZREDNA 2./4.r ﬁ.zd_ mavhi
STOZICKI NASTAVA 2./A.r. PS ST ST 19 Sportska skupina 22 18 40
(1.-4.r) -1
PREDMETNA NASTAVA
Dop-
hj (5.,7.,8.r.) -1
Dod —
Sanja 5.a hj(5.,7.8.r.)-1
HORVAT- HRVATSKI JEZIK | 7.a,7.b 5.a 19 Ina- 22 18 40
SOKOL 8.a Plesna skupina —
Suvremeni ples
(5.-8.r.)-1
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Dop-

hj (5.6.r.) -1
Dod -
Marija 5.b hj (5., 6.r.)-1 Clan Stru¢nog
LENIC HRVATSKI JEZIK 6.3, 6.b 5.b 17 Ina - povjerenstva -1 22 18 40
Dramska skupina
(5.-8.r.)-1
Tamara
MIKSA Dop- hj (8.r.)- 1
*nepunoradno | HRVATSKI JEZIK | 8.b, 8. g |Ded-hi(8r)-1 10 8 18
vrijeme Ina-0
*rad na dvije
Skole
Dop- engl.jez.
(6.7.8.r.)-1
Dod- engl.jez. (8.r.)
KS 2.b -1
Tatjana 6.3,6.b
2 ENGLESKI JEZIK d Ina—
BUELIC 7.a,7.b 82 19 [na- 23 17 =
Domacinstvo -
8.a stjecanje zivotnih
vjestina (5.-8.r.)
-2
Dop- engl.jez. (1.-
1.a 4.r) -2 '
Vlatka 2.a Eoc)l- :ngl.;ez (1-
MARIC 3.3,3.b - 23 17 40
KRIZMANIC ENGLESKI JEZIK 4.3,4.b IKT-1 17 Ina-
ST1./3.,2/4 Engleska igraonica
(1.-4.r) -2
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Medunarodni

Sanja KS1.b Dop- engl.jez. Erasmus+
KOSJ ENGLESKI JEZIK KS3.c 9 (KS1.,3.,4.r.) -1 projekt — 3 12 8 20
o oot % satnice KS 4.c Dod engl.jez. GREEN MIND
2 satnice 8.b (8r)-1 DIGITAL
FUTURE -1
Andrea Dop- engl.jez.
BERVIDA ENGLE§K| JEZIK | 5.3,5.b 9 (5., 8.r) 1 % 11 9 20
% satnice 7 satnice 8.c Dod engl.jez
*rad na dvije $kole (8.r.)-1
Skupina za
.. izualni Ina -
Lucija 5.3,5.b, vizual . .
identitet Radionica stripa
MITAR e o250, 6b | kole-2 18 | (5-8r)-2 3 17 14 31
nepuno radno -a, /. llustracija
vrijeme 8.3,8.b,8.c IKT -1 (5.-8.r.) - 1
Svjetlana ) 4a,4b L
GVOZDENOVIC | *GLAZBENA S Pjevacki Ina =
GLAVAS KULTURA 64 : zbor 9 Skolski bend -2 2 11 9 20
*1/2 satnice *1/2 satnice ) 4.-8.r.)-2
/ 8.3, 8.b,8.c ( )
Gordana *GLAZBENA 5.3,5.b Ina—
VUKOVIC KULTURA 6.b 5 . 1 6 5 11
N ) *nepuna satnica | 7.a 7.b Glazbena radionica
nepuna satnica .d, /. (5 _ 7r) 1
Maja 6.3, 6.b, Dop — mat (6.,8.r.) -
MERHAUT- | MATEMATIKA | 8.3, 8.b, 8. 20 |*! 2 22 18 40
« . Dod — mat (6.,8.r.) -
KOVACEVIC 1
*Martina Dop — mat (5.,7.r.) -
p 5.3,5.b 2
* 7 ’
MATANOVIC MATEMATIKA 7.2, 7b 16 Dod — mat (5., 7.r.) - 4 20 16 36

*nepuna satnica

2
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Redovna

Administrator

nastava: e-Imenika, e-
5.3,5.b Radnicka Matice -1
6.3,6.b vijecnica/
Marina INEFORMATIKA- Sindikalna 20 Dod —inf. ( 5.-8.r.) Radnicka 24 16 40
MALTARSKI redovniiizborni | Izborna povjerenica -2 vijeénica/
nastava: -2 Sindikalna
1.a povjerenica
7.a,7.b (2), 1, (3 sata
8 a'b 8.c (ostali poslovi)
Izborna
nastava:
2.a Administrator e-
3.a 3.b Ina Imenika, e-
Antonela - - ika —
INFORMATIKA- | 4.ab Foto-filmska Dnevnika -2
BOSIL L | pzks: 20 . 24 16 40
(Ivana HERCEG* ) redovniiizborni | 5 £5: skupina (5.-8.r.) Administrator
1.b,2.b, 3.c, -2 resursa ( ostali
4.c poslovi)
PSST:
1/3r.,2/4r.
Martina . !);)p—flz. (7., 8.r)
YDOVIC FIZIKA 8.3, 8.b, 8,c ) Dod - fiz. (8.r) 12 8 20
rad na dvije Skole 1
Dop - biologija
(7.-8.r.)- 1
Priroda: Voditeljica D7°d8_ b|0|02g”a
6.a,6.b ucenicke (7.-8.r.)-
Senka PRIRODA i zadruge (UZ
STETIC BIOLOGIIA Biologija: s Lovrakovci) 18 fna- 24 Lo =
_s IstraZivaci prirode
7.a,7.b, (5.-8.r) -1
8.3, 8.b, 8.c
Umjetnicka

radionica (5.-8.) — 2
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Priroda:

5.2 5b Satnicar — 2 Dop - kemija Voditelj smjene
. , ’ (7.-8.r.)- 2 -2
Boris KEMUA i =
JUHAS PRIRODA Kemija: 7.a KT -1 18 Dod - kemija 24 16 40
(7.-8.r.)- 2
7.a,7.b,
8.3, 8.b, 8.c
Dod - povijest
7.r.—-1
8r.-1
. 5.3, 5.b,
Kristina 6.3 6.b Ina—
LUKEC POVIEST 7'a’ 7.b' 18 Mladi povjesnicari 24 16 40
.a,7.b, P
8.3,8.b,8.c (5-8.r)
Znacajne Zene u
povijesti - 2
(5.-8.r.)
Dod — geografija
(5.-8.) -1
5.3, S.b, |na —
Vlatka 6.3,6.b Astronomi
+ GEOGRAFIJA ! ! 2 1 24 1
VIDIEEK-DAM 7.a,7.b, 62 7 | ssr)-2 6 L
8.3, 8.b, 8.c
Geografi
(5.-8.r.)-2
. Klub mladih
Tehnicka tehnicara — Dod — TK - Obrada . ik
Goran Y kultura: Robotika materijala Po;li:em ..
REBRACA TEHNICKA 5.3, 5.b, (5.-8.r) - 2 w |o.sn-2 radnika zastite
*nepunoradno | KULTURA 6.3, 6.b, 7.b 17 14 31
vrijeme 723 7.b Povjerenik (1), :!-; (2u -
*rad na dvije R radnika ostali poslovi)
tkole 8.3, S.b, 8.c o
zastite na
radu-1
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5.a(m)

Ina—
5.b (m), Kosarka (M) -2
6.a (m), (5.-6.r /7.-8.1)
TJELESNA | 6.b (m), xx .
\Z/‘Sl?éﬁc ZDRAVSTVENA | 7.a (m), _SZSD'V'hor 20 | Nogomet (M) -2 24 16 40
KULTURA 7.b (m), (5.-6.r /7.-8.1)
8.a (m),
8.b (m),
8.c(m)
5.a (), Ina - 3
5.b (%) Nogomet (Z) — 2
6.a(2), (5.-6.r /7.-8.r)
Ivana ) TJELESNA | 6.b (2), Odbojka (7) - 2 Povjerenica
BLAZINIC- ZDRAVSTEVNA 7.a(2), 18 (5.-6.1/ 7.-8.1) sindikata — 24 16 40
TAUS KULTURA 7.b (2), -, 1, (1 uostali
8.a(2), Plesna tkola (M,7) | Poslovi)
8.b (2), (5.-8.r.)-1
8.c(2)
4.ab, Dod —nj.j. (8.r.)-1
KS 4.c Ina —
5 ST 4.r. Fravncu?ki jezik za
Liliana FEJZIE | NEMACKL g o, 8.c 29 | Potetnike ~(5.-8.) 23 17 40
JEZIK- izborni -1
6.a,6.b Njemacka igraonica
7.ab (1.-4.r.KS) -1
8.ab, 8.c
) Ina-
o PSKS—-1.b, Talii S
Zorica KAETOLICKI 2.b,3.c,4.c 20 ;J;;E:ilzk;éé-zél.(r.z)a 24 16 a
MEASKI i\fb:r(z:\'AUK' 6.b 2 0
7.3,7.b Zlatovez (5.- 8.r.)
8.a,8.b, 8.c -2
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Ina-
1. Stvoren si za

Anamarija CATOLIZK] PSST: Gobro (5. 5.0

£ obro (5.- 8.r.
?ABIC. VJERONAUK- L/3.r,2./4, 10 |1 12 8 20
% satnice . . .

izborni 2. Humanitarno-
5.3,5.b karitativna skupina
6.a (RN -PS ST) -1
Alena
SMOLA 1.a 12 Ina-
% satnice A. KATOLICKI 2 3 1.Humanitarno-
Babic + VJERONAUK- ' (10 karitativna skupina 14 10 24
. : . 3.3,3.b <
ostatak satnice | izborni b + (M3) -2
Kat.vj. 4.3, 4. 2)
Josipa PRODUZENI
PAVLOVIC BORAVAK 25 25 15 40
MLAKAR
STRUCNA SLUZBA SKOLE

Martina strucni suradnik
ZAKIC - PEDAGOG 25 25 15 40
Ivana strucni suradnik
BOSNJAK - PSIHOLOG 25 25 15 40
Iva strucni suradnik
GALIC - KNJIZNICAR 25 25 15 40
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6. PLANOVI PERMANENTNOG USAVRSAVANJA

6.1 STRUCNI AKTIVI U SKOLI

Redni Strucni aktiv Voditelj aktiva CLANOVI
broj (naziv)

Y . . - Razrednici
1. Strucni aktiv razrednika Tatjana Bijeli¢

V. —=VIll. razreda

Strucni aktiv razredne . ., Ucitelji razredne nastave
2. Tanja Adamovic
nastave
Strucni aktiv drustvene Ucitelji predmetne nastave
skupine nastavnih . drustvene skupine nastavnih
3. . Sanja Kos . Y
predmeta s tjelesno- predmeta i stru¢na
zdravstvenom kulturom suradnica knjiznicarka

Strucni aktiv prirodne

skupine nastavnih Maja Merhaut
predmeta s tehnickom Kovacevi¢
kulturom i informatikom

Ucitelji predmetne nastave
prirodne skupine nastavnih
predmeta

6.2 PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA RAZREDNIKA predmetne nastave

VODITELJICA : Tatjana Bijeli¢, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti i engleskog jezika i
knjiZzevnosti

Clanovi: Sanja Horvat Sokol ( 5.a), Marija Leni¢ ( 5.b), Vlatka Vidi¢ek Dam (6.a), Lucija Mitar
(6.b), Boris Juhas (7.a), Goran Rebraca (7.b ), Tatjana Bijeli¢ (8.a), Senka Steti¢ (8.b), Liliana
Fejzic (8.c).

Cilj: unapredivanje nastavnog procesa, uspostavljanje kvalitetnih meduljudskih odnosa ucitelja
i u€enika, kvalitetna i pozitivna komunikacija te unapredivanje rada skole.

Plan tema:

- tijekom cijele godine: sudjelovanje u aktivnostima Ucenicke zadruge Lovrakovci

- terenska nastava za ucenike 8. razreda — Vukovar (uciteljica povijesti Kristina Lukec kao
mentor)

- razne aktivnosti prema kalendaru dogadanja

RUJAN
26.9. Europski dan jezika (tjedan)
LISTOPAD
DJECJI TIEDAN (u suradnji sa DND)*
Dani zahvalnosti za plodove zemlje / DANI KRUHA (10.mj.)*
1.10 Svjetski dan mentalnog zdravlja
5.10. Svjetski dan ucitelja
16.10. Svjetski dan hrane ; Dani kruha
18.10. Dan kravate
STUDENI
16.11. Medunarodni dan tolerancije
18.11. Dan sjecanja na zrtvu Vukovara
Sajam rabljenih stvari
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PROSINAC

5.12.

Medunarodni dan volontera

6.12. Sveti Nikola

13.12. BOZICNI SAJAM

24.12. Badnjak

25.12. Bozi¢

26.12. Sv. Stjepan

SIJECANJ

1.1. Nova godina

6.1. Sveta tri kralja

7.1. Bozi¢ (pravoslavna vjeroispovijest)

VELJACA

2.2. Dan crvenih haljina (prvi petak u veljaci)

5.2. Medunarodni dan sigurnijeg interneta

11.2. Medunarodni dan zena i djevojaka u znanosti

14.2. Valentinovo

21.2. Medunarodni dan materinjeg jezika

28.2. Dan ruzicastih majica

13. - 14.2.2024. | TERENSKA NASTAVA VUKOVAR (8. razredi)

OZUJAK
LOVRAKOVI DANI (2. tjedan u ozujku)

8.3. Medunarodni dan Zena

10.3-3.4. NACIONALNI ISPITI (8. razredi)

TRAVANJ

22.4. Dan planete Zemlje; Dan hrvatske knjige

20.4. USKRS

23.4. Svjetski dan knjige i autorskih prava
USKRSNI SAJAM

SVIBANJ

15. Praznik rada

21.5. Dan skole

29.5. Medunarodni dan sporta

30.5. Dan drzavnosti

LIPANJ

PREDZADNJI Tea party - Cajanka

TJEDAN

NASTAVE

29.6. Petrovo, slavlje kutinsko; Dan grada Kutine* ( Obiljezava Grad Kutina u suradnji sa
Skolama )

RUJAN

- usvajanje godisnjeg rada Aktiva
- pocetak skolske godine:
= raspored sati, raspored ucionica
= deZurstva uditelja,
= prehrana ucenika,
= prijevoz ucenika
= preuzimanje knjiga i reversi
= preuzimanje tableta za 5. razrede (reversi)
= jzvannastavne aktivnosti ucenika,
= planiranje izleta, terenske nastave, izvanucionicke nastave, projekata
= rad sa ucenicima sa teSko¢ama
= kalendar dogadanja za skolsku godinu 2024./2025.
=  Europski dan jezika
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LISTOPAD

- Dan ucitelja (5.listopad)

- Dani kruha (u suradnji sa Gradom)

- Djeca / Mladi svome gradu — u sklopu Djecjeg tjedna (u suradnji sa Gradom)

- Sajam rabljenih stvari — dogovor za studeni

STUDENI

- obiljezavanje Dana sjecanja na Zrtvu Vukovara (18.studeni)

- Boziéni sajam: dogovor o organizaciji sajma, izradi ukrasa i ostalih predmeta za sajam
PROSINAC

- pripreme za BozZi¢ni sajam i odrZavanje istog

SIJECAN)

- pripreme i sudjelovanje na natjecanjima

VEUACA

- pripreme i sudjelovanje na natjecanjima

- Dan crvenih haljina (PRVI PETAK U VELJIACI) — podizanje svijesti o mozdanom udaru u Zena
- Medunarodni dan sigurnijeg interneta (5. veljace)

- Dan ruZicastih majica — obiljeZzavanje dana borbe protiv vrSnjackog nasilja (23. veljace) —
Obiljeziti prije odlaska ucenika na drugi dio zimskog odmora ili u tjednu nakon zimskog
odmora.

OZUJAK

- Lovrakovi dani — DRUGI TJEDAN U OZUJKU — obiljezavanje dana Mate Lovraka (8.3.1899. -
13.3.1974.)

- Medunarodni Dan Zena (8. ozujak)

TRAVANIJ

- Noc¢ knjige

- Uskrsni sajam

SVIBANJ

- Dan skole

LIPANJ

- 5. lipnja je Svjetski dan zastite okolisa

- Tea party - Cajanka

- izvjesca sa strucnih skupova predmetne nastave i ostvarenih projekata

- izvjesée o radu Aktiva predmetne nastave

6.3. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA UCITELJA RAZREDNE NASTAVE
VODITELJICA: Tanja Adamovié, dipl.ucitelj razredne nastave

U Aktivu su okupljene sve uciteljice razredne nastave:

PS Kutinska Slatina — Ivona Maren (1.razred), Darinka Kinderman (2.razred), Drazenka Renduli¢
(3.razred) i Mirjana Pavi¢i¢-Salkovié (4.razred)

PS Stupovaca-Kornelija Hafner-Balga¢ i Ines StoZicki.

MS Kutina- Tanja Adamovi¢ (1.a), Anamarija Kovac (2.a), Vlasta Krpes (3.a), Zeljka Stojanovi¢
(3.b), Anka Domitrovi¢ (4.a), Dunja Podvalej (4.b) i uCiteljica produZenog boravka Josipa
Pavlovic.

Cilj rada Aktiva je unapredivanje nastavnog procesa te uspostavljanje sto kvalitetnijih
meduljudskih odnosa ucitelja i u¢enika. Cilj je i uspostaviti sto bolju korelaciju nastavnih
sadrzaja razli¢itih nastavnih podrucja. Voditelj aktiva je uciteljica Tanja Adamovié.

56



Na sjednicama Aktiva bit ¢e obradene sljedeée teme:

(U VRIJEME
LIETNOG
ODMORA
UCENIKA)

nastave i ostvarenih projekata
2. lzvjeSée o radu Aktiva RN za
2024./2025.

3. Razno

Mjesec Sadriaj rada Br.sati Napomena
2. RUINA 1. ABECEDA PREVENCIJE — projekt 1 Martina Zakié i
2024. ujednacavanja standarda kvalitete i Vedrana Banda
sadrzaja SPP-a — predstavljanje projekta Tanja Adamovic
(ravnateljica i pedagoginja)
2. Biranje voditelja Aktiva
3. Usvajanje Godisnjeg plana rada
Aktiva
4. Pristigle ponude ( Luka Vidovi¢ i POU
Kutina)
5. Raspored sati — dogovor
6. Slobodna rije¢
PROSINAC 1. Strucnatema iz Hrvatskoga jezika 2 Sanja Horvat Sokol,
2024. 2. Vecer matematike prof. Hrvatskoga
(POCETAK) 3. Bofzi¢ni ekosajam jezika
4. Dogovor oko boziéne priredbe i Tanja Adamovic
sudjelovanja razredne nastave
5. Razno
SUECAN) 1. Klokan bez granica- (upute o 1 Tanja Adamovic
2025. provedbi)
(U VRIJEME 2. Valentinovo-dogovor oko realizacije
ZIMSKOG priredbe i podjela poslova
ODMORA 3. Maskare- dogovor oko realizacije
UCENIKA) priredbe i podjela poslova
4. Razno
TRAVANIJ 2025. 1. Dan 3kole -sudjelovanje RN 2 Tanja Adamovic
(U VRIJEME (21.5.2025.)
PROLJETNOG 2. No¢knjige
ODMORA 3. Razno
UCENIKA)
SVIBANIJ 2025. 1. Vesela olimpijada, podjela poslova u 1 Tanja Adamovic
organizaciji
2. Upis ucenika u 1. razred-dogovor s
pedagogijom
3. Terenska nastava (Lonjsko polje)
4. Razno
LIPANJ 2025. 1. lzvjesca sa strucnih skupova razredne 1 Tanja Adamovic
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Aktivi ¢e se prema potrebi odrZavati i u terminima izmedu navedenih u obliku radnih
dogovora ili dopisno putem e-maila.

6.4. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA UCITELJIA DRUSTVENE SKUPINE
NASTAVNIH PREDMETA S TIELESNOM | ZDRAVSTVENOM KULTUROM

VODITELJICA: Sanja Kos,dipl.ucitelj RN s pojacanim programom EJ

Clanovi Aktiva su uitelji:
Hrvatski Jezik: Sanja Horvat-Sokol, Marija Rosko, Tamara Miksa

Glazbena Kultura: Svjetlana Gvozdenovi¢ Glavas, Gordana Vukovi¢,

Vjeronauk: Zorica Tomi¢, Anamarija Babié, Alena Smola

Tzk: Ivana Blazini¢ Taus, Zvonko Vukeli¢

Povijest: Lukec Kristina

Engleski Jezik: Vlatka Mari¢ Krizmanié, Tatjana Bijeli¢, Sanja Kos, Andrea Bervida
Likovna Kultura: Lucija Mitar

Njemacki Jezik: Lilijana Fejzi¢

Knjizni¢ar: Iva Gali¢

Cilj rada Aktiva je unapredivanje nastavnog procesa te uspostavljanje Sto kvalitetnijih
meduljudskih odnosa ucitelja i uenika. Cilj je i uspostaviti $to bolju korelaciju nastavnih sadrzaja
razlicitih nastavnih podrucja. Voditelj aktiva je uciteljica Sanja Kos mag.educ. (uditeljica
engleskog jezika)

Na sjednicama Aktiva bit ¢e obradene sljedeée teme:

Mijesec Sadrzaj rada Br.sati Napomena
26.08.2024. 1.Biranje voditelja Aktiva (biranje 1 Izabran voditelj
voditelja aktiva, biranje Aktiva za tekucu

Skolsku godinu
2024./2025. je
Sanja Kos,
mag.prim.educ.
Zapisnicar je
Tamara Miksa

zapisnicara)

Konstituirajuca sjednica

RUJAN 2024. 1. Usvajanje godisnjeg plana rada 3
Aktiva

2. Predavanje- predstavljanje
projekta ujednacavanja
standarda i sadrzaja SPP-a
ABECEDA PREVENCIJE- Vedrana
Banda, ravnatelj, Martina Zaki¢-
pedagog

3. Razno-aktualnosti, rjeSavanja
tekucdih problema, dogovori
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STUDENI 2024. 1.Radionica/predavanje, Tamara 2
Miksa mag.educ.philo.croat.,
prof., u¢.mentor
2.Razno-aktualnosti, rjeSavanja
tekudih problema, dogovori

SUECANJ 2025. | 1.Diseminacija ,Erasmus+ Job 2
Shaddowing”, Vlatka Marié
Krizmanic, Vlasta Krpes
2.Razno-aktualnosti, problemi

VELJACA 2025. 1.Radionica/predavanje, Tamara 4
Miksa mag.educ.philo.croat.,
prof., u¢.mentor
2.Predavanje/radionica
»Inkluzivnost u nastavi te Utjecaj

ekranizacije na psihofizicko

zdravlje djece”, Zorica Measki

3.Razno-aktualnosti

OZUJAK 2025. 1.Predavanje ,,Muzikoterapija i 4
njezina primjena kod djece”,
Svjetlana Gvozdenovi¢ Glavas
2.Predavanje, Tatjana Bijeli¢
prof.

3.Razno- aktualnosti

TRAVANIJ 2025. 1.,Predavanje” Marija Lenic, 2
mag.educ.philo.croat., prof.,
uc.savjetnica
2.Razno-aktualnosti

LIPANJ 1.Predavanje/ radionica- 4
,Erasmus +Diseminacija projekta
»Sanja Kos mag.prim.educ.
2.Predavanje/ radionica
,Diseminacija Erasmus+ projekta
, Vedrana Banda, ravnatelj
3.Razno-aktualnosti, rjesSavanja
tekucih problema, dogovori

SRPANIJ 2025. 1.1zvjeSce o radu Aktiva za 3
2024./2025.
2.Razno-aktualnosti, rjeSavanja
tekudih problema, dogovori

Aktivi ¢e se prema potrebi odrZzavati i u terminima izmedu navedenih u obliku radnih dogovora
ili dopisno putem e-maila.Takoder, plan je podloZan svim oblicima promjena sadrzaja, koje ¢e
potencijalno biti potrebne u smislu unapredenja rada SA.
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6.5. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA UCITELJA PRIRODNE SKUPINE
NASTAVNIH PREDMETA S TEHNICKOM KULTUROM | INFORMATIKOM

VODITELUJICA: Maja Merhaut-Kovacevic¢ , prof. matematike i fizike

Clanovi Aktiva su (abecednim redom): lvana Herceg ( zamjena Antonela Bosilj) , Boris Juhas,
Marina Maltarski, Martina Matanovi¢, Maja Merhaut-Kovacevié, Goran Rebraca, Martina
Vdovi¢, Vlatka Vidi¢ek-dam, Senka Stetié¢

Cilj rada Aktiva je unapredivanje nastavnog procesa te uspostavljanje Sto kvalitetnijih
meduljudskih odnosa uditelja i uenika te uspostava sto bolje korelacije nastavnih sadrzaja
razli¢itih nastavnih podrucja.

1. Odrzati najmanje 3 sastanka SA tijekom Skolske godine

2. Sudjelovati na natjecanjima:
- matematika (KLOKAN, natjecanje iz matematike, ATOM liga)
- biologija
- kemija
- fizika
- astronomija
- informatika (DABAR i natjecanje iz informatike)
- tehnicka kultura (modelarstvo, robotika i natjecanje mladih tehnicara)

3. Podrzati rad Zadruge kako bi ista ove godine ostvarila konkretne rezultate rada.

(Clanovi Zadruge su tijekom progle godine napravili konkretne proizvode kojima moze

sudjelovati na smotrama Zadruga prema zadanim kriterijima.)

4. Sudjelovanje u projektu ERASMUS+ K122 ,,Green Minds, Digital Futures”, provedba projek
i diseminacija, studijsko putovanje uéenika u Spanjolsku.

ta

Sudjelovanje u eTwinning projektu , Djevojéice u STEM-u“, a po potrebi i ukazanoj prilici, ¢emo
se ukljuciti u nove projekte. Nastavljamo s provedbom projekta Plasticnim ¢epovima do skupih

lijekova.
Sudjelovat ¢emo kao razrednici i djelatnici Skole i u Danima kruha i zahvalnosti za plodove
zemlje, BoZziénom eko-sajmu, Uskrsnjem sajmu, Danu skole, Sajmu rabljenih stvari i svim

ostalim akcijama tijekom sSkolske godine. OdrZavanje radionica i predavanja s temama iz STEM

podrucja.

Aktivi ¢e se prema potrebi odrZavati i u terminima izmedu navedenih u obliku radnih dogovora

ili dopisno putem e-maila.
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7. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA |
ORGANA UPRAVLIANJA

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

7.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

Sadriaj

Izvjesce o radu skole u 2023. /2024. $kolskoj
godini. - NA KRAJU NASTAVNE GODINE, NA
KRAJU SKOLSKE GODINE

Organizacija rada u novoj skolskoj godini

Razmatranje prijedloga Skolskog kurikula i
prijedloga godisnjeg plana i programa rada skole
za Skolsku godinu 2024. /2025. - s prilozima
Organizacija rada skupina izvannastavnih
aktivnosti u skolskoj godini 2024. /2025 .-
rezultati ankete i formiranje skupina
Utvrdivanje planova izleta i ekskurzija,
imenovanje povjerenstava i organizacija
provodenja javnih poziva

SAJAM RABLIENIH STVARI- organizacija

Organizacija BOZICNOG SAJMA

Raspored struc¢no-pedagoskih poslova uz
zavrsetak prvog obrazovnog razdoblja i
organizacija rada tijekom zimskog odmora
ucenika

Utvrdivanje programa Smotri i natjecanja koje
organizira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
$porta, a u kojima ¢e sudjelovati u¢enici Skole

Planovi izleta i ekskurzija organizacija

provodenja sSkole u prirodi

Organizacija rada tijekom odmora ucenika

Nacinalni ipiti u 4. i 8. razredu —organizacija

Obiljezavanje Dana Skole - organizacija

SAMOVREDNOVANJE RADA SKOLE — analiza

Imenovanje povjerenstava za upis ucenika u prvi
razred 2025./2026. sk. god.

Raspored stru¢no-pedagoskih poslova uz
zavrsetak nastavne godine

Rasc¢lamba odgojno obrazovnih rezultata na
kraju nastavne godine

Nositelj

ravnateljica
pedagoginja

ravnateljica
pedagoginja
ravnateljica
pedagoginja

pedagoginja
psihologinja

ravnateljica
razrednici

ravnateljica
razrednici

ravnateljica

ravnateljica
pedagoginja
ucitelji
ravnateljica
pedagoginja
razrednici
ravnateljica

ravnateljica
koordinatorica -
peagoginja
ravnateljica
pedagoginja
razrednici
ravnateljica
pedagoginja
psihologinja
ravnateljica
pedagoginja

ravnateljica

ravnateljica
pedagoginja

Vrijeme
ostvarivanja

srpanj-kolovoz-
rujan

kolovoz

rujan

rujan

studeni

studeni
prosinac

prosinac

sijecanj

ozujak

listopad-travanj

ozujak

travanj

travanj/svibanj

svibanj

svibanj — lipanj

srpanj
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psihologinja

razrednici
17. | Rjesavanje zamolbi i tekucih pitanja ?Ifgk:(;?ne
tijekom
< % > Skolski tim za H5getlie =
18. | STRUCNO USAVRSAVANIJE UCITELIA . okvirni termini
kvalitetu -
podlozni
promjenama
1 Skolski preventivni program - ABECEDA ravnateljica -
" | PREVENCIJE pedagoginja
2. | ZNANSTVENO ISTRAZIVANJE U NASTAVI Senka Steti¢ prosinac
3. VODIC KROZ SADRZAJ | STRUKTURU Tamara Mika sijetanj
NACIONALNIH ISPITA
4 Erasmus + GREEN MIND DIGITAL FUTURE —
" | diseminacije :
Vlatka Mari¢
Job Shadowing Krizmanic¢

Group mobility

Education courses

Vlasta Krpes
Maja Merhaut
Kovacevic
Senka Steti¢
Goran Rebraca
Maja Merhaut
Kovacevié
Senka Steti¢
Goran Rebraca
Sanja Kos
Vedrana Banda

7.2. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

listopad — lipanj

Sastanci Razrednih vijeca odrzavat Ce se tijekom Skolske godine prema potrebi.

SadrzZaj rada:

- realizacija nastavnog plana i programa

- utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nastavne godine i nakon polaganja popravnih i
razrednih ispita ( na kraju Skolske godine)

- utvrdivanje ocjene vladanja ucenika

- rjeSavanje problema izborne, dodatne i dopunske nastave

- planiranje dopunskog rada, popravnih i razlikovnih ispita

- prijedlog pomoci u€enicima koji postizu slabije rezultate u nastavi

- prijedlozi za izricanje ili brisanje pedagoskih mjera poticanja i pedagoskih mjera
sprje€avanja prema ucenicima

- prijedlozi poboljSanja i unapredenja nastavnog procesa

62



7.3. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

U Skoli se utemeljuje vije¢e roditelja. Vijece roditelja ¢ine predstavnici roditelja. Broj ¢lanova
Vije¢a jednak je broju razrednih odjela u Skoli.

Roditelji ucenika na roditeljskom sastanku razrednog odjela iz svojih redova, javnim
glasovanjem, vec¢inom glasova nazocnih, biraju svog predstavnika za vijece roditelja. Postupkom

izbora rukovode razrednici.

Clanovi vijeéa roditelja iz svojih redova biraju predsjednika Vije¢a i zamjenika predsjednika. Za
predsjednika odnosno zamjenika izabran je roditelj koji je dobio najveci broj glasova nazocnih
¢lanova. Glasovanje je javno.

Pored zakonskih ovlastenja, Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad
Skole te daje misljenja i prijedloge u svezi :

- sa $kolskim kurikulom i godignjim planom i programom rada Skole

- sradnim vremenom ucenika, pocetkom i zavrSetkom nastave te drugim oblicima odgojno-
obrazovnog rada

- sorganiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija

- svladanjem i ponasanjem ucéenika u Skoli i izvan nje

- suvjetimarada i pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli

- sosnivanjem i djelatnosti uc¢enickih udruga te sudjelovanjem ucenika u njihovu radu

- sasocijalno-ekonomskim poloZajem uéenika i pruzanjem odgovaraju¢e pomodi

- s organiziranjem nastave, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvannastavnim i
izvanskolskim aktivnostima.

Clanovi Vijeéa roditelja u tekucoj $kolskoj godini :

1.A  Alan Hamazi¢ 5.A  Manuela Spor¢i¢ Hor¢icka -
2.A lva Cvita$ Clanica Skolskog odbora ispred Vije¢a
3.A Irena Vdovié roditelja

3.B Adrijana Cvrtila 5.B Jasmina Behin

4.A Ksenija Sedlacek Glus¢i¢ 6.A Antonija BoSnjak Duk

4.B  Martina Pavli¢ 6.B  Marija Brajdi¢ Josipovic¢

1. Ks Nikolina Opari¢ 7.A  Sandra Turkalj

2.Ks Ivana Tomi¢ 7.B  Silvia Kempf

3.Ks Antun Batkovié 8.A Irena Vozdecki

4.Ks Ana Sparavac 8.B  Renata Strgar

1./3.St Josipa Kukic¢ 8.C Iva Lesko Turkalj

2./4.St Jasmina Bodi$ Ivanéevié
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7.4. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Sadrzaj rada

Vrijeme

Nositelj

donosi :

- na prijedlog ravnatelja, a uz suglasnost osnivaca
statut, njegove izmjene i dopune

- na prijedlog ravnatelja opce akte Skole, njihove
izmjene i dopune

- na prijedlog ravnatelja godisnji plan i program rada
Skole i nadzire njegovo izvrienje

- Skolski kurikulum na prijedlog Uciteljskog vijeca i
ravnatelja

- odluku o raspisivanju natjecaja za izbor i imenovanje
ravnatelja Skole

- na prijedlog ravnatelja financijski plan i godisnji
obracun Skole

- prijedlog plana razvojnog programa skole

odlucuje uz suglasnost osnivaca:

- o0 stjecanju opterecivanja ili otudivanja nekretnine i
pokretne imovine te investicijskim radovima ¢ija je
vrijednost veéa od 70.000,00 kuna,

- 0 uporabi viska prihoda u skladu s osnivackim aktom,
- 0 davanju u zakup objekata i prostora Skole

odlucuje:

- o financijskom planu i godisnjem obracunu,

- 0 ustrojavanju cjelodnevnog ili produzenog boravka
ucenika u Skoli,

- 0 zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog
odnosa,

- o upucivanju
sposobnosti,

- 0 Zalbama protiv rjesenja skolskih tijela donesenih na
osnovi javnih ovlasti,

osim kada je zakonom ili pod zakonskim aktom
odredeno drukcije,

- 0 osnivanju ucenickih zadruga i Skolskih Sportskih
drustava

radnika na prosudbu radne

predlaZe osnivacu:

- promjenu naziva i sjedista Skole,
- statusne promjene,

- promjenu djelatnosti

predlaze ravnatelju:
- mjere poslovne politike

Tijekom Skolske
godine -
sukladno
dinamici
planiranih
poslova i
obveza

predsjednik SO
ravnatelj

tajnik

voditelj
racunovodstva
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razmatra:

- predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom
Skole

- razmatra rezultate obrazovnog rada

Skolski odbor daje osnivacu i ravnatelju Skole
prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i
sigurnost u Skolskoj ustanovi te donosi odluke i
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o

osnivanju i Statutom.

Clanovi Skolskoga odbora :

Vlatka Mari¢ Krizmani¢, predsjednica (uciteljsko vijece OSML)
Tanja Adamovié (uciteljsko vije¢e OSML)

Vlasta Krpes (skup radnika OSML)

Manuela Spor&i¢ Horéicka (vijece roditelja OSML)

Ana Marija Benci¢ (osnivac Grad Kutina)

. Danijel Kokot (osnivac Grad Kutina)

Mario Repi¢ (osnivac Grad Kutina)
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7.5. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELIJICE

Plan i program rada ravnateljice , izraden je temeljem 218 radnih dana - 1744 sati godisnjeg zaduZenja za 2024. / 2025. sk.god.

MIJESEC PLANIRANO RADNIH DANA PLANIRANO SATI NAPOMENA
Rujan 21 168
Listopad 23 184
Studeni 19 152
Prosinac 20 160
Sijecanj 21 168 Od sveukupne godi$nje
Veljaca 20 160 satnice koja iznosi 248 radnih
OZujak 21 168 dana (1984 sati ) oduzeto je
Travanj 21 168 30 dana
Svibanj 20 160 (240 sati) godiSnjeg odmora.
Lipanj 20 160
Srpanj 8 64
Kolovoz 4 32
PLANIRANO 218 1744
| SADRZAJ RADA Planirano sati
POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA 185
Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole 20
Izrada plana i programa rada ravnatelja 10
Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma 10
Izrada Skolskog kurikuluma 10
Izrada i analiza Razvojnog plana i programa Skole 15
Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijec¢a 10
Izrada zaduZenja ucitelja 20
Izrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima 10




Planiranje i organizacija Skolskih projekata 15
Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 10
Planiranje nabave opreme i namjestaja 20
Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole 15
Ostali poslovi 20
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIE RADA 365
Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
raspored smjena, radno vrijeme sluzbi, organizacija rada izborne 50
INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
Izrada Godisnjeg kalendara rada skole 5
Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja 20
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a 20
Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole 30
Organizacija prijevoza i prehrane uéenika 35
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite uc¢enika 15
Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija 20
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole 35
Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred 5
Organizacija i koordinacija obiljezavanja drZavnih blagdana i praznika 5
Organizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja ( koordinacija uz satni¢ara i voditelja PS ) 5
Organizacija dopunskog rada, popravnih, predmetnih i razrednih ispita 10
Organizacija poslova vezanih uz odabir udzbenika 10
Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 15
Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora 55
Ostali poslovi 30
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 225
Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole 35
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja 10
Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struénim suradnicima i pripravnicima 40
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Pracenje rada skolskih povjerenstava 20
Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 35
Praéenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 30
Praéenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole 20
Kontrola pedagoske dokumentacije 20
Ostali poslovi 15
RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 80
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela 40
Suradnja sa Sindikalnim podruznicama Skole 20
Ostali poslovi 20
RAD S UCENICIMA, UCITELIMA, STRUENIM SURADNICIMA | RODITELJIIMA 240
Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima 30
Pracenje rada ucenickih drustava, skupina i pomo¢ pri radu 30
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 30
Suradnja i pomoc pri realizaciji poslova svih djelatnika skole 30
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 30
Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 30
Uvodenije pripravnika u odgojno-obrazovni rad 10
Poslovi oko napredovanja ucitelja i strucnih suradnika 10
Ostali poslovi 40
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 355
Rad i suradnja s tajnikom Skole 50
Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZ0O-a 35
Uskladivanje i provedba opéih i pojedinacnih akata skole 30
Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 20
Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ 10
Poslovi zastupanja Skole 40
Rad i suradnja s voditeljicom racunovodstva skole 50
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Izrada financijskog plana Skole i plana nabave 20
Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja 40
Organizacija i provedba inventure 20
Poslovi vezani uz e-matice 10
Potpisivanje i provjera svjedodzbi 10
Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala 10
Ostali poslovi 10
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA 155
Predstavljanje Skole 10
Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta 10
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 10
Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja 10
Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 5
Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini 5
Suradnja s Uredom drzavne uprave 10
Suradnja s osnivacem Grad Kutina 20
Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje 5
Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo 5
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 5
Suradnja s Obiteljskim centrom 5
Suradnja s Policijskom upravom 5
Suradnja sa Zupnim uredom 5
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 10
Suradnja s turistickim agencijama 10
Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama 10
Suradnja s udrugama 10
Ostali poslovi 5
STRUCNO USAVRSAVANJE 100
Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 20
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Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZZO-a, HUROS-a 40

Stru€no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova 10

Praéenje suvremene odgojno obrazovne literature 20

Ostala stru¢na usavrsavanja 10
OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 71

Vodenje evidencija i dokumentacije 20

Ostali nepredvidivi poslovi 19
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI 1744

7.6. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

Plan i program rada struc¢ne suradnice — pedagoginje, izraden je temeljem 219 radnih dana - 1752 sata godisnjeg zaduZenja za 2024./2025. sk.god.

MJESEC PLANIRANO RADNIH DANA PLANIRANO SATI NAPOMENA
Rujan 21 168
Listopad 23 184
Studeni 19 152
Prosinac 20 160
Sijecanj 21 168
Veljata 20 160 Od sveukupne godisnje satnice
O7ujak 21 168 koja iznosi 248 radnih dana
Travanj 21 168 (1984 sata) oduzeto je 29 dana
Svibanj 20 160 (232 sati) godisnjeg odmora.
Lipanj 20 160
Srpanj 6 48
Kolovoz 7 56
PLANIRANO 219 1752
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GODISNJI (IZVEDBENI) PLAN | PROGRAM STRUCNE SURADNICE - PEDAGOGINJE ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.

POSLOVI | ZADACI/PODRUCJE RADA

OCEKIVANI ISHODI

SUBJEKTI

OBLICI
| METODE
RADA
/SURADNICI

VRUEME
REALIZACIJE

1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG 304
PROGRAMA lzvrsiti priremu za Struéni Individualni, Rujan,
1.1 Utvrdivanje obrazovnih potreba uéenika, skole i | bolje i kvalitetnije | Prikupiti godisnje suradnici, grupni, timski listopad, 50
okruZenja — analiza odgojno-obrazovnih planiranje planove i programe rada | prosvjetni Rasprava, rad lipanj,
postignuéa uéenika, KREDA | SWOT analiza rada | odgojno- ucitelja. Analizirati savjetnici, na tekstu’, kolovoz
$kole, kratkoroéni i dugoroéni razvojni plan rada | obrazovnograda. | realizaciju prijadnjih ravnatelj, pisanje,
gkole i struénog suradnika pedagoga planova i programarada | ucitelji-timza | prouzavanje
§ko|e, kvalitetu. pedagoske
Utvrditi odgojno- dokumentacije,
obrazovne potrebe Ucitelji, analiticko
okruzenja u kojem Skola | ucenici, promatranje,
djeluje. roditelji savjetovanje
1.2 Organizacijski poslovi - planiranje Osmisliti i kreirati | Planirati i programirati Ucitelji, Rad na tekstu, Rujan, 109
1.2.1 Sudjelovanje u izradi Godignjeg plana i programa | kratkorocnii godisnji plan rada skole, | vanjski pisanje, listopad, 50
rada Skole, $kolskog kurikuluma, statisti¢ki dugorocnirazvoj | plan rada pedagoga. suradnici, pr?jucavvinje lipanj,
podaci, Okvirni vremenik pisanih provjera znanja, | Skole. fgkO'Ski timza zzkzﬁqc’:n:acije, kolovoz
E-matica-uvid. izradu analiti¢ko
1.2.2 Izrada izvedbenog (mjese¢nog) plana i programa kurikuluma promatranje 12
rada struénog suradnika pedagoga §k°|?' tim za
1.2.3 Izrada godidnjeg (analiti¢kog) plana i programa kvalitetu. 12
rada stru¢nog suradnika pedagoga -
1.2.4 Planiranje projekata i istraZivanja T'Jekom 25
1.2.5 Izrada plana i programa za uvodenje ucitelja sk?jl.ske 5
pripravnika u samostalan odgojno - obrazovni rad godine
1.2.6 Pomoc¢ u godisnjem i mjesecnom integracijsko- 5
korelacijskom planiranju ucitelja
1.3 lzvedbeno planiranje i programiranje 105
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13.1 Suradnja kod planiranja i programiranja Pratiti razvoj i Identifficirati uenike s Ucitelji, Individualni, Rujan, 40
nastavnog i odgojnog rada za ucenike s posebnim | odgojno- posebnim potrebama. ucenici, grupni, timski. listopad,
potrebama (ucenici s teSko¢ama u razvoju, obrazovna Analizirati uklju¢enost roditelji, lipanj,
daroviti, socijalno ugroZeni ucenici, ucenici sa postignuca ucenika na dopunskoj, strucni kolovoz i
zdravstvenim tegobama, neuspjesni ucenici, ucenika. Povezati | dodatnoj, izbornoj i suradnik tijekom
ucenici koji ne poznaju hrvatski jezik...) Skolu s lokalnomi | izvannastavnim psiholoh, Skolske

13.2 Planiranje pracenja napredovanja ucenika Sirom zajednicom. | aktivnostima, kao i mentori i godine. 15

1.3.3 Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima §k9|5_|_(im_ Projektima. (’:Ian(.)\{? 15

134 Planiranje i programiranje profesionalne an”erjltl plan . komlsue.: za 10

N . dugoro¢nog razvoja uvodenje
orjentacije Skole. Integrirati teme ucitelja
1.35 Pripremanje individualnih programa za uvodenje ) g . : ) . 10
. . zdravstvenog i pripravnika,
pripravnika u samostalan rad . S
—— —— — gradanskog odgoja na savjetnici iz
1.3.6 Planiranje i programiranje praéenja i . . 15
e satu razrednika. Agencija za
unaprjedivanja nastave .
odgoj i
obrazovanje-
tim za
kvalitetu.

14 Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa Pratiti i uvoditi Ustanoviti odgojno- Ucitelji, Individualni, Tijekom 40
inovacije u svim obrazovne potrebe Agencija za grupni, timski. Skolske
sastavnicama okruzenja. Osmisliti i odgoj i godine.

1.4.1 Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj | odgojno- napisati Skolski obrazovanije, 10

opremi, sredstvima i pomagalima obrazovnog kurikulum te plan rada MZO
procesa i pedagoga.
spoznaje iz
podrucja odgojnih

1.4.2. | ABECEDA prevencije (u sklopu 3kolskog 7nanosti. 30
preventivnog programa)

2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U Unaprijediti Osmisliti suvremene Ucenici, Individualni, Tijekom
ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU uéinkovitost didakti¢ko-metodicke ucitelji, grupni, timski. kolske 725

procesa i odgojno-obrazovne roditelji, godine.
rezultata procese. ravnatelj
odgojno-

obrazovnog rada
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2.1

Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

2.1.1

Organizacija upisa djece u prvi razred osnovne
skole:

a) suradnja s nadleznim Zupanijskim tijelom
(Upravni odjela za obrazovanje, kulturu, Sport,
mlade i civilno drustvo - ispostava Kutina)

b) suradnja s predskolskim ustanovama

c) suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

d) rad u komisiji za utvrdivanje zrelosti djeteta za
upis u prvi razred osnovne Skole

2.1.2

Realizacija upisa djece u prvi razred osnovne
skole:

a) izrada upisnog materijala (instrumentarija)

b) koordinacija u radu i formiranje upisnih
komisija u sjedistu Skole i podru¢nim razrednim
odjelima

c) organizaciono i estetsko uredenje upisnog
mjesta

d) pracenje efikasnosti i regularnosti upisa djece i
upis djece u prvi razred - rad s roditeljima

e) obrada rezultata upisnih materijala

2.1.3

Formiranje razrednih odjela uc¢enika prvog
razreda

2,14

Formiranje razrednih odjela ucenika petog
razreda

2.15

Raspored ucenika ponavljaca - po potrebi

2.1.6

Formiranje ispitnih komisija i organizacija
polaganja ispita (u suradnji s ravnateljem skole),
pisana obavijest roditeljima upucéenih ucenika na
polaganje ispita

2.1.7

Prihvat i raspored novo upisanih ucenika u
razredne odjele

2.1.8

Formiranje skupina ucenika za izbornu nastavu
(anketiranje, obrada rezultata i formiranje
skupina)

Unaprijediti
kvalitetu procesa
upisa djece u
Skolu. Utvrditi
pripremljenost i
zrelost djece za
Skolu. Postidi
ujednacenost
grupa ucenika
unutar svih
razrednih odjela
1. razreda.
Stvoriti uvjete za
uspjeSan pocetak
Skolovanja.

Pripremiti materijale za
upis, organizirati upisnu
komisiju.

Izmijeriti psihofizicku
zrelost djece za polazak
u Skolu, upisati ucenike u
skolu.

Rasporediti u¢enike po
odjelima prema
ujednagenim kriterijima.

Strucni
suradnici,
Skolski lijecnik,
ucitelji,
ravnatelj,
socijalni
radnik,
Upravni odjel
za
obrazovanje,
kulturu, Sport,
mlade i civilno
drustvo,
strucni
suradnik iz
djecjeg vrtica

Individualni,
grupni, timski,
obrada
podataka i rada
na tekstu,
analiza djecjeg
crteza,
savjetovanje
djeca, roditelji,
ucitelji

Travanj,
svibanj,
lipanj,
srpanj,
kolovoz,
rujan.

91

20

20

10

10
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2.1.9 Formiranje skupina izvannastavnih aktivnosti 10
(anketiranje, obrada rezultata i formiranje
skupina, koordinacija u izradi rasporeda sati)
2.1.10 | Suradnja s uciteljima u formiranju skupina 5
dopunske nastave i dodatnog rada - po potrebi
2.1.11 | Poslovi oko opredjeljivanja, narudzbe, distribucije 5
udzbenika, obavjestavanja ucenika i roditelja,
skrb za ucenike koji imaju pravo na besplatne
udZbenike, te vodenje potrebite dokumentacije o
uporabi udzbenika za tekuéu Skolsku godinu.
2.2 Uvodenje novih programa i inovacija 20
221 Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme | Pratiti nastavni Prezentirati nove Ravnatelj, Timski. Tijekom 20
i prateceg didaktickog materijala proces. Poticati spoznaje u radu svim ucitelji, vanjski Skolske
Praéenje inovacija u opremaniju gkola i osuvremenjivanje | subjektima odgojno- suradnici godine.
informiranje stru¢nih organa i aktiva nastavnog obrazovnog procesa.
procesa.
2.3 Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada 140
231 | Pracenje ostvarivanja GPP-a, pracenje Unaprijediti Organizirati uvjete za Uéenici, Individualni, | Tijekom 30
opterecenja ugenika i suradnja sa satnicarem i nastavni proces ostvarivanje odgojno- uditelji, grupni, t'mSId“ Skolske
razrednicima, suradnja u organizaciji i artikulaciji | Unaprijediti i obrazovnog rada. Izraditi | roditelji, ;Zi'::jv;;sr:nj:a godine.
nastavnog radnog dana inovirati. plan po.sjete. nastavi. . ravnatelj prou(:a'lvanje ’
232 Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa- | izvodenje Provesti posjet nastavi. pedagoske 20
posjet nastavi. odgojno- Analizirati etape dokumentacije,
Razgovori i savjeti nakon uvida. obrazovnograda | nastavnogsataii analiti¢ko
Osposobiti pripremanje za nastavu s promatranje,
ucitelje unaprijed zhadanim savjetovanje.
pripravnike za ciljem.Kriti¢ki prosudivati
samostalni nastavni sat.Diskutirati i
odgojno- dati primjer mogucih

obrazovni rad.

eventualnih promjena.
Predloziti uciteljima
odgojno-obrazovnu
praksu i moguénost
primjene suvremenih

74



pristupa u odgojno-
obrazovnom procesu.

2.3.3 Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog IstraZiti inicijalno stanje. Tijekom 10
programa. Identificirati specificne Skolske
potrebe. godine
234 Sudjelovanje u radu strucnih tijela Doprinos radu Ocjeniti ili potvrditi Ucitelji. Timski. Prema 15
strucnih tijela ucinkovitost procesa i Godisnjem
Skole. rezultata odgojno- planu i
obrazovnog rada. programu
rada Skole.
2.3.5 Rad u struénim timovima-projekti:tim za 25
samovrednovanje, tim za izradu $kolskog Razvoj struénih Diskutirati o razini Utitelji. Timski. Tijekom
kurikuluma kompetencija. kvalitete. Skolske
Podrzati razvoj i godine.

2.3.6 Pracenje i analiza izostanaka ucenika napredovanje ucenika. 10
237 | Pracenje uspjeha i napredovanja uenika, Preventivno Razviti zdrave stilove Uenici, Individualno, Prema 20
suradnja u realizaciji programa rada razrednika i djelovanje. Zivota. Prepoznati vazne | ucitelji, razgovori, Godisnjem

razrednog odjela ¢injenice o fizickom i roditelji izéjetodavm planu i
2.3.8 Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, Pratiti psihickom zdravlju. programu 10
predmetne i razredne ispite napredovanje rada skole.
ucenika
2.4 Rad s uc¢enicima s posebnim potrebama 134
Uocavanje, poticanje, i pracenje darovitih Osigurati Organizirati pomo¢ Ugenici, Individualno, Tijekom
ucenika primjeren uéenicima. Razviti ucitelji, razgovori, Skolske
2.4.1 Identifikacija u€enika s posebnim potrebama odgojno- pozitivne socijalne roditelji. f:;letezc;a‘g;'ko godine. 8
2.4.2 Upis i rad s novopridoslim u€enicima, u. s obrazovni odnose u Skoli i razredu. pra,él;njeg 8
drugog govornog podruja tretman. PodrSka | Kreirati mjere za utenika.
2.4.3 Rad s u¢enicima koji dozivljavaju neuspjeh u prevladavanju povecanje sigurnosti 8
P—— odgojno- ucenika. Voditi sustavno
24.4 Izrada programa opservacije, izvjeséa . . L 20
obrazovnih savjetovanje ucenika.
teskoca. Kreirati kvalitetnirad s

darovitim ucenicima.
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2.4.5. Rad u struénom povjerenstvu Skole za 50
utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta
2.4.6. Rad u Stru¢nom povjerenstvu Ureda za
utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta
2.5 Savjetodavni rad i suradnja Podizati kvalitetu | Procijeniti razvoj i Ravnatelj, Metoda Tijekom 137
251 Savjetodavni rad s uéenicima nastavnog napredovanje ucenika. ucenici, razgovora, Skolske 32
2.5.1.1 | Grupniiindividualni savjetodavni rad s proces-,a: . Prep_c?ruffiti mjere za u(:it.elji{- obrada . godine. 9
. Cox . Koordinirati rad suzbijanje pojave roditelji podataka i
ucenicima, pomo¢ ucenicima u svladavanju i R ) !
primjeni tehnika uenja stru_cmh vufaca. owsnf).st}. o rada na
- Savjetovanje, Identificirati vazne tekstu,obrada
2.5.1.2 | Vijece ucenika . A - . 5
— pruzanje pomodii | Cinjenice o fizickom i anketa,
2.5.2 Savjetodavni rad s uCiteljima podrske. psihi¢kom zdravlju. savjetovanjei, 17
2.5.2.1 | Individualne strucne konzultacije Objasniti estetske ndividualni,
2.5.2.2 | Individualni razgovori savjetodavnog tipa sa Stvarati ozralje za | vrednote. Razvijati grupni, 3
svrhom unapredivanja odgojno — obrazovne zdrav rast, razvoj i | ekoloSku svijest. timski,pedago
prakse i rieSavanjem odgojnih i razvojnih napredak djeteta. | Primijeniti zakonska Sko pracenje
problema ucenika Demokratizirati prava djeteta. Osmisliti i ucenika
2.5.2.3 | Savjetodavni uvid u nastavni rad i ostale oblike Skolski ugodaj, organizirati adekvatni 3
odgojno — obrazovnog rada u svrhu rjeSavati otvorena | oblik odgojno-
unapredivanja odgojno — obrazovne prakse pitanja, obrazovnog rada.
(posebice sati razrednog odjela, roditeljski poboljsati Razvijati samopouzdanje
sastanci, skupine izvannastavnih aktivnosti i komunikaciju ucenika.
izborne nastave) Izraditi plan
2.5.2.4 | Analiza i razgovor o obavljenim uvidima u rad savjetodavnog razgovora 4
ucitelja s roditeljima
2.5.2.5 | Savjetodavne konzultacije s razrednicima u savjetodavni rad s 3
rieSavanju aktualnosti i odgojne problematike u roditeljima.
razrednom odjelu
2.5.3 Suradnja s ravnateljem 17
2.5.4 Savjetodavni rad sa strucnjacima: psiholozi, 11
socijalni pedagozi, lijecnici, socijalni radnici...
2.5.5 Savjetodavni rad s roditeljima 10
2.5.5.1 | Predavanja/pedagoske radionice
2.5.5.2 | Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad
2.5.5.3 | Vijece roditelja
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2.5.6 Suradnja s okruZzenjem 9
2.6 Profesionalno usmjeravanje i informiranje Koordinirati Izvjestiti uenike o Ucitelji, Individualni, Tijekom 50
ucenika aktivnosti upisa razli¢itim zanimanjima. roditelji, Sk. grupni, Skolske
2.6.1 Suradnja s uciteljima na poslovima PO ucenika i Razvijati pozitivan odnos | lijecnik, frontalni godine. 6
2.6.2 Predavanja za uenike informirati prema radu. ldentificirati | strucni predavanje, 7
2.6.3 Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja ucenike. YIaStlte sposobno§t|,. suradnik razgovpr, 6
interese, karakteristike defektolog, radionice,
2.6.4 Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada licnosti, Zelje, socijalni anketiranje, 7
podataka zdravstveno stanje i radnik, pismeni i
materijalne uvjeta djelatnici iz likovni radovi,
Zivota, sluzbe PO. informativni
materijal,
posjete
srednjim
Skolama.
2.6.5 Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za 7
zaposljavanje Pruziti pomoc u Samoprocijeniti vlastite Ucitelji, Individualni, Tijekom
2.6.6 Individualna savjetodavna pomoc¢ dono3enju odluke | sposobnosti u svrhu roditelji, Sk. grupni, Skolske 8
o profesionalnoj izbora zanimanja. lijecnik, frontalni. godine,
2.6.7 Vodenje dokumentacije o PO,informativni kutak buduénosti. struéni listopad, 9
suradnik, svibanj,
socijalni lipanj.
radnik,
djelatnici iz
sluZzbe PO
2.7 Zdravstvena i socijalna zastita ucenika 91
271 Organizacija sistematskih, stomatoloZkih Osigurati i pruziti | Podupirati i vrednovati Ucenici, Predavanje, Prema 10
pregleda i cijepljenja ugenika adekvatnu provodenje socijalne i ucitelji, radionice i Godisnjem
2.7.2 Pomo¢ u organizaciji zdravstvenih predavanja za | socijalnui zdravstvene skrbi. roditelji, Sk. izlozbe, planui 7
ugenike i roditelje - vanjskih suradnika zdravstvenu Kreirati kratke programe | lijecnik, intersektorska | programu
273 Intervencija u sluéaju eventualnih zaraznih zastitu u€enicima. | zdravih stilova Zivota. socijalni suradnja, rada skole. 6
epidemija Koordinirati radnik. koordinacija,
2.7.4 Ispitivanje socio - materijalnog statusa ucenika aktivnosti. parlaonice.
2.7.5 Sudjelovanje i pomoc¢ u organizaciji prehrane

ucenika
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2.7.6

Pomo¢ u rjeSavanju zdravstvenih i socio-
materijalnih poteskoc¢a ucenika

2.7.7

Ostvarivanje aktivnosti PREVENTIVNOG
PROGRAMA SPRIJECAVANJA ZLOUPORABE
SREDSTAVA OVISNOSTI — pomo¢ razrednicima u
ostvarivanju programa, konzultacije u pripremi
predavanja za ucenike koje izvode razrednici,
preventivno odgojno djelovanje u individualnim i
skupnim razgovorima s u€enicima, predavanja za
ucenike (posebice u predmetnoj nastavi),
uredenje edukacijskih panoa s preventivnom
tematikom - NJEGOVATI OSOBNI STIL
NEOVISNICKOG NACINA ZIVLIENJA

2.7.8

Ostvarivanje aktivnosti iz PROGRAMA
PREVENCIJE NEPRIHVATLUIIVIH OBLIKA
PONASANJA UCENIKA pomo¢ razrednicima u
ostvarivanju programa, konzultacije u pripremi
predavanja za ucenike koje izvode razrednici,
preventivno odgojno djelovanje u individualnim i
skupnim razgovorima s uc¢enicima, uredenje
edukacijskih panoa s preventivnom tematikom

10

12

31

2.8

Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i
javne djelatnosti Skole

2.8.1

Pomo¢ u organizaciji javnih nastupa ucenika (na
gradskom nivou i Sire)

2.8.2

Animacija ucenika i ucitelja za sudjelovanje na
javnim natjecajima, izlozbama gradskog,
Zupanijskog i Sireg nivoa — informiranje,
prikupljanje radova i pomoc¢ u distribuciji,
vodenje evidencije o sudjelovanjima

2.8.3

Aktivno sudjelovanje u organizaciji natjecanja i
smotri na gradskom, Zupanijskom i drzavhom
nivou na kojima sudjeluju nasi ucenici —
informativni kontakti s organizatorima,
koordinacijski i korespondencijski poslovi

Upoznatii
ukljuciti u¢enike u
kulturni i javni
Zivot lokalne
zajednice i Sire.
Koordinirati
aktivnosti.

Poticati razvijanje
socijalnih vjestina i

kreativnosti kod ucenika.

Potaknuti u¢enike u
ukljucivanjeirad u
kulturnim i javnim
udrugama.

Ucitelji,
voditelji
strucnih
vijecéa, voditelj
KUD-a,
ucenici,
roditelji

radionice i
izlozbe,
intersektorska
suradnja,
koordinacija,
parlaonice

Prema
Godisnjem
planui
programu
rada skole

62

11

22

14
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284 Pomo¢ u organizaciji kulturno — umjetnickih 15
programa na nivou Skole — konzultativni savjeti,
nazocnost probama i nastupima (upis ucenika u
prvi razred, blagdan svetog Nikole, Bozi¢, Uskrs,
Dan Drzavnosti, Dan skole....)
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, 270
STUDISKE ANALIZE Utvrdititi Analizirati odgojno- Ucenici, Individualno, Tijekom
3.1 Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve trenutno stanje obrazovne ucitelji, grupno, timski | Skolske 140
3.1.1 Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. kvalitete odgojno- | rezultate.Procijeniti voditelji godine. 50
razreda, 5. razreda i 8. razreda obrazovnog rada odgojno-obrazovnirad u | projekta. rasprava,
3.1.2 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. | Y Skolii predloziti | skladu s planovimai analiza, rad na 40
polugodiita smjernice daljnjeg | programima za tekucu pedagoskoj
3.1.3 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju unapredenja Skolsku godinu. dokumentaciji 50
nastavne godine, $kolske godine odgojno- Valoizirati ostvarivanje , proucavanje
3.2 Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja obrazovnog rada. | rezultata u odnosu na relevantne 130
- - — — utvrdeni cilj rada. literature,
3.2.1 Izrada projekta i provodenje istrazivanja Utvrditi mjere za metode 25
3.2.2 Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja unapredivanje odgojno- istrazivatkog 25
3.2.3 Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada obrazovnog rada prema: rada. 27
3.24 Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika pojedincvu, razrednom 30
3.2.5 Samovrednovanje rada Skole, Vanjsko odjelu |.skoI|“u cjelini. 23
vrednovanje - NCVVO Prov?stl a.kC.IJSkO.
istrazivanje i projekte.
4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO- 238
OBRAZOVNIH DJELATNIKA Promicati stru¢no | Organizirati stru¢no Ministarstvo Individualni,
usavrsavanje usavrsavanje u skoli. znanosti, grupni, timski
ucitelja obrazovanjai rad, frontalni
Sporta,
Agencija za
odgoj i
obrazovanje
4.1 Struc¢no usavrsavanje pedagoga 103
411 Izrada godiénjeg plana i programa struénog Kontinuirano Planirati godisnji plan i Ministarstvo Individualni, Tijekom 6
usavréavanja stru¢no program stru¢nog znanosti, grupni, timski | Skolske
4.1.2 Pracenje i prorada struéne literature i periodike usavrsavanje, usavrsavanja. Koristiti obrazovanjai rad, frontalni godine. 10
413 Struéno usavrsavanje u skoli-UV, aktivi-nazo¢nost cjelozivotno Nove spoznaje 1z sporta, predavanja, 14
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41.4 ZSV struénih suradnika-sudjelovanje, predavanja ucenje. pedagogije, psihologije i | Agencija za radionice, rad 14
4.1.5 Struéno-konzultativni rad sa sustruénjacima Obogacivanje i ostalih srodnih podrucja. | odgoji na tekstu, 12
216 7SV strugnih suradnika-vodenje prenF)senJe Prlmuemtl. spozr?aje'u obrazovanje, razgovor.
— - — = - - znanja. radu sa svim subjektima | Zdravstvene
4.1.7 -Usa.vrsa.\./anje u organ.lzacul MZO0S, AOQ i ostalih odgojno-obrazovnog ustanove 29
institucija-sudjelovanje procesa.
4.1.8 UsavrSavanje u organizaciji drugih institucija- 9
sudjelovanje Podizati stru¢ne Primijeniti nove spoznaje | Ministarstvo Individualni i Tijekom
4.1.9 Usavrgavanje u organizaciji MZOS, AOO i ostalih kompetencije. u radu sa svim znanosti, grupni rad, Skolske 7
ustanova te po pozivu (izlaganje radova, subjektima odgojno- obrazovanjai frontalni godine
prezentacije i predavanja) obrazovnog procesa. mladih, razgovor,
4.1.10 | Objavljivanje ¢lanaka u stru¢noj periodici i/ili Agencija za rjeSavanje 2
zbornicima radova odgoj i problema,
obrazovanje, metoda
Zdravstvene otvorenog
ustanove iskustvenog
ucenja,
predavanje,
rasprava
timski i grupni
rad
4.2 Strucno usavrsavanje ucitelja 135
4.2.1 Individualna pomo¢ ugiteljima u ostvarivanju Kontinuirano Primijeniti nove spoznaje | UCitelji, Radionice, Tijekom 22
planova usavr$avanja stru¢no u radu sa svim ucitelji razgovor, Skolske
422 Koordinacija skupnog usavriavanja u kol i izvan usavriavanje, subjektima odgojno- pripravnici, demonstracije | godine 20
nje (¥kolski stru&ni aktivi) cjfeloiivotno obrazovrjog pvrocesa . vodifelji ’ , panel
423 Odrzavanje predavanja/ped. radionica za ucitelje ucenje. Preporuciti uciteljima strucnih vije¢a | diskusije, 21
— - — Obogadivanje i primjere dobre prakse i u skoli, anketa
4.2.4 Izrada prijedloga literature za stru¢no . . Lo L 20
i . . prenosenje mogucénosti primjene savjetnici
usavrsavanje,nadopuna literature . o
— - — znanja. suvremenih pristupa u
4.2.5 Rad s uciteljima pripravnicima Podizanje struéne | odgojno-obrazovnom 24
4.2.6 Rad sa str. sur. pripravnicima-mentorstvo kompetencije procesu.Voditi
4.2.7 Rad s uciteljima i str. sur. pripravnicima- pripravnike i ucitelje 15
sudjelovanje u radu povjerenstva za staziranje pocetnike.Podrzati i
4.2.8 Mentorstvo studentima pedagogije poduprijeti ucitelje 13

pripravnike.
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5. BIBLIOTECNO-INFORMACHSKA | 210
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1 Bibliotec¢no-informacijska djelatnost 57
5.1.1 Sudjelovanije u izradi prijedloga nabave stru¢nei | Sudjelovanje u Organizirati individualno | UCiteljsko Razgovor, rad | Tijekom 57
druge literature, novih izvora znanja, nabavke ostvarivanju i timsko proucavanje vijece, ucitelji, | na tekstu, Skolske
lektirnih djela, sudjelovanje u informiranju i optimalnih uvjeta | nove literature sa pisanje, godine.
predstavljanju novih stru¢nih izdanja, poticanje za individualno svrhom postizanja Ravnatelj, analiza,
uéenika, utitelja i roditelja na koridtenje stru¢no visokih rezultata u intersektorska | proucavanje,
znanstvene i stru¢ne literature usavravanje, usvajanju znanja i suradnja. savjetovanje,
inoviranje novih vjestina. Sastaviti popis informativni
izvora znanja. prijedloga nabave materijal
strucne literature.
5.2 Dokumentacijska djelatnost 153
52.1 Briga o ¥kolskoj dokumentaciji Unaprijediti Prezentirati rezultate Ravnatelj, Pedagosko Tijekom 52
550 Pregled utiteljske dokumentacije ucinkovitost odgojno-obrazovnog intersektorska | pracenje Skolske 39
- — — procesa i rada. Pratiti i usmjeravati | suradnja. ucenika, godine.
5.2.3 Vodenje dokumentacije o ucenicima i roditeljima rezultata vodenje pedagoike pisanje, rad na 40
5.24 Vodenje dokumentacije o radu - odgojno- dokumentacije. tekstu 22
obrazovnog rada.
6. OSTALI POSLOVI 5
6.1 Nepredvideni poslovi (rad u Skolskom odboru po | Osigurati
pozivu). nesmetano Rjesavati nepredvidene Ravnatelj, Pisanje, rad na | Tijekom 5
provodenje situacije u skoli. meduresorna | tekstu,rad na Skolske
odgojno- Organizirati rad u skoli. suradnja. racunalu (baza | godine.
obrazovnog podataka).
procesa
SVEUKUPNO: 1752
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7.7. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE — PSIHOLOGINJE

Red: Sadrzaj rada Mjesec Bro.j
broj sati
1. | PLANIRANIJE | PROGRAMIRANIJE RADA 40
1.1. | Izrada Godi$njeg plana i programa rada psihologa VIIL = IX. 30
1 §9djelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole X, 10
i Skolskog kurikuluma
2. | ORGANIZACIA RADA SKOLE 60
2.1. | Sudjelovanje u organizaciji i koordinaciji upisa u prvi razred . -Vv. 30
2.2. | Sudjelovanje u formiranju razrednih odjela prvih razreda VI. 20
2.3. | Prijem novih ucenika i rasporedivanje u razredne odjele IX. = VIII. 10
3. | RAD S UCENICIMA 605
3.1. | Savjetodavni rad s ucenicima IX. = VI. 200
3.1.1. | Individualno i grupno savjetovanje
3.1.2. | Praéenje razvojnih, socijalnih i akademskih potreba uéenika
3.2. | Intervencije u radu s u¢enicima IX. = VI. | 60
3.2.1. | Provedba psihoedukativnih radionica po razrednim odjelima
3.2.2. | Medijacija prilikom sukoba medu ucenicima
3.3. | Profesionalno informiranje ucenika osmih razreda . -Vv. | 35
3.3.1. | Provedba radionica Kamo nakon osnovne $kole?
3.3.2. | Upudivanje ucenika na profesionalnu orijentaciju
3.4. | Prevencija IX. = VI. ’ 100
3.4.1. | Provodenije Skolskog preventivhog programa
349, Koordinacija prilikom provodenja preventivhog programa
Abeceda prevencije
343, Pradenje adaptacije i socijalizacije novoupisanih ucenika
u razrednom i skolskom okruZenju
- Ra.d u .st'rvuénom pF)vje.renstv.u' ékvole' za utvrdivanje X V1. 180
psihofizickog stanja djeteta ili uenika
3.5.1. | Procjenjivanje spremnosti djece prilikom upisa u prvi razred
352, Utvrdivanje primjerenog programa osnovnog obrazovanja
za ucenike s teSko¢ama u razvoju
3.5.2.1. | Identifikacija u€enika s teskoéama u razvoju
3.5.2.2. | Opservacija djece i uzroka teskoca u uéenju
3.5.2.3. | Praéenje ucenika s tesko¢ama u razvoju
3.6. | Psihologijsko testiranje ucenika IX. = VI. 30
4. | RAD S RODITELJIMA 140
4.1. | Intervju s roditeljima djece prilikom upisa u prvi razred V.- V. 20
4.2. | Individualni savjetodavni rad s roditeljima IX. = VI. 90
43, Savjethavni r'?\d s roc'jitel'jima ucenika osmih razreda vezano za V-Vl 20
profesionalno informiranje
4.4. | Predavanja na roditeljskim sastancima IX. = VL. 10
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5. | RAD S UCITELIIMA 227
5.1. | Individualni savjetodavni rad s uciteljima IX. = VIII. 80
Individualni i/ili grupni rad s uciteljima u razumijevanju
5.2. | razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim nacinima IX. = VIII. 80
pruzanja podrske uceniku u svladavanju specifi¢nih teskoca
Informiranje ucitelja o uzrocima teskoca u razvoju ucenika,
5.3. . . . . . IX. = VIII. 30
o poduzetim mjerama i o adekvatnom pristupu u nastavi
5.4. | Pomo¢ uciteljima u radu s nadarenim ucenicima IX. = VIII. 12
5.5. | Pomo¢ uciteljima prilikom odrZavanja roditeljskih sastanaka IX. = VIII. 10
5.6. | Pomo¢ uciteljima prilikom izvodenja radionica IX. = VIII. 10
5.7. | Predavanja i radionice za ucitelje IX. = VIII. 5
6. | SURADNJA 210
6.1. | Suradnja s ravnateljicom i stru¢nom sluzbom skole IX. = VIII. 120
6.2 Suradnja s institucijama izvan Skole (predskolske ustanove, XVl 60
" | Zavod za zaposljavanje, Zavod za socijalnu skrb, MUP i dr.) ’ ’
Suradnja prilikom rada Uciteljskog vije¢a (UV), razrednih vijeéa (RV),
6.3. . . . ver s i IX. = VIII. 30
strucnih aktiva ucitelja u skoli
7. | UNAPREDENJE ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA 150
7.1. | Podrska radu s darovitim uéenicima na razini Skole IX. = VI. 60
7.2. | Sudjelovanje na sjednicama UV i RV IX. = VIII. 60
Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem pracenja rada
7.3. T Y T TRT IX. = VI 30
pojedinih ucenika i/ili u¢itelja
8. | STRUCNO USAVRSAVANJE 100
8.1. | Pohadanje strucnih skupova i seminara IX. = VIII 30
8.2. | Prisustvovanje organiziranim predavanjima u skoli IX. = VIII. 20
8.3. | Usavrdavanje u organizaciji MZOS, AZOO i ostalih institucija IX. = VIII. 20
8.4. | Pracenje strucne i znanstvene literature IX. = VIII 30
9 VREDNOVANIJE OSTVARENIH REZULTATA, 40
" | STUDISKE ANALIZE | ISTRAZIVANJA
9.1, Slfdjglovanje u analizi i vrednovanju odgojno obrazovnih postignuéa X~ VIl 30
ucenika
9.2. | Rad na samovrednovanju rada skole IX. = VIII. 10
10. | VODENJE STRUCNE DOKUMENTACIJE 180
10.1. | Vodenje potrebne pedagoske dokumentacije IX. = VI 60
10.2. | Vodenje dnevnika rada IX. = VIII. 60
10.3. | Pisanje misljenja IX. = VIII. 30
10.4. | Vodenje ostale dokumentacije IX. = VIII. 30
UKUPNO 1752
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7.8. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE — KNJIZNICARKE

Plan i program rada strucne suradnice — knjiznicarke, izraden je temeljem 218 radnih dana - 1744
sata godisnjeg zaduZenja za 2024./2025. sk.god.

Djelatnost skolske knjiznice ostvaruje se medusobno povezanim djelatnostima:

Primaran zadatak knjizni¢ne djelatnosti ove Skolske godine je upoznati ravnatelja Skole i osnivaca sa
novim Standardom za skolske knjiznice, "Narodne novine", broj 61/2023. Standard treba osigurati
nuzne uvjete za rad i razvoj kolske knjiznice. Skolske knjiznice duine su pridrzavati se odredbi
standarda, a osnivaci su duzni osigurati uvjete za njihovo dostizanje.*

Odgojno-obrazovna djelatnost
Strucna knjiznicna djelatnost
Kulturna i javna djelatnost

Zadace Skolske knjiznice su:

Promicanje i unapredivanje svih oblika odgojno-obrazovnog rada

Stvaranje intelektualnih, materijalnih i drugih uvjeta za ucenje

Poticanje Citanja

Provodenje programa knjizni¢no-informacijske pismenosti

Prikupljanje, obrada, omogudivanje koristenja i pristupa svim izvorima informacija i znanja na
tradicionalnim i novim medijima

Pomoc¢ ucenicima pri ucenju, poticanje istrazivackog i stvaralackog duha te kritickog misljenja
Pomo¢ uéenicima s posebnim potrebama

Poticanje odgoja za demokraciju

Razvijanje svijesti o vrijednosti zavicajne i nacionalne kulture, posebno jezika, umjetnosti i
znanosti

Stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi

Sudjelovanje u sSkolskim projektima

Poticanje duhovnog ozracja Skole

I. ODGOJNO — OBRAZOVNA DJELATNOST

Odgojno-obrazovna djelatnost skolske knjiZznice obuhvaca rad s uéenicima, uciteljima, stru¢nim
suradnicima, odgajateljima, ravnateljem i roditeljima te planiranje i programiranje odgojno-
obrazovnog rada.

a) Rad s ucenicima podrazumijeva:

e Organizirano i sustavno upudivanje i poucavanje ucenika o radu i koristenju Skolske
knjiznice

e Razvijanje Citalackih sposobnosti uéenika, te stvaranje i njegovanje Citateljskih navika

e Upudcivanje u nacin i metode rada na istrazivatkim zadacama uz upotrebu izvora
informacija na razli¢itim medijima, pouc¢avanje za samostalno ucenje

e Poucavanje ucenika informacijskoj i medijskoj pismenosti

e Organizacija i sudjelovanje u provedbi Skolskih projekata i programa

e Razvijanje kompetencije uditi kako uciti

e Rad s ucenicima u Citaonici. Savjet pri izboru grade, upute o tehnici rada na izvoru,
zajednicko cCitanje, razvijanje kulture govora i pisanja.

e Razvijanje trajnih navika o zastiti izvora znanja.

e Razvijanje radnih navika i kulturnog ponasanja u knjiznici

e Rad sa ucenicima sa potesko¢ama u ucenju
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e Drugi odgojno-obrazovni rad s ucenicima

b) Suradnja s uciteljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima, ravnateljem i roditeljima podrazumijeva:

rad na pripremi i provedbi nastavnih sati i radionica
timski rad na pripremi i provedbi Skolskih ,drzavnih i medunarodnih projekata i programa u
skladu s kurikulumom
sudjelovanje u radu i izradi razvojnog plana skole kad je u taj plan uklju¢ena djelatnost skolske
knjiznice
Rad na korelaciji i integraciji nastavnih sadrzaja (Skolski projekti, uvodni satovi, satovi sinteze,
problemski satovi, tematske izlozbe)
Suradnja sa struc¢nim vije¢ima unutar skole
Suradnja s nastavnicima u svezi provedbe kulturnih aktivnosti i dogadanja u nasoj Skoli:
predavanja, susreti, gostovanja, predstave, izlozbe, projekcije, predstavljanja
Suradnja s ravnateljem Skole u svezi poboljSanja uvjetarada u
Skolskoj knjiznici i ¢itaonici, nabava opreme i pomagala. Uskladivanje minimalnih uvjeta za
obavljanje djelatnosti Skolske knjiznice sa Standardom za Skolske knjiznice
Suradnja s ravnateljem i razrednicima u svezi odabira i nabave knjiga

za nagrade najboljim uéenicima na kraju Skolske godine.
Suradnja s roditeljima u svrhu unapredenja rada Skolske knjiznice

c) Pripremanije, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada skolske knjiznice podrazumijeva:

Izrada godisnjeg plana rada Skolske knjiznice

Pisanje godisnjeg izvjes¢a o radu skolske knjiznice

Planiranje i pripremanje za provodenje odgojno-obrazovne djelatnosti
Mjesecno, tjedno i dnevno planiranje i programiranje

Il. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST

Strucéna knjizni¢na djelatnost podrazumijeva :
Izrada Godisnjeg plana rada

Utvrdivanje potreba korisnika i izrada deziderate

Vodenje nabavne politike knjiga i ostale knjizne i ne knjizne grade. Izrada godisnjeg plana
nabave

Osiguranje slobodnog pristupa informacijama i knjizniénim uslugama te koriStenju grade i
izvora informacija-ukljucujuéi internet za ucenike

Izgradnju knjiZzni¢ne zbirke sukladno potrebama odgojno-obrazovnog procesa

Struénu i tehnic¢ku obradu grade- inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, otpis
Zastitu knjizni¢ne grade

Organiziranje i vodenje rada u knjiznici

Sudjelovanje u planiranju i pripremi odgojno-obrazovnog rada i njegovo provodenje

Rad s korisnicima ( posudba knjiga, cirkulacija grade, preporuke za citanje ,pomo¢ u
pronalazenju izvora informacija)-razredna posudba ili pojedinacno

Upis ucenika u knjiznicu

Izrada Plana kulturnih i javnih aktivnosti Skolske knjiznice

Provedba otpisa i revizije

Permanentno pracenje izdavacke djelatnosti i pedagoske periodike-nabava strucne literature
iz podrucja knjiznicarstva

Izrada potrebnih informacijskih pomagala (bilteni prinova, popisi lektire, prikazi knjiga,
tematski popisi..)

Informiranje o radu i aktivnostima sSkolske knjiznice

Izrada plana i programa individualnog stru¢nog usavrsavanja
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Izvje$éa o radu na kraju kalendarske / nastavne godine

Prikupljanje i unos statistickih podataka u Sustav jedinstvenog elektronic¢kog prikupljanja

statistickih podataka o poslovanju knjiznica

Obrada knjizni¢ne grade u rac¢unalnom programu ZAKI

Izrada virtualne knjiznice

Pisanje strucnih ili znanstvenih ¢lanaka, nastavnih i obrazovnih materijala
Priprema i provodenje obrazovnog istrazivanja radi unaprjedenja rada skole
Drugi strucni poslovi

lll. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice obuhvada:

Organiziranje usluga za korisnike
Pripremanje, organiziranje i sudjelovanje u organizaciji kulturnih sadrzaja Skole
Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i sadrzaja, te izrada
godiSnjeg plana kulturnih akcija knjiznice kroz Skolsku godinu
Pripremanje, izrada i postavljanje tematskih izloZzaba u skladu s odgojnim i obrazovnim
programima skole.
Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta, tribina, predavanja, projekcija,
organiziranje kvizova i natjecanja u znanju za ucenike i sl.

Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase povijesti i kulture, kao i znacajnih osoba

iz svijeta znanosti, kulture, sporta; obiljezavanje vaznih svjetskih spomendana.
Uredenje i obogacivanje prostora knjiznice i ¢itaonice

Koordinacija i suradnja s ¢imbenicima kulturnog i javnog Zivota u lokalnoj zajednici, od
knjiznica, muzeja, galerija, glazbenih skola i sl.

Informiranje u¢enika o znac¢ajnim kulturnim manifestacijama i dogadajima

Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, muzejima, galerijama,

Nazocnost na relevantnim promocijama knjiga.

Suradnja s mati¢nim sluzbama, nakladnicima, izdava¢ima

Suradnja s kulturnim i drugim ustanovama koje organiziraju rad s djecom i mladeZi u
slobodno vrijeme ( kazaliSta, muzeji, knjiznice...)

Promicanje kulturno-povijesnih vrednota i osobitosti kako vlastite, tako i ostalih
nacionalnosti

Promicanje opceljudskih vrijednosti i uskladivanje drustveno-humanistic¢kih vrednota s
ciljevima odgojno-obrazovnog program

Sudjelovanje u projektima i akcijama UNICEF-a i UNESCO-a

Sudjelovanje u ERASMUS+ projektima

Javno zagovaranje i promidzba djelatnosti Skolske knjiznice

IV. STRUCNO USAVRSAVANIE

Skolski knjizni¢ar ima obavezu stalnoga stru¢nog usavr$avanja-organiziranog i pojedinaénog.
Organizirano struc¢no usavrsavanje obuhvaca:

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima drZavne razine u organizaciji AZOO-a

Sudjelovanje na webinarima u organizaciji Zavoda za knjizni¢arstvo, NSK, CSSU, HKD, HUSK,

HMSK, SK, ZKD

Zupanijska struéna vijeca struénih suradnika knjizni¢ara AZOO
Sudjelovanje na Proljetnoj skoli skolskih knjizni¢ara RH 2024./25.
Struéno usavrsSavanje na Skolskoj razini

edukacije u virtualnoj ucionici-LOOMEN, EMA

CARNET-webinari

Sudjelovanje u programima mobilnosti
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Pojedinacno stru¢no usavrSavanje obuhvada:

e  Strucno usavrSavanje praéenjem sadrzaja iz podrucja knjizni¢arstva i informacijskih znanosti
te medijske pismenosti, literature iz podrucja knjiznicarstva, psiholoSko-pedagoskog podrucja
te pracenje izdavastva i literature za djecu i mlade

e UsavrSavanje za racunalnu obradu grade u knjiZnici te primjena programa ZAKI

e Upoznavanje sa novim digitalnim platformama i alatima

V. OSTALI POSLOVI

Sjednice Uciteljskih vije¢a tijekom Skolske godine i na kraju obrazovnog razdoblja

e Sastanci strucnih vijeca pojedinih nastavnih predmeta uz sudjelovanje knjiznicara

e Sastanci stru¢nog vijeca nastavnika hrvatskog jezika i knjizevnosti

e Nepredvideni poslovi
*https://mzo.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Obrazovanje/OpremanjeSkola/Standard-za-
knjiznice/Standard-za-skolske-knjiznice.pdf

7. 9. PLAN RADA TAJNISTVA | ADMINISTRATIVNO TEHNICKE SLUZBE

7.9.1. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA TAJNICE SKOLE

- normativno-pravni poslovi : izrada normativnih akata, ugovora, rjeSenja i odluka te praéenje,
azuriranje i provodenje propisa;

- kadrovski poslovi : poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, vodenje evidencije
radnika, vrsiti prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznima sluzbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, izrada rjesenja o koriStenj godiSnjeg odmora radnika i vodenje kontrole
istoga, vodenje ostalih evidencija radnika;

- opdi i administrativno-analiticki poslovi: rad sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i radnim
tijelima skole te s nadleznim ministarstvima, uredima drZavne uprave, jedinicama lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave;

- sudjelovanje u pripremi sjednica i vodenje dokumentacije Skolskog odbora;

- vodenje evidencije o radnom vremenu administrativno-tehnickih i pomoc¢nih radnika;

- obavljanje i dodatnih poslova koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz
proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave;

- ostali administrativni poslovi koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada Skole i drugih propisa;

- vodenje evidencije podataka o ucenicima i priprema razli¢itih potvrda na temelju tih evidencija;

- poslovi vezani uz obradu podataka u elektronickim maticama;

- arhiviranje podataka o uéenicima i radnicima;

- aZuriranje podataka o radnicima;

- izdavanje javnih isprava;

- obavljanje poslova vezanih uz unos podataka o radnicima u elektroni¢kim maticama (eMatica,
CARNet, Registar zaposlenih u javnim sluzbama);

- priprema podataka vezano uz vanjsko vrednovanje;

- primanje, razvrstavanje, urudzbiranje, otpremanje i arhiviranje poste;

- obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz godisnjeg plana i programa rada skole i drugih propisa.
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7.9. 2. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA VODITELJICE RACUNOVODSTVA

organizacija i vodenje racunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova u $koli;

izrada prijedloga financijskog plana po programima i izvorima financiranja te pracenje njihovog
izvrSavanja u suradnji s ravnateljem Skole ;

vodenje poslovnih knjiga u skladu s propisima;

kontrola obracuna i isplate putnih naloga;

sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih te statistickih izvjestaja;

pripremanje operativnih izvjeséa i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole te za jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave;

pripremanje godiSnjeg popisa imovine, obveza i potraZivanja, knjizenje inventurne razlike i otpis
vrijednosti;

suradnja s nadleznim ministarstvima, uredima drzavne uprave, jedinicama lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima;
uskladivanje stanja s poslovnim partnerima;

obavljanje poslova vezanih uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole (FMC);
obavljanje i dodatnih racunovodstvenih, financijskih i knjigovodstvenih poslova koji proizlaze iz
programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proracuna jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave;

obavljanje i ostalih racunovodstvenih, financijskih i knjigovodstvenih poslova koji proizlaze iz
godisnjega plana i programa rada Skole i drugih propisa;

obracun isplate i naknade plac¢a u skladu s posebnim propisima;

obracun isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima;

obracun isplate ¢lanovima povjerenstava;

evidentiranje i izrada ulaznih i izlaznih faktura;

blagajnicki poslovi i ostali poslovi koji proizlaze iz godiSnjega plana i programa rada skole i drugih
propisa.
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8. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA | INVESTICIJISKOG ODRZAVANJA

PROCJENA POTREBA ZA RADOVIMA | USLUGAMA INVESTICIJSKOG ODRZAVANJA ZA SKOLU

Rd vrijednost
br- Opis radova prioritet u EUR napomena
; (s PDV)

Izrada projektne dokumentacije za adaptaciju
1. postojeceg i dogradnju Skolskog prostora ( ucionice,

hol, kuhinja i blagovaonica, sanitarije ) za prelazak na !
rad u jednoi smjeni

2. Projekt prenamjene $kolske kuhinje u PS Kutinska 1
Slatina za kuhanje 400 obroka - prijelazno rjesenje

3. Nabava vozila i opreme za prijevoz hrane iz PS 1
Kutinska Slatina
Postavljanje sustava za odvodnju podzemnih voda

4, . C
na objektu istoCne skolske zgrade (prodor 1
podzemnih voda u Skolsku kuhinju i blagovaonicu)

5. Rekonstrukcija elektro - instalacija u obje zgrade 1
sjedista Skole

6. Obnova parketa u sportskoj dvorani (brusenje, 5
lakiranje) i zamjena neispravnih sprava za vjezbanje

7. Asfaltiranje isto¢nog dvorista i betoniranje 5
potpornjeg zida prema zelenoj povrsini (kliziste )

8. Rekonstrukcija ograde na Skolskom dvoristu i 5
zelenoj povrsini - isto¢na Skolska zgrada
Energetska obnova $kolskog objekta PS STUPOVACA

9. - izrada energetskog certifikata )
- izrada projektne dokumentacije za energetsku
obnovu
Izmjena podnih obloga u uc¢ionicama na 1. katu

10. Y
zapadne Skolske zgrade 2
(3 najugroZenije ucionice)

11. | Rekonstrukcija tavanskih prostorija u ucionicki 5
prostor - 4 ucionice

12. | Opremanje istocnog Skolskog dvorista —didaktickom 3
opremom
Izrada projektne dokumentacije za uredenje i

13. . oy . S
prenamjenu prostora u dvoriSnom objektu istocne 3
Skolske zgrade

14. Ugradnja video nadzora u PS Kutinska Slatina 3

REDOVITA GODISNJA ISPITIVANIJA, SERVISIRANJA | ODRZAVANIJE

15. Dimnjacarske usluge *

16. | Servis klima uredaja ( 12 kom) "
(godisnje)

17.

Servis vatrogasnih aparata (godisnje)
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18.

19.
20.

21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Legenda prioritet : 1 — neophodno ; 2 — potrebno,; 3 — viSegodisnje ; * redovito

Servis plinskih kotlova

PS Kutinska Slatina

(godisnje)

Servis plinskog etaznog grijanja PS Stupovaca
(godisnje)

Servis plinskog etaznog grijanja u SjediStu Skole
(godisnje)

Pregled i ispitivanje hidrantske mreze (godisnje)

Praznjenje septickih jama
PS Stupovaca i PS Kutinska Slatina —
(2 - 3 puta godisnje)

Pregled i ispitivanje protupanicne rasvjete (godisnje)

Pregled i ispitivanje protupoZarnog tipkala
(godisnje)

Pregled i ispitivanje gromobranske instalacija
(dvogodignje) - PS K.Slatina

Ispitivanje radne opreme (dvogodisnje)

Pregled i ispitivanje radne okoline
(trogodisnje)

Pregled i ispitivanje elektroinstalacije
(Cetverogodisnje)

Programi osposobljavanja

(po potrebi 2 osobe )

Izrada procjene rizika ( po potrebi )

*
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ZAVRSNI DIO :

Sastavni dio GodiSnjeg plana i programa rada Osnovne Skole Mate Lovraka cCine:

=  ODLUKE o tjednom i godiSnjem zaduzenju radnim obvezama ucitelja i stru¢nih

suradnika;

=  GODISNJI IZVEDBENI KURIKULUM u 1. — 8. razred razred — za svaki nastavni

predmet i razredni odjel

= Planiprogram rada razrednika za svaki razredni odjel;

= Planiprogram rada suradnje s roditeljima za svaki razredni odjel;

= Raspored individualnih informacija za roditelje;

= SKOLSKI KURIKULUM s dopunskim programima:

Programi dodatne nastave s ucenicima

Programi dopunske nastave s ucenicima

Programi rada skupina izvannastavnih aktivnosti

Individualizirani prilagodeni odgojno - obrazovni planovi i programi i
programi individualiziranog pristupa za ucenike koji se Skoluju po
¢l.65. Z00SS-a (NN 87/08, 86/12,126/12,94/13, 136/14, 152/14,
07/17, 68/18,98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

Plan i program rada PRODUZENOG BORAVKA

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA ZA 2024. / 2025. SKOLSKU GODINU

na prijedlog Ravnateljice, uz prethodno pozitivho misljenje Uciteljskog vije¢a i Vijeéa roditelja

usvojio je SKOLSKI ODBOR

na sjednici odrzanoj 2024. godine.

Predsjednica Skolskog odbora :

Ravnateljica :

Vlatka Mari¢ Krizmanic, dipl. ucitelj Vedrana Banda, mag. paed.

91



